COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents: 35
Pouvoirs : 6

Excusés : 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-01

OBJET :

Convention de
disponibilité des
Sapeurs-Pompiers
volontaires

Annexe :
Convention de
disponibilité des Sapeurs-
Pompiers volontaires.

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, a vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s'est réuni & la salle Pierre Geoffroy a Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

séance.

Maire.
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o | < | W] & a | | W| o
BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X
BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie
HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X
BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie
CANU Nathalie X PIERRES
DUCHEMIN Daniel X BERGAR Dominique | X
RENOUF Patricia X ANNE Sarah X
VAN ROMPU Riet X PRESLES
BURCY BACHELOT Isabelle
DOUCHIN Nicolas ANGOT Michel
CHANU Hervé X RENE DIT DEROUVILLES X |I. BACHELOT
DELAHAYE Olivier X RULLY
CHENEDOLLE LEGER Sébastien X
FERGANT Frangoise | X CHANU Caroline X
HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY
LABROUSSE Rémi X CHAPET Brigitte | X | |
LEVALLOIS Elodie X VASSY
ESTRY GUETTIER Mickaél X
LOUIS Gilbert X ANGENEAU Jean-Paul| X
LARONCHE Vanessa | X ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIART
LENAIN Didier X CHANU Christophe | X
SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASO Jérémie X
MALECOT-GALLOISM X FERREIRA Cécilia X
LA ROCQUE GERMAIN Gilles X
WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X
OLIVIER Damien X HUARD laétitia X
LE DESERT SPITZA Jean-Fangois | X
MASSON Christophe| X VIESSOIX
MARCAIS Christelle | X LERESTEUX Laétitia X
LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X |L. LERESTEUX
BRU Noélle X PICACHE Alexandra X
JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M. SILLERE
MONTCHAMP SILLERE Michel X
FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X
DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.
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Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de
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DELIBERATION N° 2025-0505-01

OBJET : Convention de disponibilité des Sapeurs-Pompiers volontaires.

Le Centre de Secours de Vassy est composé de 34 sapeurs-pompiers volontaires, dont 5
travaillent pour la Commune de Valdalliere. Consciente de I'importance du maintien du
centre de secours pour ses habitants, Valdalliere entend renforcer son partenariat avec le
SDIS.

Une nouvelle convention définissant les conditions de mise & disposition des agents de
Valdalliere pour le centre de secours est ainsi proposée. Cette convention prévoit,
notamment, que les sapeurs-pompiers volontaires agents de Valdalliére puissent suivre
jusqu'a 8 jours de formation par an, au lieu des 5 jours prévus actuellement. Cette
convention prévoit également que la commune de Valdalliere ne procéde pas & une
subrogation concernant les indemnités versées par le SDIS aux sapeurs-pompiers
volontaires, qui en conservent donc le bénéfice.

La signature de cette convention permettra & la Commune d’étre labellisée « employeur —
partenaire » du SDIS.

Apres en avoir délibére, le conseil municipal, & 'unanimité des membres présents :

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention de disponibilité des sapeurs-

pompiers volontaires dans les conditions mentionnées ci-dessus.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

£
%
Y %
A3

{.__. J

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Anne-Marie FABIEN Fredéric BROGNIART
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CTALVADOS

Z

Tign

CALVAROS

/ALDALLIERE

CONVENTION DE DISPONIBILITE
DES SAPEURS-POMPIERS VOLONTAIRES

EMPLOYEURS PUBLICS ET PRIVES

Relative a la disponibilité pour formation et/ou pour intervention des
sapeurs-pompiers volontaires pendant leur temps de travail.

Dans le cadre de la loi n°96-370 du 03 mai 1996

Article L723-11 du Code la Sécurité Intérieure

« L'employeur privé ou public d'un sapeur-pompier volontaire, les travailleurs indépendants, les
membres des professions libérales et non salariées qui ont la qualité de sapeur-pompier volontaire
peuvent conclure avec le service départemental d'incendie et de secours une convention afin de
préciser les modalités de la disponibilité opérationnelle et de la disponibilité pour [a formation des
sapeurs-pompiers volontaires. Cette convention veille notamment a s'assurer de ia compatibilité de
cette disponibilité avec les nécessités du fonctionnement de l'entreprise ou du service public.»

Service Départemental d’'Incendie et de Secours du Calvados
25 boulevard Maréchal Juin 14000 Caen
% 02.31.43.40.00

Service

Départemental
d'Incendie et de Secours
du Calvados




En application

v

v’
v
v

du Code geénéral des collectivités territoriales pris en ses articles [ 1424-1 et
Suivants ;

du Code du travail ;

du Code général des impéts ;

du Code de la sécurité intérieure pris en ses articles L723-3 & L723-1 9, et
notamment les articles 1L.723-8 et L723-11 & 17 relatifs aux relations avec Jes
employeurs ;

du Code de la sécurité intérieure pris en ses articles R723-1 § R723-56 et R723-79
a R723-89 et notamment les articles R723-15 et 16 relatifs a la formation ;

de la loi n°91-1389 du 31 décembre 1991 relative a Ia protection sociale des
sapeurs-pompiers volontaires, en cas d'accident survenu ou de maladie contractée
en service ;

de la loi n°96-370 du 3 mai 1996 modifiée relative au developpement du volontariat
dans les corps de sapeurs-pompiers notamment ses articles 7a 10 ;

de la loi n°2011-851 du 20 juiflet 2011 relative & fengagement des sapeurs-
pompiers volontaires et & son cadre juridique ;

du décret n® 92-620 du 7 juillet 1992 relatif & la protection sociale des sapeurs-
pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en
service et modifiant le code de la sécurité sociale

du décret n°2012-492 du 16 avril 2012 modifié refatif aux indemnités horaires des
sapeurs- pompiers volontaires ;

du decret n°2022-1116 du 4 aoit 2022 fixant les conditions dattribution du label
« employeur partenaire des sapeurs-pompiers » ;

de flarrété du 22 aolt 2019 relatif aux formations des sapeurs-pompiers
professionnels et volontaires ;

de la circulaire n° INTE 1809760 C du 24 avril 2018 relative au mécénat chez les
sapeurs-pompiers.

Entre les soussignés

Le Service Départemental d’incendie et de Secours du Calvados
25 boulevard Maréchal Juin 14000 Caen

Représenté par Monsieur Dominique ROSE le Président du conseil
d’administration du SDIS 14

Et

L’employeur : Mairie de VALDALLIERE

Sis a I'adresse : 7, rue des Ecoles, VASSY, 14410 VALDALLIERE

Teléphone — Mail : 02 31 66 23 90

Représenté par : Mr Frédéric BRUGNIART



CHAPITRE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention vise & préciser les conditions et les modalités de disponibilité pendant leur temps de
travail de I'agent concerné, par ailleurs sapeur-pompier volontaire, pour les activités définies au code de la sécurité
intérieure susvisé, a savoir :

B Les missions opérationnelfes concernant les secours d'urgence aux personnes victimes d'accident, de
sinistre ou de catastrophe et leur évacuation, ainsi que la protection des personnes, des biens et de
l'environnement en cas de péril ; les missions de lutte contre les incendies ;

B |es actions de formation.

La disponibilité, pendant le temps de travail, des sapeurs-pompiers volontaires est appliquée dans le respect
des nécessités de fonctionnement de I'entreprise et, le cas échéant, du service auquel ils appartiennent.

CHAPITRE 2 : DISPONIBILITE OPERATIONNELLE

ARTICLE 2-1 : Cadre juridique

Carticle L723-8 du code de la sécurité intérieure précise que le code du travail n'est pas applicable
aux sapeurs-pompiers volontaires.

L'article L723-15 du méme code précise quant & lui gue les activites de sapeur-pompier volontaire ne
sont pas soumises aux dispositions législatives et réglementaires relatives au temps de travait.

ARTICLE 2-2 : Modalités

Dans le cadre de cette convention et lorsque le planning de travail le lui permet, le sapeur-pompier

volontaire :

est autorisé a .

Bquitter son travail dés le déclenchement de ['alerte et doit réintégrer son poste dés que la remise
en état du matériel est effectuée.

Wavoir des retards a 'embauche suite a une intervention ayant débuté avant les heures de travail.

n‘est pas autorisé a :
[1 quitter son travail au déclenchement de {alerte,
[ avoir des retards a Pembauche suite & une intervention ayant débuté avant les heures de travail.

L'employeur sera prévenu au plus tét en cas de retard par fe SPV qui lui fournira sans délai un
justificatif de son retard.

Lorsqu'il est amené & quitter son lieu de travail pour partir en intervention, le sapeur-pompier
volontaire doit systématiquement prévenir ou faire prévenir son employeur.

Il appartient au sapeur-pompier volontaire de ne pas se déclarer « Disponible » dans le serveur
du Centre de Traitement de I'Alerte dés lors qu'il a la connaissance d'un travail impératif a
réaliser.



ARTICLE 2-3 : Cas particulier des interventions exceptionnelles

Entrent obligatoirement dans le champ d'application du présent article de la disponibilité opérationnelle,
les interventions de grande ampleur et exceptionnelles, nécessitant I'engagement de nombreux
personnels, et ce, sur demande expresse du Chef de Centre, sous lautorité du Directeur
Departemental des Services d'Incendie et de Secours, aprés accord de 'employeur,

8| ’employeur autorise son agent, si I'activité le permet, a participer aux interventions exceptionnelles
B[ 'employeur n'autorise pas son agent a participer aux interventions exceptionnelles

ARTICLE 2-4 : Indisponibilité opérationnelle saisonniére

Les nécessités de I'établissement peuvent, a certaines époques, obliger 'employeur a conserver
lintégralité de ses personnels en activité. Dans ce cas de figure, 'empioyeur veillera a en informer le
SDIS.

ARTICLE 2-5 : Contréle des absences

A la demande de 'employeur, il sera remis par le SDIS un état annuel des interventions effectivement
réalisées par le sapeur-pompier volontaire.

ARTICLE 2-6 : Maintien du salaire

Dans le cadre d'application de la présente convention le sapeur-pompier volontaire bénéficiaire
percevra l'intégralité de son salaire ainsi que tous les avantages sociaux afférents.

ARTICLE 2-7 : Subrogation dans le cadre de la disponibilité pour intervention

Au titre du dédommagement, I'employeur demande a percevair les indemnités, a hauteur du nombre
d'heures pour lesquelles it maintient le salaire et avantages, au lieu et place du sapeur-pompier
volontaire, dés lors que sur son temps de travail, il participe & des actions opérationnefies.

Il est rappelé que ces indemnités ne sont assujetties & aucun imp6t, ni soumises aux prélévements
prévus par la légistation sociale. Elles sont incessibles et insaisissables,

0 OUl  MNON (mettre une croix dans |a case souhaitée)

Si OUI, 'employeur voudra bien fournir un RIB,

CHAPITRE 3 : DISPONIBILITE POUR FORMATION

ARTICLE 31 : Cadre juridique

Larticle 1.723-13 du code de la sécurité intérieure précise que les sapeurs-pompiers bénéficient
d'actions de formation adaptées aux missions qui feur sont confiées en tenant compte des
compétences quils ont acquises, dans les conditions fixées aux articles L. 1424-37 et L. 1424-37-1 du
code genéral des collectivités territoriales.

ARTICLE 3-2 : Conditions et modalités de Ia disponibilité pour formation du SPV

Dans le cadre de cette convention et lorsque le planning de travail le iui permet, le sapeur-pompier
volontaire pourra, pendant son temps de travail, benéficier d'autorisations d’absence pour participer 4 des
sesstons de formation prévues par Particle L723-13 du code de la sécurité intérieure :

ROUI 1 NON (mettre une croix dans la case souhaitée)



Si OUI, & lissue du stage, le sapeur-pompier volontaire remettra a Femployeur une attestation pour les
formations effectivement suivies sur son temps de travail.

Le sapeur-pompier volontaire est autorisé a s'absenter, pendant son temps de travail, pour participer
aux actions de formation, en qualité de stagiaire ou de formateur dans les conditions suivantes .

8 jours par an au titre des formations.

Les jours de formations non utilisés ne sont pas cumulables d’une année sur 'autre, sauf accord ci-
dessous !

Lemployeur accorde la possibifité de reporter sur 'année suivante les journées d'absences autorisées
non utilisées dans I'année en cours !

10Ul ENON (mettre une croix dans la case souhaitée)

Si OUlI, il est accordé un maximumde ........ jours

ARTICLE 3-3 : Définition de la durée des autorisations d’absence pour séances
de formation

La durée des autorisations d’absence accordées pour séance de formation par I'employeur
s’entend depuis le départ du sapeur-pompier volontaire de son domicile jusqu’a son retour a
celui-ci. Pour la période concernée, la durée de |'absence sera exprimée en journées.

ARTICLE 3-4 : Autorisation d’absence

L'employeur autorisera I'absence du sapeur-pompier volontaire sous réserve que ce dernier respecte la
procédure de I'établissement. Il fournira la convocation émanant du SDIS accompagné d’une autorisation
d’'absence a faire signer a 'employeur au moins 1 mois avant le dépatt en formation.

ARTICLE 3-5 : Refus d’autorisation

L'employeur peut, en dépit de la conclusion de la présente convention, refuser ces autorisations
d'absence lorsque les nécessités de fonctionnement de F'entreprise ou du service public s'y opposent.
Dans ce cas, le refus motivé sera notifié au bénéficiaire et transmis au SDiS.

ARTICLE 3-6 : Formation professionnelle continue

Larticle 8 de la loi n° 96-370 du 3 mai 1996 modifiée précise que lorsque 'employeur maintient la
rémunération pendant I'absence pour formation suivie par les salariés sapeurs-pompiers volontaires, la
rémunération et les prélévements sociaux afférents & cette absence sont admis au titre de la participation
des employeurs au financement de [a formation professionnelte.

Les formations suivies par les sapeurs-pompiers volontaires dans le cadre de leur activité sont des
actions de prévention et d'acquisition, d’entretien ou de perfectionnement des connaissances entrant
dans le champ d'application de la formation professionnelie continue.

ARTICLE 3-7 : Maintien du salaire

Lemployeur s'engage & garantir le maintien de l'intégralité du salaire & hauteur du nhombre de journées
définies dans les conditions prévues par la présente convention.

ARTICLE 3-8 : Subrogation dans le cadre de la disponibilité pour formation

Au titre du dédommagement, pour assurer le remplacement du sapeur-pompier volontaire en formation,
I'employeur demande & percevoir les indemnités, a hauteur du nombre de journées pour lesquelles |l
maintient le salaire et avantages, au lieu et place du sapeur-pompier volontaire, dés lors que sur son
temps de travail, il participe & des actions de formation.



Il est rappelé que ces indemnités ne sont assujetties a aucun impot, ni soumises aux prélévements
prévus par la législation sociale. Elles sont incessibles et insaisissables.

2 OUl mNON (mettre une croix dans la case souhaitée)

Si QUI, I'employeur voudra bien fournir un RIB.,

CHAPITRE 4 : LABEL EMPLOYEUR PARTENAIRE
DES SAPEURS-POMPIERS

ARTICLE 4-1 : Cadre juridique

L'article L723-11 du code de la sécurité intérieure précise que I'employeur privé ou public d'un sapeur-
pompier volontaire, les travailleurs indépendants, les membres des professions libérales et non salariées
qui ont la qualité de sapeur-pompier volontaire peuvent conclure avec le service d'incendie et de secours
une convention afin de préciser les modalités de la disponibiiité opérationnelle et de la disponibiiité pour
la formation des sapeurs-pompiers volontaires. Cette convention veille notamment 4 s'assurer de |a
compatibilité de cette disponibilité avec les nécessités du fonctionnement de l'entreprise ou du service
public.

Les employeurs privés ou publics ayant conclu cette convention peuvent se voir attribuer le label ©
employeur partenaire des sapeurs-pompiers ", dans des conditions fixées par le décret n° 2022-1116 en
date du 4 aofit 2022.

ARTICLE 4-2 : Conditions de délivrance du label

Le label départemental est délivré par le Préfet du département, sur proposition du président du conseif
d'administration du service dincendie et de secours La liste des titulaires du label gemployeur
partenaire des sapeurs-pompiers » en cours de validité devra étre publige sur le site internet de chaque
service departemental ou territorial d'incendie et de secours concerné.

Le fabel est attribué pour une durée de trois ans aux employeurs ayant signé une convention favorisant
le volontariat des sapeurs-pompiers prévoyant un nombre annuel minimum de huit Jours ouvrés
d'autorisation d'absence sur le temps de travail du salarié, pour les activités prévues a l'article L. 723-
12 du code de la sécurité intérieure, a savoir :

- Les missions opérationnelles ;
- Les actions de formations.

Afin de bénéficier de ce label, 'employeur s'engage a libérer fe sapeur-pompier volontaire pour un
nombre annuel minimum de huit jours ouvrés d'autorisation d’absence sur le temps de travail :

WOUI [CINON (mettre une croix dans la case souhaitée)

ARTICLE 4-3 : Utilisation du label

L'employeur lauréat pourra :

- Utiliser le logo « employeur partenaire des sapeurs-pompiers » pendant la durée de validité du label,
notamment dans ses supports de communication et sur ses réseaux sociaux :

Ces utilisations ne doivent toutefois pas nuire a limage des sapeurs-pompiers et aux valeurs qu'ils
portent.

- Faire état de son soutien aux sapeurs-pompiers volontaires dans sa déclaration de performance extra
financiere pour une prise en compte au titre de la responsabilité sociale des entreprises ;

- Valoriser cette distinction dans le cadre des marchés publics.

CHAPITRE 5 : DISPOSITIONS PARTICULIERES




POUR LES STRUCTURES PRIVEES

ARTICLE 5-1 : Avantage fiscal

La circulaire du 24 avril 2018 précise que l'entreprise mettant a disposition des salariés sapeurs-pompiers
volontaires pour intervenir pendant les heures de travall, a titre gratuit, au profit des services départementaux
d'incendie et de secours, tout en maintenant leur rémunération, peut bénéficier des dispositions de I'article 238
bis du Code General des Impdts ralatif au méceénat.

L'instruction des finances publiques relative aux réductions d’impdts étend le bénéfice de ce régime & la mise a
disposition de salaries pendant les heures de fravail pour les activités de formation nécessaires a la réalisation
de leurs missions de sapeurs-pompiers.

Cette mise a disposition constitue un don en nature ouvrant droit & une reduction d'impbt égale a 60% de son
montant, dans la limite de 5% du chiffre d’affaires de Pentreprise.

Le don doit étre valorisé a son prix de revient, ¢'est a dire remunération et charges sociales y afférentes
desquelles sont déduits les éventuels dédommagements verses par le SDIS a I'etablissement {subrogation de
{indemnité du sapeur-pompier).

Pour béneficier de ces dispositions, le SDIS remettra une attestation de dons a 'employeur sur demande de
celui-ci.

ARTICLE 5-2 : Accident survenu ou maladie contractée en service

l.e sapeur-pompier volontaire est considére en service pendant toutes les actions se rapportant aux missions
imparties aux sapeurs-pompiers, y compris lors des trajets.

La loi n® 91-1389 du 31 décembre 1991 medifiée prévoit que les frais résultants des soins consécutifs a un
accident ou & une maladie contractée en service, dans le cadre de I'activité de SPV, et I'indemnité journaliére du
régime général, sont a la charge du SDIS.

CHAPITRE 6 : DISPOSITIONS COMMUNES

ARTICLE 6-1 : Formations sauveteur secouriste du travail

Les sapeurs-pompiers volontaires titulaires de 1a formation SUAP (secours d’urgence a la personne) peuvent
obtenir le certificat de sauveteur secouriste du travail, aprés validation de modules complémentaires spécifiques
a la prévention des risques professionnels et lies a l'entreprise.

Ces formations complémentaires, d'une durée d’'une demi-journée, peuvent étre organisées par le SDIS 14 &
attention des sapeurs-pompiers volontaires benéficiant de la présente convention.

ARTICLE 6-2 : Réduction de la prime d’assurance incendie

L'article L723-19 du code de la sécurité intérieure précise que 'emploi de salariés ou d’agents publics ayant la
qualité de sapeur-pompier volontaires cuvre droit & un abattement sur la prime d'assurance due au titre des
contrats garantissant les dommages incendie des assurés. Cet abattement est fonction du nombre de salariés
sapeurs-pompiers volontaires ef peut atteindre 10 %,




ARTICLE 6-3 : Arrét de travail

Le sapeur-pompier volontaire placé en arrét de maladie ou victime d'un accident du travail au titre de son
activite professionnelle est tenu de déclarer sa situation au groupement des ressources humaines du SDIS 14.

Pendant la durée de Parrét de travall, le sapeur-pompier volontaire a l'interdiction de participer a I'activité du
service.

ARTICLE 6-4 : Travail effectif

Le temps passé hors du lieu de travail, pendant les heures de travail, par les sapeurs-pompiers volontaires pour
participer aux missions définies au chapitre 1 de la présente convention est assimilé a une durée de travail
effectif pour la détermination de la durée des congés payés, des droits aux prestations sociales et pour les
droits gu'il tire de son ancienneté,

Aucun licenciement, aucun déclassement professionnel, ni aucune sanction disciplinaire ne peuvent étre
prononcés a l'encontre d'un salarié en raison des absences résultant de 'application des dispositions du code
de la sécurité intérieure susvise.

ARTICLE 6-5 : Modalités de modification de la présente convention

La présente convention peut &tre modifige d’un commun accord, & fa demande de Fune ou l'autre partie sous
forme d'avenant, et notamment, en cas de modification de la situation du sapeur-pompier volontaire.

ARTICLE 6-6 : Durée de la convention

l.a présente convention est conciue pour une durée de trois ans renouvelable par tacite reconduction, sauf
dénonciation expressément formulée au moins deux mois avant la date d'anniversaire de I'entrée en vigueur de
ta convention.

ARTICLE 6-7 : Modalités de résiliation

A l'issue d'une concertation préalable, la présente convention peut étre résiliée sur demande motivée de l'une
des parties. l.a convention cesse alors de produite effet :

-dans un délai de deux mois suivant la réception de la demande de résiliation ;

-et/ou & la date de cessation de Pactivité professionnelle du sapeur-pompier au sein de la structure publigue ou
privée {démission, mutation, retraite... ).

~elfou a la date de cessation des fonctions du sapeur-pompier volontaire au sein du SDIS.

ARTICLE 6-8 : Date d’entrée en vigueur de la convention

La présente convention entre en vigueur a 1a date de la signature.

Fait a, VALEDALLIERE Le,

Le directeur/Le Président Le sapeur-pompier volontaire | Le Président du CASDIS 14
de I'etablissement

ANNE Dany

LESEIGNEUR Arnaud

BECHET Maxime

DESDOITS Brice

Mr Frédéric BRUGNART Brunet Ludovic Dominique ROSE




COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6
Excusés: 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-02

OBJET :

Versement de I'IFSE en
cas de longue maladie et
de congé de grave
maladie

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, & vingt heures frente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s'est réuni a la salle Pierre Geoffroy & Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

Maire.

Ele|glx ) clelg|x
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BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X
BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie
HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X
BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie X
CANU Nathalie X PIERRES
DUCHEMIN Daniel X BERGAR Dominique | X
RENOUF Patricia X ANNE Sarah X
VAN ROMPU Riet X PRESLES
BURCY BACHELOT Isabelle X
DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel X
CHANU Hervé X RENE DIT DEROUVILLES X |I. BACHELOT
DELAHAYE Olivier X RULLY
CHENEDOLLE LEGER Sébastien X
FERGANT Frangoise | X CHANU Caroline X
HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY
LABROUSSE Rémi | X CHAPET Brigitte | X | |
LEVALLOIS Elodie X VASSY
ESTRY GUETTIER Mickaél X
LOUIS Gilbert ANGENEAU Jean-Paul| X
LARONCHE Vanessa ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIAR1
LENAIN Didier CHANU Christophe X
SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASO Jérémie X
MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia
LA ROCQUE GERMAIN Gilles X
WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X
OLIVIER Damien X HUARD laétitia X
LE DESERT SPITZA Jean-Fancois | X
MASSON Christophe| X VIESSOIX
MARCAIS Christelle X LERESTEUX Laétitia X
LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X |L. LERESTEUX
BRU Noélle X PICACHE Alexandra X
JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M.SILLERE
MONTCHAMP SILLERE Michel X
FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X
DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

séance.

Madame Anne-Marie FABIEN est

Formant la majorité des membres en exercice.

sk o ok K ok o ok ok ok ok sk K ok ok ok ok sk sk sk OR Rok o

hommeée secrétaire de
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DELIBERATION N° 2025-0505-02

OBJET : Versement de 'IFSE en cas de longue maladie et de congé de grave maladie.

Par délibération n°2023-0522-18 en date du 22 mai 2023, le conseil municipal a mis en place
le RIFSEEP. En vertu du principe de parité, le Conseil d’Etat (CE 22/11/2021 n° 448779)
jugeait qu’une collectivité territoriale ou un établissement public local ne pouvait légalement
maintenir de plein droit le versement de I'lFSE en faveur de ses agents territoriaux en Congé
Longue Maladie, Congé de Grave Maladie ou Congé de Longue Durée, dés lors que les
fonctionnaires de I'Etat placés dans la méme situation n’avaient pas droit au maintien des
indemnités liées a I'exercice des fonctions, incluant I'lFSE.
La délibération mentionnée ci-dessus prévoyait donc la suspension du versement de I'|FSE
dans ces situations.
Le decret n°2024-641 du 27 juin 2024 a modifié cette régle en fixant des modalités de
modulation, avec la fixation de nouveaux taux a compter du 1er septembre 2024.
Il est donc proposé de modifier la délibération sur le RIFSEEP pour prevoir le versement de
'IFSE en cas de Congé Longue Maladie et Congé de Grave Maladie conformément au
décret ci-dessus, 3 savoir :

- maintien de I'lFSE a hauteur de 33% la premiére année,

- Mmaintien de I'IFSE & hauteur de 60% les deuxiéme et troisiéme années.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & Punanimité des membres présents :
- DECIDE quen cas de Congé de Longue Maladie et de Congé de Grave Maladie,

I'IFSE est maintenue & hauteur de 33% la premiére année et de 60% les deuxiéme et
troisieme années.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance, . e Maire,
Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6
Excusés: 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-01

OBIJET :

Convention de
disponibilité des
Sapeurs-Pompiers
volontaires

Annexe :
Convention de
disponibilité des Sapeurs-
Pompiers volontaires.

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, a vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s'est réuni & la salle Pierre Geoffroy & Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

séance.

Maire.

slelgls clelgl:

Nom Prénom glalal:z Nom Prénom 8|83
al|l=z|d|& el | &S[&

BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie [ X

BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie X

HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X

BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie

CANU Nathalie PIERRES

DUCHEMIN Daniel BERGAR Dominique | X

RENOUF Patricia ANNE Sarah X

VAN ROMPU Riet X PRESLES

BURCY BACHELOT Isabelle X

DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel

CHANU Hervé X RENE DIT DEROUVILLES X |I. BACHELOT

DELAHAYE Olivier X RULLY

CHENEDOLLE LEGER Sébastien X

FERGANT Frangoise | X CHANU Caroline X

HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY

LABROUSSE Rémi | X CHAPET Brigitte | X |

LEVALLOIS Elodie X VASSY

ESTRY GUETTIER Mickaél X

LOUIS Gilbert X ANGENEAU Jean-Paul| X

LARONCHE Vanessa | X ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIART

LENAIN Didier CHANU Christophe | X

SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASO Jérémie X

MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia X

LA ROCQUE GERMAIN Gilles X

WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X

QOLIVIER Damien X HUARD laétitia X

LE DESERT SPITZA Jean-Fangois | X

MASSON Christophe| X VIESSOIX

MARCAIS Christelle | X LERESTEUX Laétitia X

LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X [L. LERESTEUX

BRU Noélle X PICACHE Alexandra X

JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M. SILLERE

MONTCHAMP SILLERE Michel X

FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X

DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.

ok oK oK sk ok ok ok s ok ok ok ok ok ok oK oK oK oK ok sk ok ok ok sk ok ok

Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de
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DELIBERATION N° 2025-0505-01

OBJET : Convention de disponibilité des Sapeurs-Pompiers volontaires.

Le Centre de Secours de Vassy est composé de 34 sapeurs-pompiers volontaires, dont 5
travaillent pour la Commune de Valdalliére. Consciente de I'mportance du maintien du
centre de secours pour ses habitants, Valdalliere entend renforcer son partenariat avec le
SDIS.

Une nouvelle convention définissant les conditions de mise a disposition des agents de
Valdalliere pour le centre de secours est ainsi proposée. Cette convention prévoit,
notamment, que les sapeurs-pompiers volontaires agents de Valdalliére puissent suivre
jusqu'a 8 jours de formation par an, au lieu des 5 jours prévus actuellement. Cette
convention prévoit également que la commune de Valdalliére ne procéde pas a une
subrogation concernant les indemnités versées par le SDIS aux sapeurs-pompiers
volontaires, qui en conservent donc le bénéfice.

La signature de cette convention permettra a la Commune d'étre labellisée « employeur —
partenaire » du SDIS.
Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal, a P'unanimité des membres présents :

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention de disponibilité des sapeurs-
pompiers volontaires dans les conditions mentionnées ci-dessus.

Fait et delibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance, :_tg Maire,
Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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ALDALLIERE

CALVADOS

CONVENTION DE DISPONIBILITE
DES SAPEURS-POMPIERS VOLONTAIRES

EMPLOYEURS PUBLICS ET PRIVES

Relative a la disponibilité pour formation et/ou pour intervention des
sapeurs-pompiers volontaires pendant leur temps de travail.

Dans fe cadre de la loi n°96-370 du 03 mai 1996

Article L723-11 du Code la Sécurité Intérieure

« L'employeur privé ou public d'un sapeur-pompier volontaire, les travailleurs indépendants, les
membres des professions libérales et non salariées qui ont la qualité de sapeur-pompier volontaire
peuvent conclure avec le service départemental d'incendie et de secours une convention afin de
préciser les modalités de la disponibilité opérationnelle et de la disponibilité pour la formation des
sapeurs-pompiers volontaires. Cette convention veille notamment a s'assurer de la compatibiiité de
cette disponibilité avec les nécessités du fonctionnement de 'entreprise ou du service public.»

Service Départemental d’Incendie et de Secours du Calvados
25 boulevard Maréchal Juin 14000 Caen
7% 02.31.43.40.00

Service
Départemental

e dIncendie et de Secours

SALVABOS du Calvados



En application

v

v
v
v

du Code général des collectivités territoriales pris en ses articles 1.1424-1 et
suivants ;

du Code du travail ;

du Code général des impéts ;

du Code de la sécurité intérieure pris en ses articles L723-3 & L723-19, et
notamment les articles L723-8 et L723-11 & 17 relatifs aux relations avec les
employeurs ;

du Code de la sécurité intérieure pris en ses articles R723-1 84 R723-56 et R723-79
a R723-89 et notamment les articles R723-15 et 16 relatifs a la formation :

de la loi n°91-1389 du 31 décembre 1991 relative & la protection sociale des
sapeurs-pompiers volontaires, en cas d'accident survent ou de maladie contractée
en service ;

de la loi n°96-370 du 3 mai 1996 modifiée relative au développement du volontariat
dans les corps de sapeurs-pompiers notamment ses articles 74 10 ;

de Ja loi n°2011-851 du 20 juillet 2011 relative & l'engagement des sapeurs-
pompiers volontaires et a son cadre juridique ;

du décret n® 92-620 du 7 juillet 1992 relatif a la protection sociale des sapeurs-
pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en
service et modifiant le code de la sécurité sociale ;

du deécret n°2012-492 du 16 avril 2012 modifié relatif aux indemnités horaires des
sapeurs- pompiers volontaires ;

du décret n°2022-1116 du 4 aolit 2022 fixant les conditions d'attribution du label
« employeur partenaire des sapeurs-pompiers » ;

de farrété du 22 aolt 2019 relatif aux formations des sapetrs-pompiers
professionnels et volontaires ;

de la circulaire n® INTE 1809760 C du 24 avril 2018 relative au mécénat chez les
sapeurs-pompiers.

Entre les soussignés

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours du Calvados
25 boulevard Maréchal Juin 14000 Caen

Représenté par Monsieur Dominique ROSE le Président du conseil
d’administration du SDIS 14

Et

L’employeur : Mairie de VALDALLIERE

Sis a I’'adresse : 7, rue des Ecoles, VASSY, 14410 VALDALLIERE

Téléphone — Mail : 02 31 66 23 90

Représenté par : Mr Frédéric BRUGNIART



CHAPITRE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention vise a préciser les conditions et les modalités de disponibilité pendant leur temps de
travail de Pagent concemé, par ailleurs sapeur-pompier volontaire, pour les activités définies au code de ta sécurité
intérieure susvisé, a savoir

M Les missions opérationnelles concernant les secours d'urgence aux personnes victimes d'accident, de

sinistre ou de catastrophe et leur évacuation, ainsi que la protection des personnes, des biens et de
renvironnement en cas de péril ; les missions de [utte contre les incendies ;

M Les actions de formation.

La disponibilité, pendant le temps de travail, des sapeurs-pompiers volontaires est appliguée dans le respect
des nécessités de fonctionnement de Pentreprise et, le cas échéant, du service auquel ils appartiennent.

CHAPITRE 2 : DISPONIBILITE OPERATIONNELLE

ARTICLE 2-1 : Cadre juridique

'article L723-8 du code de la sécurité intérieure précise que le code du travail n'est pas applicable
aux sapeurs-pompiers volontaires.

L'article L723-15 du méme code précise quant & lui que les activités de sapeur-pompier volontaire ne
sont pas soumises aux dispositions législatives et réglementaires relatives au temps de travail.

ARTICLE 2-2 : Modalités

Dans le cadre de cette convention et lorsque le planning de travail le lui permet, le sapeur-pompier

volontaire :

est autorisé a :

Mquitter son travail dés le déclenchement de ['alerte et doit réintégrer son poste dés que la remise
en état du matériel est effectuée.

Wavoir des retards 2 'embauche suite a une intervention ayant débuté avant les heures de travail

n’est pas autorisé a :
L] quitter son travail au déclenchement de ['alerte,
[ avoir des retards & Pembauche suite & une intervention ayant débuté avant les heures de travail.

L'employeur sera prévenu au plus tot en cas de retard par le SPV qui |ui fournira sans défai un
justificatif de son retard.

Lorsqu'il est amené a quitter son lieu de travail pour partir en intervention, le sapeur-pompier
volontaire doit systématiquement prévenir ou faire préevenir son employeur.

1| appartient au sapeur-pompier volontaire de ne pas se déclarer « Disponible » dans le serveur
du Centre de Traitement de I’Alerte dés lors qu'il a la connaissance d'un travail impératif a
réaliser.



ARTICLE 2-3 : Cas particulier des interventions exceptionnelles

Entrent obligatoirement dans le champ d'application du présent article de fa disponibilité opérationnelle,
les interventions de grande ampleur et exceptionnelles, nécessitant I'engagement de nombreux
personnels, et ce, sur demande expresse du Chef de Centre, sous l'autorité du Directeur
Departemental des Services d'Incendie et de Secours, aprés accord de I'employeur.

B[ 'employeur autorise son agent, si 'activité le permet, & participer aux interventions exceptionnelles
B 'employeur n'autorise pas son agent & participer aux interventions exceptionnelles

ARTICLE 2-4 : Indisponibilité opérationnelle saisonniére

Les nécessités de ['établissement peuvent, a certaines époques, obliger 'employeur & conserver
lintégralité de ses personnels en activité. Dans ce cas de figure, I'employeur veillera & en informer le
SDIS.

ARTICLE 2-5 : Contrdle des absences

A la demande de 'employeur, il sera remis par le SDIS un état annuel des interventions effectivement
réalisées par le sapeur-pompier volontaire.

ARTICLE 2-6 : Maintien du salaire

Dans le cadre d'application de la présente convention le sapeur-pompier volontaire bénéficiaire
percevra lintégralité de son salaire ainsi que tous les avantages sociaux afférents.

ARTICLE 2-7 : Subrogation dans le cadre de la disponibilité pour intervention

Au titre du dédommagement, Yemployeur demande & percevoir les indemnités, & hauteur du hombre
d’heures pour lesquelles i maintient le salaire et avantages, au lieu et place du sapeur-pompier
volontaire, dés lors que sur son temps de travail, il participe a des actions opérationnelles.

Il est rappelé que ces indemnités ne sont assujetties & aucun imp6t, ni soumises aux prélevements
prevus par la législation sociale. Elies sont incessibles et insaisissables.

0 OUl  MNON (mettre une croix dans la case souhaitée)

Si OUI, l'employeur voudra bien foaurnir un RIB.

CHAPITRE 3 : DISPONIBILITE POUR FORMATION

ARTICLE 3-1 : Cadre juridique

Larticle L723-13 du code de la sécurité intérieure précise que les sapeurs-pompiers bénéficient
d'actions de formation adaptées aux missions qui leur sont confites en tenant compte des
competences qu'ils ont acquises, dans les conditions fixées aux articles L. 1424-37 et L. 1424-37-1 du
code général des collectivités territoriales.

ARTICLE 3-2 : Conditions et modalités de la disponibilité pour formation du SPV

Dans le cadre de cette convention et lorsque le planning de travail le lui permet, le sapeur-pompier
volontaire pourra, pendant son temps de travail, bénéficier d'autorisations d’absence pour participer 4 des
sessions de formation prévues par l'article L723-13 du code de |a sécurité intérieure :

moul LINON (mettre une croix dans ia case souhaitée)



Si OUI, a lissue du stage, le sapeur-pompier volontaire remettra & I'employeur une attestation pour les
formations effectivement suivies sur son temps de travail.

Le sapeur-pompier volontaire est autorisé a s'absenter, pendant son temps de travail, pour participer
aux actions de formation, en qualité de stagiaire ou de formateur dans les conditions suivantes :

8 jours par an au titre des formations.

Les jours de formations non utilisés ne sont pas cumulables d'une année sur lautre, sauf accord ci-
dessous |

L’employeur accorde la possibilité de reporter sur I'année suivante les journées d’absences autorisees
non utilisées dans 'année en cours !

[T OUlI  EmNON (mettre une croix dans la case souhaitée)

Si OUl, il est accordé un maximum de ........jours

ARTICLE 3-3 : Définition de la durée des autorisations d’absence pour séances
de formation

La durée des autorisations d'absence accordées pour séance de formation par I'employeur
s'entend depuis le départ du sapeur-pompier volontaire de son domicile jusqu’a son retour a
celui-ci. Pour la période concernée, la durée de I'absence sera exprimée en journées.

ARTICLE 3-4 : Autorisation d’absence

I 'employeur autorisera I'absence du sapeur-pompier volontaire sous réserve que ce dernier respecte la
procédure de ['établissement. Il fournira fa convocation émanant du SDIS accompagné d’une autorisation
d'absence 4 faire signer a 'employeur au moins 1 mois avant le départ en formation.

ARTICLE 3-5: Refus d’autorisation

L'employeur peut, en dépit de la conclusion de la présente convention, refuser ces autorisations
d'absence lorsque les nécessités de fonctionnement de I'entreprise ou du service public s’y opposent.
Dans ce cas, le refus motivé sera notifié au bénéficiaire et transmis au SDIS.

ARTICLE 3-6 : Formation professionnelie continue

L'article 8 de la loi n°® 98-370 du 3 mai 1996 modifiée précise que lorsque I'employeur maintient la
rémunération pendant 'absence pour formation suivie par les salariés sapeurs-pompiers volontaires, la
rémunération et les prélévements sociaux afférents a cette absence sont admis au titre de la participation
des employeurs au financement de la formation professionnelle.

Les formations suivies par les sapeurs-pompiers volontaires dans le cadre de feur activité sont des
actions de prévention et d'acquisition, d'entretien ou de perfectionnement des connaissances entrant
dans le champ d'application de la formation professionnelle continue.

ARTICLE 3-7 : Maintien du salaire

L'employeur s'engage & garantir e maintien de I'intégralité du salaire & hauteur du nombre de journées
définies dans les conditions prévues par la présente convention.

ARTICLE 3-8 : Subrogation dans le cadre de la disponibilité pour formation

Au titre du dédommagement, pour assurer le remplacement du sapeur-pompier volontaire en formation,
I'employeur demande a percevoir les indemnités, & hauteur du nombre de journées pour lesquelles il
maintient le salaire et avantages, au lieu et place du sapeur-pompier volontaire, dés lors que sur son
temps de travail, il participe a des actions de formation.



Il est rappelé que ces indemnités ne sont assujetties a aucun impdt, ni soumises aux prélévements
prévus par la législation sociale. Elles sont incessibles et insaisissables.

0 OUl  EmNON (mettre une croix dans la case souhaitée)

Si QUI, 'employeur voudra bien fournir un RIB.

CHAPITRE 4 : LABEL EMPLOYEUR PARTENAIRE
DES SAPEURS-POMPIERS

ARTICLE 4-1 : Cadre juridique

L'article L723-11 du code de la sécurité intérieure précise que l'employeur privé ou public d'un sapeur-
pompier volontaire, les travailleurs indépendants, les membres des professions libérales et non salariées
qui ont la qualité de sapeur-pompier volontaire peuvent conclure avec le service d'incendie et de secours
une convention afin de préciser les modalités de la disponibilité opérationnelle et de la disponibilité pour
la formation des sapeurs-pompiers volontaires. Cette convention veille notamment & s'assurer de la
compatibilité de cette disponibilité avec les nécessités du fonctionnement de I'entreprise ou du service
public,

Les employeurs privés ou publics ayant conclu cette convention peuvent se voir attribuer le label
employeur partenaire des sapeurs-pompiers ”, dans des conditions fixées par le décret n® 2022-1116 en
date du 4 aolt 2022.

ARTICLE 4-2 : Conditions de délivrance du label

Le [abel deépartemental est délivré par le Préfet du département, sur proposition du président du conseil
d'administration du service d'incendie et de secours La liste des titulaires du label «employeur
partenaire des sapeurs-pompiers » en cours de validité devra étre publiée sur le site internet de chaque
service départemental ou territorial d'incendie et de secours concerné.

Le label est attribué pour une durée de trois ans aux employeurs ayant signé une convention favorisant
le volontariat des sapeurs-pompiers prévoyant un nombre annuel minimum de huit jours ouvrés
d'autorisation d'absence sur le temps de travail du salarié, pour les activités prévues a l'article L, 723-
12 du code de la securité intérieure, & savoir

- Les missions operationnelies ;
- Les actions de formations.

Afin de bénéficier de ce label, 'employeur s'engage a libérer le sapeur-pompier volontaire pour un
nombre annuel minimum de huit jours ocuvrés d'autorisation d’absence sur le temps de travail

BOUI O NON (mettre une croix dans |la case souhaitée)

ARTICLE 4-3 : Utilisation du l[abel

'employeur iauréat pourra :

- Utiliser le logo « employeur partenaire des sapeurs-pompiers » pendant [a durée de validité du label,
notamment dans ses supports de communication et sur ses réseaux sociaux ;

Ces utifisations ne doivent toutefois pas nuire & I''mage des sapeurs-pompiers et aux valeurs qu'ils
portent.

- Faire état de son soutien aux sapeurs-pompiers volontaires dans sa déclaration de performance extra
financiére pour une prise en compte au titre de la responsabilité sociale des entreprises ;

- Valoriser cette distinction dans le cadre des marchés publics.

CHAPITRE 5 : DISPOSITIONS PARTICULIERES




POUR LES STRUCTURES PRIVEES

ARTICLE 5-1 : Avantage fiscal

La circulaire du 24 avril 2018 précise que Pentreprise mettant & disposition des salariés sapeurs-pompiers
volontaires pour intervenir pendant les heures de travail, a titre gratuit, au profit des services déepartementaux
d'incendie et de secours, tout en maintenant leur rémunération, peut bénéficier des dispositions de l'article 238
bis du Code Général des Impbts relatif au mécénat.

L'instruction des finances publiques relative aux réductions d'impéts étend le bénéfice de ce régime a la mise a
disposition de salariés pendant les heures de travail pour les activités de formation nécessaires a fa réalisation
de leurs missions de sapeurs-pompiers.

Cette mise 2 disposition constitue un don en nature ouvrant droit & une réduction d'imp6t égale & 60% de son
montant, dans la limite de 5% du chiffre d'affaires de I'entreprise.

Le don doit étre valorisé a son prix de revient, c'est a dire rémunération et charges sociales y afférentes
desquelles sont déduits les éventuels dédommagements versés par le SDIS a I'établissement {subrogation de
I'indemnité du sapeur-pompier}.

Pour bénéficier de ces dispositions, le SDIS remettra une attestation de dons & 'employeur sur demande de
celui-ci,

ARTICLE 5-2 : Accident survenu ou maladie contractée en service

Le sapeur-pompier volontaire est considéré en service pendant toutes les actions se rapportant aux missions
imparties aux sapeurs-pompiers, y compris lors des trajets.

L.a loi n® 91-1389 du 31 décembre 1991 moadifiee prévoit que les frais résultants des soins consécutifs a un
accident ou a une maladie contractée en service, dans le cadre de Factivité de SPV, et lindemnité journaliére du
régime général, sont 4 la charge du SDIS.

CHAPITRE 6 : DISPOSITIONS COMMUNES

ARTICLE 6-1 : Formations sauveteur secouriste du travail

Les sapeurs-pompiers volontaires titulaires de la formation SUAP (secours d'urgence a la personne} peuvent
obtenir le certificat de sauveteur secouriste du travail, aprés validation de modules complémentaires specifiques
4 la prévention des risques professionnels et liés a Fentreprise.

Ces formations complémentaires, d’une durée d'une demi-journée, peuvent étre organisées par le SDIS 14 a
I'attention des sapeurs-pompiers volontaires bénéficiant de la présente convention.

ARTICLE 6-2 ; Réduction de la prime d’assurance incendie

L'article L.723-19 du code de la sécurité intérieure précise que I'emploi de salariés ou d'agents publics ayant la
qualité de sapeur-pompier volontaires ouvre droit & un abattement sur la prime d’assurance due au fitre des
contrats garantissant les dommages incendie des assurés. Cet abattement est fonction du nombre de salariés
sapeurs-pompiers volontaires et peut atteindre 10 %.




ARTICLE 6-3 : Arrét de travail

Le sapeur-pompier volantaire placé en arrét de maladie ou victime d'un accident du travail au titre de son
activité professionnelle est tenu de déclarer sa situation au groupement des ressources humaines du SDIS 14,

Pendant la durée de l'arrét de travail, le sapeur-pompier volontaire a linterdiction de participer a Pactivité du
service.

ARTICLE 6-4 : Travail effectif

Le temps passé hors du lieu de travail, pendant les heures de travail, par les sapeurs-pompiers volontaires pour
participer aux missions définies au chapitre 1 de la présente convention est assimilé & une durée de travail
effectif pour la détermination de la durée des congés payés, des droits aux prestations sociales et pour les
droits qu'il tire de son ancienneté,

Aucun ficenciement, aucun déclassement professionnel, ni aucune sanction discipfinaire ne peuvent étre
prononcés a f'encontre d'un salarié¢ en raison des absences résultant de I'application des dispositions du code
de la sécurité intérieure susvisé,

ARTICLE 8-5 : Modalités de modification de la présente convention

La présente convention peut étre modifiée d’'un commun accord, & la demande de 'une ou l'autre partie sous
forme d'avenant, et notamment, en cas de maodification de la situation du sapeur-pompier volontaire.

ARTICLE 6-6 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée de trois ans renouvelable par tacite reconduction, sauf
dénonciation expressement formulée au moins deux mois avant la date d'anniversaire de ['entrée en vigueur de
fa convention.

ARTICLE 6-7 : Modalités de résiliation

ATissue d'une concertation préalable, la présente convention peut étre résiliée sur demande motivée de I'une
des parties. La convention cesse alors de produite effet :

-dans un délai de deux mois suivant la réception de la demande de résiliation ;

-efou a la date de cessation de l'activité professionnelle du sapeur-pompier au sein de la structure publique ou
privée (démission, mutation, retraite...).

-et/ou a la date de cessation des fonctions du sapeur-pompier volontaire au sein du SDIS.

ARTICLE 6-8 : Date d’entrée en vigueur de la convention

La présente convention entre en vigueur a la date de la signature.

Fait a, VALEDALLIERE Le,

l.e directeur/Le Président Le sapeur-pompier volontaire | Le Président du CASDIS 14
de I'établissement

ANNE Dany

LESEIGNEUR Arnaud

BECHET Maxime

DESDOITS Brice

Mr Frederic BRUGNART Brunet Ludovic Dominique ROSE




COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6
Excusés: 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-02

OBJET :

Versement de I'IFSE en
cas de longue maladie et
de congé de grave
maladie

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Maire.

L'an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, a vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s'est réuni & la salle Pierre Geoffroy a Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

séance.

slelgls slelgls
Nom Prénom X E é % Nom Prénom X _é.g § %
o || W] o o | < | W] a
BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X
BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie X
HAMEL Francois X LEPAINTEUR Patrice | X
BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie X
CANU Nathalie PIERRES
DUCHEMIN Daniel BERGAR Dominique | X
RENOUF Patricia ANNE Sarah X
VAN ROMPU Riet X PRESLES
BURCY BACHELOT Isabelle X
DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel X
CHANU Hervé X RENE DIT DEROUVILLES X |1. BACHELOT
DELAHAYE Olivier X RULLY
CHENEDOLLE LEGER Sébastien X
FERGANT Frangoise | X CHANU Caroline X
HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY
LABROUSSE Rémi X CHAPET Brigitte I X |
LEVALLOIS Elodie X VASSY
ESTRY GUETTIER Mickaél X
LOUIS Gilbert X ANGENEAU Jean-Paull X
LARONCHE Vanessa | X ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIAR1
LENAIN Didier CHANU Christophe X
SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASO Jérémie X
MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia X
LA ROCQUE GERMAIN Gilles X
WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X
QOLIVIER Damien X HUARD laétitia
LE DESERT SPITZA Jean-Fancois
MASSON Christophe| X VIESSOIX
MARGCAIS Christelle | X LERESTEUX Laétitia X
LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X |L. LERESTEUX
BRU Noélle X PICACHE Alexandra X
JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M. SILLERE
MONTCHAMP SILLERE Michel X
FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X
DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.
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Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de
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DELIBERATION N° 2025-0505-02

OBJET : Versement de I'IFSE en cas de longue maladie et de congé de grave maladie.

Par délibération n°2023-0522-18 en date du 22 mai 2023, le conseil municipal a mis en place
le RIFSEEP. En vertu du principe de parité, le Conseil d’Etat (CE 22/11/2021 n° 448779)
jugeait qu’une collectivité territoriale ou un établissement public local ne pouvait légalement
maintenir de plein droit le versement de I'lFSE en faveur de ses agents territoriaux en Congé
Longue Maladie, Congé de Grave Maladie ou Congé de Longue Durée, dés lors que les
fonctionnaires de I'Etat placés dans la méme situation n'avaient pas droit au maintien des
indemnités liées a I'exercice des fonctions, incluant I'lFSE.
La delibération mentionnée ci-dessus prévoyait donc la suspension du versement de I'IFSE
dans ces situations.
Le decret n°2024-641 du 27 juin 2024 a modifié cette régle en fixant des modalités de
modulation, avec la fixation de nouveaux taux a compter du 1er septembre 2024.
Il est donc proposé de modifier la délibération sur le RIFSEEP pour prévoir le versement de
I'lFSE en cas de Congé Longue Maladie et Congé de Grave Maladie conformément au
décret ci-dessus, a savoir :

- maintien de I'lFSE a hauteur de 33% la premiére année,

- maintien de 'lFSE a hauteur de 60% les deuxiéme et troisi€me années.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, & 'unanimité des membres présents :
- DECIDE qu'en cas de Congé de Longue Maladie et de Congé de Grave Maladie,

I'lFSE est maintenue a hauteur de 33% la premiére année et de 60% les deuxiéme et
troisieme années.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance, Le Maire,

Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6

Excusés : 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-03

OBJET :

Adoption des conditions
générales d’achat

Annexes :

- CGA applicables aux
achats de fournitures et
de services ou de
prestations intellectuelles
ou de fournitures ou
services informatiques.
- CGA applicables aux
prestations de maitrise
d’ceuvre.

- CGA applicables aux
marchés de travaux.

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, & vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s’est réuni & la salle Pierre Geoffroy a Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

Maire.
N 2l wlal=
Nom Prénom % g % ‘g Nom Prénom ‘% g % §
a|l<|d| & al=|d)| &
BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X
BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie X
HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X
BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie X
CANU Nathalie X PIERRES
DUCHEMIN Daniel X BERGAR Dominique [ X
RENOUF Patricia X ANNE Sarah X
VAN ROMPU Riet X PRESLES
BURCY BACHELOT Isabelle | X
DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel X
CHANU Hervé X RENE DIT DEROUVILLES X [l. BACHELOT
DELAHAYE Olivier X RULLY
CHENEDOLLE LEGER Sébastien X
FERGANT Frangoise | X CHANU Caroline X
HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY
LABROUSSE Rémi | X CHAPET Brigitte | X | |
LEVALLOIS Elodie X VASSY
ESTRY GUETTIER Mickaél
LOUIS Gilbert ANGENEAU Jean-Paul| X
LARONCHE Vanessa ASSELIN Sylvie X |F.BROGNIART
LENAIN Didier CHANU Christophe | X
SCOLA Sabrina X [D. LENAIN DAL MASO Jérémie X
MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia X
LA ROCQUE GERMAIN Gilles X
WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X
OLIVIER Damien X HUARD laétitia X
LE DESERT SPITZA Jean-Fangois
MASSON Christophe VIESSOIX
MARGCAIS Christelle LERESTEUX Laétitia X
LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X |L LERESTEUX
BRU Noélle X PICACHE Alexandra X
JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M. SILLERE
MONTCHAMP SILLERE Michel X
FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X
DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.

Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de

séance.
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DELIBERATION N° 2025-0505-03

OBJET : Adoption des conditions générales d’achat.

Par délibération n° 2020-03-06-33 du 3 joint 20220, Monsieur le Maire a recu délégation du
conseil municipal pour prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
Fexécution et le reglement des marchés publics et accords-cadres lorsque les crédits sont
inscrits au budget a hauteur de 40 000€ HT.

Le Code de la Commande Publique prévoit que les acheteurs publics doivent respecter les 3
principes essentiels (égalité de traitement des candidats, liberté d’accés a la commande
publique et transparence des procédures) quel que soit le montant de I'achat concerné. Pour
les achats passés suivant une procédure sans publicité ni mise en concurrence, cela
implique, soit de demander des devis a plusieurs entreprises, soit de ne pas toujours avoir
recours au méme prestataire si plusieurs sont susceptibles de répondre au besoin.

Dans le cadre de ces achats, le contrat prend la forme d’un devis signé par Monsieur le
Maire reprenant souvent les Conditions Générales de Vente du prestataire. Les Cahiers des
Clauses Administratives Particuliéres publiés par arrété du 30 mars 2021 pour servir de
contrat de base dans les relations entre les acheteurs publics et leurs prestataires ne
s'appliquent donc pas a ces achats, sauf si cela est expressément prévu dans les
documents constituant le contrat.

II'est donc proposé d'adopter des conditions générales d'achat prévoyant I'application des
CCAG pour les achats passés par la Commune de Valdalliére inférieurs aux seuils de mise
en concurrence. Ces Conditions Geénérales d’Achat écartent I'application des conditions
générales de vente des prestataires et prévoient un certain nombre de mesures visant a
assurer la sécurité juridique des achats passés par la commune.

Il conviendra de faire signer ces conditions générales d’achat par le prestataire pour chaque
demande de devis ou pour chaque achat (hors achats effectués sur ordres de mission) ou
pour une durée d'un an en cas de commandes multiples.

Ces documents nécessitent cependant de pouvoir étre adaptés pour des achats spécifiques.
Il 'est donc proposé de permettre a Monsieur le Maire d’adapter les conditions générales
d'achats pour les travaux d’'un montant inférieur & 100 O00€HT et & 40 000€ HT pour les
autres achats.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, & 'unanimité des membres présents :

- ADOPTE les conditions générales d’achat annexées au présent rapport ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a y apporter des modifications pour les travaux d'un montant
inferieur 8 100 000€ HT et les autres achats inférieurs a 40 000€ HT.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance, -7 Le Maire,
Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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ALDALLIERE

CONDITIONS GENERALES I’ACHAT DE LA COMMUNE DE VALDALLIERE
Marchés passés sans publicité ni mise en concurrence ou marchés passés selon une procédure adaptée

A retourner, obligatoirement signé, avec le devis

Les condifions générales d’achat ont pour abjet de définir le cadre des relations contractuelies entre Fétablissement et le titulaire de la conmimande, passé selon la
procédure adaptée (articles 1.2123-1 et R2123-1 du Cede de la Commande Publique) ou une procédure sans publicité ni mise en concurrence (articles L2122-] ot
R2122-8 du code de la Commande Publique).

La notification du devis, signé par la Commune de Valdaliicre, implique de plein droit I’acceptation des présentes conditions générales d’achat par le titulaire et le
renoncement par le titulaire 4 se prévatoir de ses conditions générales de vente.

Champ d'application. Les présentes CGA sont applicables aux marchés de travaux
d’un montant inféteur & 100 G00 eusos HT. En cas de commandes muliples auprés du
prestataive, les conditions pénérales d’achats exposées ci-dessous sont applicables
pendant une durée d’un an, sans qu'il ne soit nécessaire pour le prestataire de Jes signer 4
chaque achat.

Régime général. Les conditions générales d’achat, exposées ci-aprés, s'appliquent
sous réserve des conditions particulidres figurant éventuellement sur fe bon de
commande. Ces régles ne sont pas exhaustives. Dans le sileace du peésent document, et
suivant la nature des fournitures ou prestations, le CCAG « Travanx » (CCAG TVX) en
vigueur au jour de la notification du devis signé est applicable.

Conditions particuliéres / Bon de commande. Le cahier des charges, le devis ou
Ie bor de commande précisent les éléments relatifs au contenu et/ou an déroulement des
travaux. Ils peuvent définir les modalités de réception. Ils peuvent fixer le montant de la
réfaction et aggraver le montant des pénalités de retard, accorder une avance ou définir Je
maontant el la périodicité des acomples,

Renonciation. Le titulaire renonce & Iapplication de ses conditions de vente, quel que
soit Te support sur lequel elles figurent, pour se soumeftre pleinement, uniguement et sans
amendement ni réserve aux conditions d’achat de la commune de Valdalliere.

Pieces contractuelles, Par dérogation 4 D'atticle 4.1 du CCAG TVX, les pidces
contractuelles sont, par ordre de priofité : fes présentes conditions pénérale d’achat, le
cahier des charges, le CCAG TVX, les bons de commandes, le devis, les documents
remis par le titulaire dans son offre. '

Engagements réciproques. 6.1- Engagements du titulaire. Les travaux
s’effectuent conformément aux tennes de offre telle qu’acceptée par la Commune de
Valdajliere. En cas de divergence ou de difficultés d’interprétation, ces termes sont
apprécids & la lumiére des dispositions du caliier des charges, de la lettre de consultation
ou di bon de commande. Dans tous les cas, Ia réalisation des travaux respeete les régles
de I’art. Le titulaire signale par tout moyen permetiant d'en garder une trace erite, dans
un délai de 24 heures, foute difficulté rencontrée ou 4 venir dans 1’exéention des travaux.
Le titulaire fait preuve de discrétion professionnelfe en loutes circonstances. Au sein des
focaux de la Commune de Valdalligre, il respecte les régles de séeurité en vigueur ainsi
que foute consigne qui lui est donnée. 8.2- Engagements de la Commune de
Valdalliiére. La Commune de Valdaliidre fournit toute information utile au titulaire pour
Pexéeution des fravaux. A cet effet, en L’absence de précisions au bon de commande, il
désigne un correspondant en indiquant ses coordonnées (téléphene, télécopie, messagerie
&lectronique) et en informe le titulaire.

Effet. 7.1- Acceptation. La notification du devis el des présentes conditions générales
d’achat signés par 1a Commune de Valdalliére vaut acceptalion des termes de la
commande, La signature est répatée engager le titulaire quelie que soit la qualité de la
personne qai le représente. 7.2- Notification. Un exemplaire du devis et des présentes
conditions générales d’achat, signés par la Commune de Vaidalliére, est notifié au
titulaire. La date de notification est la date de réception de cet exemplaire par le titulaire,
Le marché prend effet 4 celte date.

Admission. En fonetion de 'importance des travaux, la Commune de Vaidalliére
choisit de procéder A la réception soit dans les conditions prévues a larticle 41 du CCAG
TVX, soit, par dérogation 4 article 41 du CCAG TVX, la réception des travaux sera
considérée acquise lorsque la Commune de Valdalliére procéde au paiement de la facture
correspondant & la commande.

Pénalités. Sauf décision contsaire de la Commune de Valdalliére mentionnée au cahier
des charges et par dérogation a article 19.2 du CCAG TVX, le non-respeet des délais
anmoneds pourra entralner, sans mise en demeure préalable, ni mise en cuvre de la
procédurs contsadictoire de Particle 19.2.4 du CCAG TVX, 'application de pénalités
d’un mentant correspondant & 1 % par jour de retard de la valeur HT du devis ou de la

Le prestataire déclare se soumettre sans amendement ni
réserve aux conditions d’achat définies par le présent
document.

Cachet et signature :

A ,le

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

prestation en retard, Par dérogation a l'article 19.2.1 du CCAG TVX, les pénatités son
dues dés fe 1% ewro.

Forme et durée du marché. Le présent marché est un marché 4 prix global e
forfaitaire dont le détail est fixé dans le devis du litulaire signé par la Commusae d
Valdalligre. Ti est conclu pour une darée fixée dans les documents du marché et 4 défau
pour une durde maximum de 1 an,

Forme et variation du prix. Le prix est ferme et définitif,

Facturation. Toute facture précise le nom ou Ia raison sociale ainsi que l'adresse di
titulaire, ia référence dinscription au répertoire du commerce ou des métiers, le n® SIRE}
ou SIRET, la domiciliation du titulaire en I’absence de preduction d'un RIB ou d'um RI¥
ie numeéro du devis ou du bon de commande, 1a période concemée, le détail des prestation
référencées au devis, les montants HT et TTC ainsi que le taux et le montant de la TVA. L
cas échéant, 1a facture mentionne les avoirs.

Délai global de paiement. La Commune de Valdailiére s’engage 4 payer le titulaire pa
mandat administratif dans les 30 jours suivant la réception de la facture. Le dépassemen
du déiai global de paiement ouvre de plein droit, et sans awtre formalité pour e titulaire €
le(s) sous-raitant(s), fe bénéfice d'intérfis moratoires, 4 compter du jour suivan
Pexpiration du délai, av taux tégal en vigneur 4 la date 4 laquells fes intéréts moratoires on
commencé A couriz, augmenté de huit points.

Recours 4 la sous-traitance. Le titufaire ne peut sous-traiter 'exécution partielle de s
prestation que sous réserve de I’acceptation du {des) sous-traitant(s) par la Commune d
Valdalliére et de I’agrément des conditions de paiement au sens de la loi du 31 décembr
1975 modifiée. La Commune de Valdalliére paie directement le{s) sous-traitant(s) lorsqu
la somme des prestations atteint 600 € T.T.C. Afin de s’assurer de cette acceptation et d
permettre le paiement direct du (des) sous-traitant(s) ainsi agréé(s), le titulaire remet & 1
Commune de Valdalli¢re une déclaration précisant la najure et le montant de la prestation
I’identité sociale et bancaire du sous-traitant, les tennes du contrat de sous-traitance ains
que les attestations relatives 4 la situation sociale ¢t fiscale du sous-traitant et la non
interdiction de concourir. Pour autant, le titulaire demeure le sewl interlocuteur de i
Commune de Valdaliidre. 1i est personneliement responsable de la bonne exécution de 1.
prestation,

Mantissement el cession de créances. A ja demande écrite du titulaire, |
Commune de Valdalligre délivee un certificat de cessibilité, aprés avoir vérifié le montan
des prestations éventuellement sous-traitées.

Mise en demeure. L2 Commune de Valdallidre met en demeure le titulaire lorsqu’ell:
constate que celui-ci n’effectuc pas la prestation commandée dans les condilions prévue
par les présentes C.G.A. La mise en demewre s'effectue par envoi d’un cowrier e
recommandé avec accusé de réception assorti d’un délai d’exdowtion de 13 jour
calendaires. Si la mise en demeure est influctieuse & Pissue de ce déla, la Commune d
Valdallidre peut résilier la commande sans que e prestataire ne puisse prétendre .
indemmnisaticn.

Résiliation, Il pourra étre fait application du chapitre 7 du CCAG TVX. Conformément
Particle 52 ds CCAG TVX, la Commune de Valdalliére poursa faire procéder a 'exécutior
du marché aux frais et risques du titulaire.

Réglement des litiges. Les parties psuvent recourir 4 la transaction définie & Iarticl
2044 du code civil afin de prévenir toute contestation & naftre ou de terminer tout
conlestalion née de Ja mauvaise exécution ou de linexécution de la prestation
L’acceptation du résultat de [a transaction implique renonciation 4 tout recours ultérieu
pour le méme objet. A défaut de réglement amiable, le tribunal compétent est le tribuna
administratif de Caen.

Dérogations au CCAG-FCS. L'article 5 des présentes déroge 4 Fasticle 4.1 du CCAC
TVX. Larticle 8 des présentes déroge 4 article 41 dw CCAG TVX. L’arlicle % de
présentes déroge a Particle 19 du CCAG TVX.






ALDALLIERE

CONDITIONS GENERALES D’ACHAT DE LA COMMUNE DE VALDALLIERE
Marchés passés sans publicité ni mise en concurrence ou marchés passés selon une procédure adaptée

A retourner, obligatoirement signé, avec le devis

Les conditions générales d’achat ont pour objet de définir le cadre des relations contractuelles entre 1*établissement et te titulaire de la commande, passé selon la
procédure adaplée (articles 1.2123-1 et R2123-1 du Code de la Commande Publique) ou une procédure sans publicité ni mise en concurrence (articles 1.2122-1 et
R2122-8 du code de la Commande Publique).

La notification du devis, sizné par la Commune de Valdalli¢re, implique de plein droit I’ acceptation des présentes conditions générales d’echat par le titulaire et le
renoncement par le titulaire 4 s¢ prévaloir de ses conditions générales de venie.

Champ d'application. Les présentes CGA sont applicables awx prestations de maitrise
d’ceuvre d'un mondant inférieur & 40 000 euros HT. En cas de commandes multipies
auprés du prestataire, les conditions générales d’achats exposées ci-dessous somt
applicables pendant une durée d’an an, sans qu'il ne soit nécessaire pour le prestataire de
les signer 4 chague achat.

Régime général. Les condilions générates d’achat, exposdes ci-aprés, s’appliquent
sous réserve des conditions particuliéres figurant éventuellement sur le ben de
commande. Ces r&gles ne sont pas exhaustives. Dans le silence du présent document, et
suivant la pature des fournitures ou prestations, le CCAG «Maitrise d'euvre » (CCAG
MOE) en vigueur au jour de la notification du devis signé est applicable,

Conditions particulidres / Bon de commande. Le cahier des charges, le devis ou
le ben de commande précisent les €léments relatifs au contenu et/ou au déroulement de 1a
prestation. Tls peuvent définir les modalités de réception. lis peuvent fixer le montant de
Ja réfaction el aggraver le montant des pénalités de retard, accorder une avance ou définir
le montant et la périodicité des acomptes.

Renonclation. Le titulaire renonce a application de ses conditions de vente, quel que
soit le support sur lequel elles figurent, pour se soumettre pleinement, uniquenent et sans
amendement ni réserve aux conditions d’achat de fa commune de Valdaliiére.

Piéces confractuelles. Par dérogation 4 Particle 4.1 du CCAG MOE, les piéces
contractuelles sont, par ordre de priorité : fes présentes conditions générale d’achat, le
calier des charges, le CCAG MOE, les bons de commandes, le devis, les docwnents
remis par le titulaire dans son offre.

Engagements réciprogues. 6.1- Engagements du ftilulaire. La prestation
s’effectue conformément aux termes de 1'offre felle qu’acceptée par la Communs de
Valdalli¢ére, En cas de divergence ou de difficultés d’interprétation, ces fermes sont
appréciés a Ia lumigre des dispositions du cahier des charges, de la letire de consultation
ou du bon de commande, Dans tous les cas, fa prestation respecte les regles de art. e
titulaire signale par tout moyen permettant d’en garder une trace éerite, dans un délai de
24 heures, toute difficulté rencontrée ou a venir dans I"exéeution de la prestation. Le
titulaire fait preuve de discrétion professionnelle en toutes circonstances. Au sein des
locaux de Ja Comnune de Valdallidre, il respecte les régles de sécurité en vigueur ainsi
que toute consigne qui fui est donnée, 6.2- Engagements de la Commune de
Valdalligre. La Commune de Valdalliére fournit toute information utile au titulaire pour
I’exécution de [a commande. A cet effet, en Pabsence de précisions au bon de conumande,
il désigne un cormespondant en indiquant ses coordonnées (téléphone, télécopie,
messageric 4lectronique} et en informe le titulaire.

Effet. 7.1- Acceptation. La notification du devis et des présentes conditions générales
d’achat signés par la Commune de Valdalliere vaut accepiation des tenmes de fa
commande. La signature est réputée engager le titufaire quelie que soit fa gualité de la
personne qui le représenie. 7.2- Nofification. Un exemplaire du devis et des présentes
conditions générales d'achat, signés par la Commune de Valdalligre, est notifié au
titulaire. La date de nofification est la date de réception de cet exemplaire par le titulaire.
Le macché prend effet & cette date.

Admission. Conformément aux conditions fixées par le chapitre 4 du CCAG MOE
(arrété du 30 mars 2021), les produits fivrés et les prestalions exéculées sont examinées
quantitativement et qualitativement.

La Commune de Vaidalliére procéde & la vérification quantitative aw moment de la
réalisation des prestations. La Commune de Valdallitre dispose de deux mois pour
notifier sa décision relative & la vérification qualitative. Le silence pardé par la Commune
de Valdalliére 4 I'issu de ce délai vaut réception des prestations.

En cas de rejet, par dérogation 4 [article 21.4.2 du CCAG MOE précité, fa Commumne de
Valdalligre se réserve fe droit de résilier le(s) bon(s) de commande ou devis concemé(s),
aprés avoir invité le titulaire 4 formuler ses observations. Cette résiliation n’ouvre pas
droit & indemnisation.

Pénalités. Sauf décision contraire de la Commune de Valdalliére mentionnée au cahier
des charges ¢t par dérogation 4 I'article 16.2 du CCAG MOE, le non-respect des délais
annoncés pourra enfrainer, sans mise en demevre préafable, ni mise en euvre de la

Le prestataire déclare se soumettre sans amendement ni
réserve aux conditions d’achat définies par le présent
document.

Cachet et signature :

A ,le

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

procédure contradictoire de 'article 16.24 du CCAG MOE, Uapplication de pénalité
d’un montant correspordant 3 1 % par jour de retard de la valeur HT du devis ou de 1
prestation en retard. Par dérogation 4 1"asticle 16.2.1 du CCAG MOE, les pénalités son
dues dés le 19 suro.

Forme et durée du marché. Le présent marché est un marché a prix global e
forfaitaire dont le détail est fixé dans le devis du titulaire signé par la Commune d
Valdallitre. [l est conclu pour une durée fixée dans les documents du marché et & défan
pour une durée maximus de 1 an.

Forme et variation du prix. Le prix est ferme et définitif.

Facturation. Toute facture précise le nom ou la raison seciale ainsi que Padresse d
titulaire, la référence d’inscription au répertoire du commerce ou des métiers, le n® STRE}
ou SIRET, 1a domiciliation du titulaire en ’absence de production d’un RIB ou d’un RIP
le numéro du devis ou du bon de commande, la périnde concernée, le détail des prestation
référencées au devis, les montants HT et TTC ainsi que e faux et le montant de la TVA. L
cas échéant, la facture mentionne les avoirs.

Délai global de paiement, La Commune de Valdallidre s"engage 4 payer le titulaire pa
mandat administratif dans les 30 jours suivans la éception de la facture. Le dépassemen
du délai global de paiement ouvre de plein droit, et sans autre formalité pour Ie titulaire €
le(s) sous-traitant(s), le béndfice d’intéréts moratoires, 4 compter du jour suivan
Iexpiration du délai, au taux légal en vigueur & la date & laguele les intéréts morataires on
commencé & courir, augmenté de huit points.

Recours 2 fa sous-traitance, Le tilulaire ne peut sous-iraiter ’exéeution partielle de s
prestation que sous réserve de I’acceptation du {des) sous-traitant(s) par la Commune d
Valdalli¢re et de 'agrément des conditions de paiement au sens de l1a loi du 31 décembr
1975 modifiée. La Commune de Vaidallidre paie directement fe(s) sons-traitant(s) lorsqu
la somme des prestations atteint 600 € T.T.C. Afin de s’asswrer de cette acceptation et d
permetire le paiement direct du {des) sous-traitant{s) ainsi agréé(s), le titulaire remet & 1
Commune de Valdalliére une déclaration précisant la nature et le montant de la prestation
I’identité sociale et bancaire du sous-traitant, les tetmes du contrat de sovs-traifance ains
que les attestations relatives 4 la situation sociale et fiscale du sous-traitant ef fa non
interdiction de concourir. Pour autant, le titulaire demeure le seut interlocutesr de !
Commune de Valdalliére, 11 est personnellement responsablie de la bonne exéoution de 1
prestation.

Nantissement et cession de c¢réances. A la demande écrite du timlaire, 1
Commune de Vatdalliére délivre un certificat de cessibilité, aprés aveir vérifié le montan
des prestations évenfuellement sous-traitées.

Mise en demeure. La Commune de Valdalliére met en demeure le titulaire lorsqu’eil
constate que celui-ci n’effectue pas la prestation commandse dans les conditions prévue
par les présentes C.G.A. La mise en demeuce s'effectuc par envol d’un courrier es
recommandé avec accusé de réception assorti d’un délai d’exéeution de 15 jour
calendaires. Si la mise en demeure est infiuciuense 4 {'issue de ce délai, la Commune d
Valdalliére peut résilier la commande sans que le prestataire ne puisse prétendre .
ndemnisation.

Résiliation. Ii pourra étre fait application du chapitre 6 du CCAG MOE. Confonmément
I’article 34 du CCAG MOE, la Commune de Valdallitze pourre faire procéder :
{’exéeution du marché aux frais et risques du titulaire.

Réglement des litiges. Les paities peuvent recourir 3 fa transaction définie 4 artich
2044 du code civil afin de prévenir toute contestation a naitre ou de terminer tout
contestation née de la mauvaise exécution ou de Dinexécution de la prestation
L’acceptation du résultat de la transaction implique renonciation A tout recours ultérieu
pour le méme objet. A défaut de réglement amiable, Te tribunal compétent est le tribuna
administratif de Caen.

pérogations au CCAG-FCS. L’aicle 5 des présentes déroge 4 I'articte 4.1 du CCA{

MOE. I article 8 des présentes déroge i I'article 21.4.2 du CCAG MOE. L'article 9 de
présentes déroge & article 16 du CCAG MOE.






ALDALLIERE

CONDITIONS GENERALES D’ACHAT DE LA COMMUNE DE VALDALLIERE
Marchés passés sans publicité ni mise en concurrence ou marchés passés selon une procédure adaptée

A retourner, obligatoirement signé, avee fe devis

Les conditions générales d’achat ont pour objet de définir fe cadre des relations contractuelles entre I’établissement et le Gitulaire de 1a commande, passé selon Ja
procédure adaptée (articles £.2123-1 et R2123-1 du Code de la Commande Publique) ou une procédure sans publicité ni mise en coneurrence (articles £.2122-] et
R2122-8 du code de la Commande Pubiique).

La netification du devis, signé par la Commune de Valdalliére, implique de plein droit I"acceptation des présentes conditions générales d’achat par le titulaire f le
renoncement par le tilulaire 4 se prévaloir de ses conditions générales de vente.

Champ d’application. Les présentes CGA sont applicables aux achats de fournitures
et de services ou de prestations indellectuelles ot de fournitures ou services informatiques
d’un montant inférieur a 40 000 euros HT. En cas de commandes multiples auprés du
prestataire, les conditions générales d’achals exposées ci-dessous sont applicables
pendant une dure ¢'un an, sans qu’il ne soit nécessaire pour le prestataire de les signer &
chaque achat.

Régime général. Les conditions générales d’achat, exposées ci-aprés, s’ appliquent
sous réserve des conditions particulidres figarant éventucllement sur le bon de
commande. Ces régles ne sont pas exhaustives. Dans le silence du présent document, et
suivanl la nature des foumnitures ou prestations, le CCAG « Foumitures Courantes et
services » (CCAG FCS} ou le CCAG « Prestations Intellectuelles » (CCAG PI) ou le
CCAG « Techniques de U'Tnformation et de la Communication » (CCAG TIC) en vigueur
au jour de la notification du devis sigaé sont applicables.

Conditions particuliéres / Bon de commande, Le cahier des charges, le devis on
le bon de commande précisent les éléments relatifs au contenn des foumitures et/ou au
déroulement de la prestation. Ils peuvent définir les modalités de réception. Ils peuvent
fixer je montant de la réfaction ef aggraver le montant des pénalités de retard, accorder
une avance ou définir fe montant et la périodicité des acomples.

Renonciation. Le lituaire renonce 4 ’application de ses conditions de vente, quel que
soit le support sur lequel elles figurent, pour se soumettre pleinement, uniquement et sans
amendement ni réserve aux conditions d’achat de la commune de Valdalliére,

Pidces contractuelles, Par dérogation 4 larticle 4.1 da CCAG applicable, les pigces
contractuelles sont, par ordre de priorité ; les présentes conditions générafe d’achat, le
cahier des charges, le CCAG FCS ou le CCAG Pl ox le CCAG TIC, les bons de
commandes, le devis, les documents remis par le titulaire dans son offre.

Engagements réciprogues. 6.1- Engagements du fitulaire. La prestation
s’effectue conformément aux tenmes de Poffre telle qu’accepiée par ta Commune de
Valdailitre. En cas de divergence ou de difficultés d’interprétation, ces termes sont
appréciés & la lumidre des dispositions du cahier des eharges, de la lettre de consultation
ou du bon de commande. Dans fous les cas, la prestation respecte les régles de I'art. Le
titulaire signale par tout moyen permettant d’en garder une trace écrite, dans un délai de
24 heures, toute difficnlté rencontrée ou 4 venir dans exécution de la prestation. Le
titutaire fait preuve de diserétion professionnelle en toutes circonstances. Au sein des
locaux de la Commune de Valdallidre, il respecte les réples de séeusité en vigueur ainsi
que toute consigne qui lui est donnée. 6.2- Engagements de la Commune de
Valdalliere. La Comsmune de Valdallidre fournit toute information wtile au titulaire pour
|’exdceution de la commande, A cet effet, en Pabsence de précisions aw bon de comsmande,
il désigne un comespondant en indiquant ses coordonnées (iéléphone, télécopie,
messagerie électeonigue) et en informe le titukaire.

Effet. 7.1- Acceptation. La notification du devis et des présentes conditions générales
d’achat signés par la Commune de Vaidallitre vaut acceptation des tennes de fa
commande. La signature est éputée engager le titulaire quelle que soit la qualité de la
personne qui fe représenie. 7.2+ Nofification. Un exemplaire du devis et des présentes
conditions générales d’achat, signés par la Commune de Valdatliére, est notifié au
titulaire. La date de notification est la date de réception de cet exensplaire par le titulaire.
Le marché prend effet a cette date.

Admission, Confermément aux conditions fixées par le chapitre 5 du CCAG applicable
(arrété du 30 mars 2021), les produils fiveés et les prestations exécutées sont examinées
quantitativement et qualitativement.

La Commune de Valdalliére procéde 2 la vérification quaatitative an moment de la
livraison des fournitures ou de la réaisation des prestations, La Commune de Valdalliére
dispose de quinze jours pour notifier sa décision relative 4 la vérification qualitative. Le
silence gardé par la Commune de Valdallitre 4 Pissu de ce délai vaut admission des
foumitures et réception des prestations.

En eas de rejet, par dérogation & Larticle 30.4.2 du CCAG FCS ou & l'article 20.4.2 du
CCAG Pl ou 4 Iarticle 34.4 du CCAG TIC précités, la Commune de Valdalliére se
réserve le droit de résilier le(s) bon(s) de commande ou devis concemé(s), aprés avoir
invité le tituiaire & formuler ses observations. Cette résiliation n’ouvre pas dreit i
indennisation.

Pénalités. Sauf décision contraire de la Commune de Vaidalliére mentionnés au cahier
des charpes et par dérogation 4 I'article 14.1 du CCAG applicable, le non-respect des

Le prestataire déclare se soumetire sans amendement ni
réserve aux conditions d’achat définies par le présent
document.

Cachet et signature :
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détais annoncés pourra entrainer, sans mise en demenre préalable, ni mise en ceuvre de |
procédure contradictoite de Darticle 14.1.1 du CCAG applicable, I"application o
pénatités d’un montant correspondant & 1 % par jour de retard de la valeur HT du devi
ou de la prestation en retard. Par dérogation 4 l'artiele 14.1.3 du CCAG applicable, le
pénalités sont dues dés le 1 euro.

Forme et durée du marché. Le présent marché est un marché & prix global e
forfaitaire dont le détail est fixé dans le devis du titufaire signé par la Commune d
Valdaltiére. 1l est conclu pour ure durée fixée dans les documents du marché et & défau
pour une durée maximurn de 1 an.

Forme et variation du prix. Le prix est ferine et définitif.

Facturation. Toute facture précise le nom ou la raison sociale ainsi que 'adresse di
titulaire, la référence d’inseription au répertoire du commerce ou des métiers, le n® SIREN
ou SIRET, la domiciliation du titulaire en 1’absence de production d'un RIB ou d’un RIP
le muméro du devis ou du bon de commande, la période concernés, le détail des prestation
référencées au devis, les montanis HT et TTC ainsi que le taux et le montant de la TVA. L
cas échiéant, Ia facture mentionne les avoirs.

Délai global de paiement. La Commune de Valdallidre s’engage 4 payer le titnlaire pa
mandat administratif dans les 30 jours suivant la réception de la facture. Le dépassemen
du délai globali de paiement ouvre de piein droit, et sans autre formatité pour le titulaire ¢
le(s) sous-traitant(s), le bénéfice d’intéréts moratoires, & compter du jour suivan
I’expiration du délai, aw taux iégal en vigueur 4 la date 4 Jaquelle [es intéréts moratoires on
commencé & courir, augmenté de huit points.

Recours a la sous-traitance. La sous-traitance est interdite en foumiture. Le titulair
ne peut sous-traiter P’exécution partielle de sa prestation que sous réserve de I’acceptation
du {des) sous-traitant(s) par la Commune de Valdaliiére et de I’agrément des conditions d
paiement au sens de la foi du 31 décembre 1975 modifiée. [.a Commune de Valdalliér
paie directement [e(s) sous-traitant(s) lorsque la somme des prestations alteint 600 € T.T.C
Afin de s’assurer de ceite acceplation et de permettre le paiement direct du (des) sous
traitant(s) ainsi agréé(s), le titutaire remet 4 Ja Commune de Valdalligre vne déclazation
précisant la nature et le montant de la prestation, I"identité sociale et bancaire du seus
traitant, les termes du contrat de sous-traitance ainsi que les attestations relatives & 1.
situation sociale et fiscale du sous-traitant et la non-interdiction de concourir. Pour autant
le titulaire demeure le sew! interlocuteur de la Commune de Valdalliere. Il ec
personnellement responsable de la bonne exéeution de la prestation.

Nantisserment et cession de créances. A I demande éerite du titulaire, 1
Commune de Valdallidse délivie un certificat de cessibilité, aprés avoir vérifié 1e monian
des presfations éventuellement sons-traitées.

Mise en demeure. La Commune de Valdalliére met en demeure le titulaire lorsqu’ell
constate que celui-ci w’effectue pas 1a prestation commandée dans les conditions prévie
par les présentes C.G.A. La mise en demeure s'effectue par envoi d’un courrier &
recommandé avec accusé de réception assorti d’un délai exécution de 15 jour
calendaires. Si la mise en demeure est infructueuse a Iissue de ce délai, la Commune d-
Valdalliére peut résilier la commande sans que le prestataire ne puisse préiendre .
indemnisation.

Résiliation. 11 pourra &re fait application du chapitre 6 du CCAG FCS ou du chapitre *
du CCAG PI ou du chapitre 8 du CCAG TiC, Conformément & ["adticie 45 du CCAG FC!
ou & Particle 27 du CCAG Pl ou & Particle 54 du CCAG TIC, 1a Commune de Valdalliér
poura faire procéder & exéeution du marché aux frais ef risques du titulaire.

Reéglement des litiges. Les paities peuvent recourir & la transaction définie 4 1articl:
2044 du code civit afin de prévenir toute contestation A naitre ou de terminer tout
contestation née de la mauvaiss exécution ou de Pinexéeution de la prestation
L’acceptation du résultat de la transaction implique renonciation A tout recows ultérieu
pour le méme objet. A défaut de réglement amiable, le tribunal compétent est le tribuna
administratif de Caen.

Dérogations au CCAG-FCS. Lrarticle 5 des présentes déroge 4 Parlicle 4.1 du CCAC
FCS au du CCAG Pl ou du CCAG TIC. L atticle 8 des présentes déroge & P'article 30.4.
du CCAG FCS on a l'artticle 30.4.2 du CCAG PI ou & l'article 34.4 du CCAG TIC
L’article 9 des présentes déroge 4 Iarticle 14 du CCAG FCS ou du CCAG PI ou du CCAC
TIC.






COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6

Excusés: 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-04

OBIJET :
PROIJET BOIS ENERGIE

CHAUFFERIE BOIS DU
CENTRE DE LOISIRS

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, a vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s’est réuni d la salle Pierre Geoffroy a Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

Maire.

2l = |. @ 2 e i il

Nom Prénom .g g % g Nom Prénom % 3 % §
sla|&]8 NMEARIE:

BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X

BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie

HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X

BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie X

CANU Nathalie X PIERRES

DUCHEMIN Daniel BERGAR Dominique | X

RENOUF Patricia ANNE Sarah X

VAN ROMPU Riet X PRESLES

BURCY BACHELOT Isabelle | X

DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel

CHANU Hervé X RENE DIT DEROUVILLES X |1. BACHELOT

DELAHAYE Olivier X RULLY

CHENEDOLLE LEGER Sébastien X

FERGANT Francoise | X CHANU Caroline X

HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY

LABROUSSE Rémi | X CHAPET Brigitte | X | |

LEVALLOIS Elodie X VASSY

ESTRY GUETTIER Mickaél X

LOUIS Gilbert X ANGENEAU Jean-Paul

LARONCHE Vanessa | X ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIAR1

LENAIN Didier X CHANU Christophe | X

SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASO Jérémie X

MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia X

LA ROCQUE GERMAIN Gilles X

WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X

OLIVIER Damien X HUARD laétitia

LE DESERT SPITZA Jean-Fangois | X

MASSON Christophe| X VIESSOIX

MARCAIS Christelle | X LERESTEUX Laétitia X

LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X |L. LERESTEUX

BRU Noélle X PICACHE Alexandra X

JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M. SILLERE

MONTCHAMP SILLERE Michel X

FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X

DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.

Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de

séance.
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DELIBERATION N° 2025-0505-04
OBJET : PROJET BOIS ENERGIE — CHAUFFERIE BOIS DU CENTRE DE LOISIRS.

Monsieur le Maire indique son intention de remplacer la chaudiére fioul du Centre de Loisirs
par une autre technologie n’ayant pas recours aux énergies fossiles.

Une note d'opportunité a été réalisée et montre que la solution bois énergie est intéressante
et compétitive.

Monsieur le Maire rappelle que la commune a transférée sa compétence « Energie
Renouvelable » au SDEC ENERGIE par délibération du conseil municipal en date du 24
octobre 2017 pour la mise en place d'une toiture photovoltaique sur I'école de musique de la
commune déléguée de Vassy.

Le 6 novembre 2017, une nouvelle délibération a été prise par le conseil municipal pour
linstallation et I'exploitation d'une chaufferie bois énergie et de sa plateforme de
stockage/seéchage afin de permettre au SDEC de devenir maitre d’ouvrage des opérations.

Le 2 septembre 2019, une nouvelle délibération a été prise par le conseil municipal pour
I'installation et I'exploitation d’'une chaufferie bois énergie sur les bureaux du CIVAM situés
sur la commune déléguée de Vassy.

Le 15 février 2021, une nouvelle délibération a été prise par le conseil municipal pour
Iinstallation et 'exploitation d’'une chaufferie bois énergie sur 'annexe de la Mairie située sur
la commune déléguée de Vassy.

A linstar des projets préalablement cités, la commune a sollicité le SDEC ENERGIE afin
d’élargir la compétence « Energie Renouvelable » pour la réalisation de cette nouvelle
operation d'installation d’'une chaufferie biomasse.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & 'unanimité des membres présents :

- VALIDE le projet d’installation d’une chaufferie bois énergie dans le centre de loisirs situé
sur la commune déléguée de Vassy.

- AUTORISE dans le cadre du transfert de compétence « Energies Renouvelables » au
SDEC ENERGIE, la réalisation de cette nouvelle opération.

- AUTORISE le Maire a signer tous les documents nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance, _Lé Maire,
Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6
Excusés: 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-05

OBJET :
ESTRY

Legs ROSIER

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, a vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s'est réuni & la salle Pierre Geoffroy a Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

Maire.

sle|glt Elelgls

Nom Prénom 21212]|¢ Nom Prénom 21213|¢
NEAR-IE: IR

BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X

BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie X

HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X

BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie X

CANU Nathalie X PIERRES

DUCHEMIN Daniel X BERGAR Dominique [ X

RENOUF Patricia X ANNE Sarah X

VAN ROMPU Riet X PRESLES

BURCY BACHELOT Isabelle | X

DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel X

CHANU Hervé X RENE DITDEROUVILLE S X |I. BACHELOT

DELAHAYE Olivier X RULLY

CHENEDOLLE LEGER Sébastien X

FERGANT Francoise | X CHANU Caroline X

HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY

LABROUSSE Rémi | X CHAPET Brigitte | X |

LEVALLOIS Elodie X VASSY

ESTRY GUETTIER Mickaél X

LOUIS Gilbert X ANGENEAU Jean-Paul| X

LARONCHE Vanessa | X ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIAR1

LENAIN Didier X CHANU Christophe | X

SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASO Jérémie X

MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia X

LA ROCQUE GERMAIN Gilles X

WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X

OLIVIER Damien X HUARD laétitia X

LE DESERT SPITZA Jean-Fangois | X

MASSON Christophe| X VIESSOIX

MARCAIS Christelle [ X LERESTEUX Laétitia X

LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X |L. LERESTEUX

BRU Noélle X PICACHE Alexandra X

JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M.SILLERE

MONTCHAMP SILLERE Michel X

FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X

DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.

Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de

séance.
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DELIBERATION N° 2025-0505-05
OBJET : ESTRY - Legs ROSIER.

Par courrier du 25 novembre 2024, I'étude notariale FIEVET, MARIE et DAMEME de Condé-
en-Normandie a informé la commune que dans le cadre de la succession de Monsieur
Philippe ROSIER (né a Estry le 11 ao(t 1951) en son vivant retraité, divorcé de Madame
Nicole HERGAULT, demeurant @ PERIGUEUX (24000) et décédé le 6 octobre 2024, aux
termes de son testament du 11 aolt 2018, Monsieur ROSIER a institué la commune
déleguee d'Estry en qualité de légataire a titre particulier d’'une maison sise a Estry, 100
route de Vire-Aunay, a charge pour elle d'entretenir les 3 tombes de la famille au cimetiére
d’'Estry.

Ce bien est cadastré section 253 ZI 43 a I'exclusion du batiment et de la terre.
Ce bien (maison d’environ 110m? + terrain autour) qu'il conviendra de délimiter par
géometre, est estimé entre 110 000 € et 120 000€ par le notaire.

Il est actuellement loué moyennant un loyer mensuel de 558,86€.

Vu le code général des collectivités territoriales :

Vu la décision de Monsieur Philippe ROSIER, qui par testament remis a I'étude notariale
FIEVET, MARIE et DAMEME de Condé-en-Normandie, l&gue a la commune la maison
d’habitation sise 100 route de Vire-Aunay & la condition d’entretenir les tombes familiales :

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal par :

Contre | Abstention | Pour

0 2 39

- DECIDE d’'accepter ce legs dans les conditions exposées ci-dessus.

- DONNE délégation a Monsieur le maire a leffet de signer les documents
nécessaires.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance,  —= "I:e Maire,
Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6

Excusés: 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-06

OBIJET :

Location salles des fétes
Mise en place d’une
caution ménage

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-cing,
Le 5 mai, & vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s'est réuni a la salle Pierre Geoffroy a Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

Maire.
+~ | “© = i R e
Nom Prénom ‘g g g § Nom Prénom ,% § % §
a|l<|d]& ala| 3] &

BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X
BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie
HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X
BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie
CANU Nathalie X PIERRES
DUCHEMIN Daniel X BERGAR Dominique | X
RENOUF Patricia ANNE Sarah X
VAN ROMPU Riet X PRESLES
BURCY BACHELOT Isabelle X
DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel X
CHANU Hervé X RENE DIT DEROUVILLE S X [I. BACHELOT
DELAHAYE Olivier X RULLY
CHENEDOLLE LEGER Sébastien X
FERGANT Frangoise | X CHANU Caroline X
HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY
LABROUSSE Rémi | X CHAPET Brigitte | X | |
LEVALLOIS Elodie X VASSY
ESTRY GUETTIER Mickaél X
LOUIS Gilbert ANGENEAU Jean-Paul
LARONCHE Vanessa ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIART
LENAIN Didier CHANU Christophe | X
SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASQ Jérémie X
MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia
LA ROCQUE GERMAIN Gilles X
WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X
OLIVIER Damien X HUARD laétitia X
LE DESERT SPITZA Jean-Fangois
MASSON Christophe| X VIESSOIX
MARCAIS Christelle LERESTEUX Laétitia X
LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X |L. LERESTEUX
BRU Noélle X PICACHE Alexandra X
JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X |M. SILLERE
MONTCHAMP SILLERE Michel X
FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X
DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.

Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de

séance.
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DELIBERATION N°® 2025-0505-06

OBJET : Location salles des fétes : mise en place d’une caution ménage.

Afin de préserver la qualité des locaux mis a disposition et de prévenir les négligences
constatees en matiére de nettoyage aprés usage, il est proposé d'instaurer une caution
ménage de 100 euros pour toutes les locations des salles communales.

Cette caution sera restituée a l'issue de I'état des lieux, si la salle est rendue dans un état de

propreté conforme. Dans le cas contraire, la commune se réserve le droit de conserver la
caution pour couvrir les frais de remise en état.

Cette mesure vise a responsabiliser les usagers et & maintenir un niveau de propreté
satisfaisant pour tous.

L'application de cette caution entre en vigueur a compter du 1er juin 2025.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal par :

Contre | Abstention | Pour

0 6 95

- DECIDE la mise en place d’une caution ménage d’un montant de 100 euros pour la
location des salles des fétes de la commune.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance, .
Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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COMMUNE
DE
VALDALLIERE

Nombre de conseillers
en exercice : 56

Nombre de votants : 41
Présents : 35
Pouvoirs : 6

Excusés: 2
Absents : 13

DELIBERATION
N° 2025-0505-07

OBJET :

Cession d’un véhicule
communal
Procédure de vente sous
pli cacheté

Annexe : réglement de la
vente

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-cing,

Le 5 mai, a vingt heures trente,
Le Conseil Municipal, légalement convoqué le 29 avril 2025,
s'est réuni a la salle Pierre Geoffroy a Vassy, lieu habituel de ses
assemblées, sous la présidence de M. Frédéric BROGNIART,

Maire.
b= = | . o b= = | . ‘o
Nom Prénom g g g g Nom Prénom ‘% g % §
o < (1] o o < |.ﬁ &

BROGNIART Frédéric| X FABIEN Anne-Marie | X
BERNIERES LE PATRY JENVRAIN Marie X
HAMEL Frangois X LEPAINTEUR Patrice | X
BACON Michel X |F. HAMEL MAZIER Valérie
CANU Nathalie X PIERRES
DUCHEMIN Daniel X BERGAR Dominique | X
RENQUF Patricia ANNE Sarah X
VAN ROMPU Riet X PRESLES
BURCY BACHELOT Isabelle X
DOUCHIN Nicolas X ANGOT Michel X
CHANU Hervé RENE DIT DEROUVILLE S X [1. BACHELOT
DELAHAYE Olivier X RULLY
CHENEDOLLE LEGER Sébastien X
FERGANT Frangoise | X CHANU Caroline X
HUET Cédric X SAINT CHARLES DE PERCY
LABROUSSE Rémi | X CHAPETBrigitte | X | | | |
LEVALLOIS Elodie X VASSY
ESTRY GUETTIER Mickaél X
LOUIS Gilbert ANGENEAU Jean-Paul[ X
LARONCHE Vanessa ASSELIN Sylvie X |F. BROGNIAR1
LENAIN Didier CHANU Christophe X
SCOLA Sabrina X |D. LENAIN DAL MASO Jérémie X
MALECOT-GALLOIS M X FERREIRA Cécilia X
LA ROCQUE GERMAIN Gilles X
WIELGOSIK Frédéric | X HELAINE Céline X
OLIVIER Damien X HUARD laétitia X
LE DESERT SPITZA Jean-Fangois
MASSON Christophe| X VIESSOIX
MARGCAIS Christelle [ X LERESTEUX Laétitia | X
LE THEIL BOCAGE GRAVE Francis X [L LERESTEUX
BRU Noélle X PICACHE Alexandra X
JOSSE Sandrine X POUPION Patrick X | M. SILLERE
MONTCHAMP SILLERE Michel X
FAUCON Gilles X BARBEY Alexandre X
DAUPRAT Marie-F X MARTIN Isabelle X

Formant la majorité des membres en exercice.

Madame Anne-Marie FABIEN est nommée secrétaire de

seance.
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DELIBERATION N° 2025-0505-07

OBJET : Cession d’'un véhicule communal — Procédure de vente sous pli cacheté.

Monsieur le Maire expose qu’'un véhicule est actuellement hors d’'usage pour les besoins du
service technique de Berniéres le Patry, en raison de son état de vétusté avancé et de
reparations particulierement onéreuses nécessaires pour sa remise en état et sa
réutilisation.

Considérant qu'il n'est plus économiquement justifié pour la commune de financer les
réparations, il est proposé de procéder a sa cession.

Monsieur le Maire entend organiser cette vente via une procédure de mise en concurrence
sous pli cacheté, avec vente en I'état, sans garantie avec un contréle technique négatif
nécessitant une contre visite a la charge de I'acheteur. Le prix minimum de vente est fixé a
800 euros.

Descriptif du véhicule :

Marque / modéle : Peugeot Partner
Date de mise en circulation : 28/06/2005
Kilométrage : 218 000 km

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité des membres présents :

- AUTORISE la mise en vente du véhicule communal susmentionné, en I'état, avec un
contréle technique néegatif nécessitant une contre visite a la charge de I'acheteur, par
procédure de consultation sous pli cacheté.

- APPROUVE les modalités de cette vente telles que présentées dans le réglement de vente
annexé a la présente délibération.

- AUTORISE Monsieur le Maire & mettre en ocsuvre la procédure, a désigner I'acquéreur, a
signer I'acte de cession et a procéder a toutes les démarches afférentes.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour-copig conforme,

| s

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Anne-Marie FABIEN Frédéric BROGNIART
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- Avplacer dans le pli : la proposition de prix via le formulaire ci-dessous dment complété et signé
par le candidat.

Les conditions de remise des offres :
- Date limite de remise des offres :
| Vendredi - -— 2025 3 17-heures™ ]
- Adéposer afin d'y faire apposer le tampon «reguie.» afune des adresses ci-aprés :
Accueil de Valdalliere — Mairie de Vassy Siege de Valdalliere
20, Place du Colonel Candau Vassy 7 rue de écoles Vassy
14410 VALDALLIERE 14410 VALDALLIERE

ATTENTION
Les offres remises aprés les date et heure limites mentionnées ci-dessus, & une autre adresse, ainsi que
celles remises sous enveloppe non cachetée, ne seront pas retentes.

Article 4 - CRITERE DE JUGEMENT DES OFFRES

La commune de VALDALLIERE retiendra "offre financiére la plus avantageuse parmi 'ensemble des
offres.

Dans le cadre d'offres mieux-disantes d’égale valeur, la commune se réserve le droit d'entrer en
négociation avec les candidats.

Article 5 — RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS COMPLEMENTAIRES
Pour toute information, prendre contact auprés de la Direction au 02 31 66 23 90 /
direction@valdalliere.fr

Les informations recueillies par la Commune de Valdalliére dans le codre de cette procédure de vente sont upiquement destindes aux agents
en charge de leur traitement et ne seront pos cédées ou transmises & des tiers. Les données sont conservées pendant la durée légale d'utilité
administrative correspondante au traitement. Conformément d Ia loi « Informatique et Libertés » de 1978 modifiée et au Réglement Général
sur la Protecton des Donndes, dit RGPD, vaus disposez du drait d’accés, de rectification, d'effacement, de limitation, d'opposition et de
portabilité des données. Pour exercer ces drolts ou pour toute question relative au traitement de vos données personnelles, veuillez contacter
le Délégué & la Protection des Données de la Mairie de Valdolliére : rgpd@cdgl14.fr.

Si vous estimez, aprés nous aveir contactés, que vos drolts « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une
réclamation & la CNIL.

VENTE SOUS PLI CACHETE AU PLUS GFFRANT

' ALDALLIERE PEUGEOT PARTNER
PROPOSITION DE PRIX VALANT ACTE D'ENGAGEMENT

 IDENTIFICATION DU CANDIDAT
LOITE BT PTEIOM T otteteiieieete et et e ettt ser et b et e e ts s tr et e abe e e eRsemseabeeab b e nrseseeeasenas b amene e e b e ee e nennan e e enesereenrenae
F ¥ Lt IO O O R TP OO TP PO
TEIBBRONE § ooeeviee e vereirs s e srer vt ettt a ettt eSS b b4 AR R R AR SR

= OFFRE pour I'achat du PEUGEOT Partner :
Je formule Foffre suivante, laquelle m'engage auprés de la Commune de VALDALLIERE :

Nom, Signature

A RUE D£5 ECOLES VASSYM%G VALDALLI[RE 1 02 31 66 23 90 l accuel%@valdaillere fr 1 "\'“'\\"U\LUALUH\I ih - ' ;
BI:R:JI[RESLE]‘!\TR\fBUﬂCY:{.HENEDOLLElLE DésinnEsmv|HoNTEIiAMmPJEnnﬁs:PnEsuzsiLAnocquzERULLaISA!NTCHAnLEs LF_PERCHLETHEILBUCAGEiVASS(lVIESSON e




ALDALLIERE

VENTE SOUS PL1 CACHETE AU PLUS OFFRANT
PEUGEOT PARTNER

EGLEMENT DE LA VENTE

Préambule

La commune de Valdalliére scuhaite mettre en vente par soumission cachetée au mieux disant, un
véhicule utilitaire : Peugeot Partner.
Le présent réglement a pour objet de définir les modalités de déroutement de cette procédure.

Date limite de remise des offres : --/--/2025 3 17 heures
Lieu d’exécution : Commune de Valdalliére
Personne responsable de vente : M. le Maire de Valdalliére

Article 1~ OBJET DE LA VENTE

Le présent réglement porte sur la vente d'un véhicule utilitaire :
Margue / modéle : PEUGEOT PARTNER

Date de mise en circulation : 28/06/2005

Kilométrage : 218 000 km

Type de carburant : Diesel

Puissance fiscale : 7 CV

Nambre de places: 2

It est proposé aux candidats de venir voir le véhicule a I'atelier technique de Berniéres le Patry, (15 rue
de Tinchebray 14410 Valdalligre) le date entre ?? heures et ?? heures (uniguement).

Article 2 — CONDITIONS GENERALES DE LA VENTE

L.a callectivité contractante est la commune de VALDALLIERE daont le sigge est sis :

7 rue des écoles, Vassy 14410 VALDALLIERE,

La personne responsable de la vente habilitée & la notifier est Monsieur le Maire de Valdalligre
{délibdration du conseil municipal en date du 05/05/2025).

La présente vente aura fait I'objet d'une publicité par voie d’affichage et de publication sur le site
Internet (www.valdalliere.fr} et les réseaux sociaux {page Facebook) de la commurne.

Le véhicule est vendu en ['état, sans garantie, ni réclamation possible aprés la vente, Le véhicule est
vendu avec un contrdle technique négatif nécessitant une contre visite 3 la charge de 'acheteur.
L'acheteur s'engage a prendre en charge les formalités de remise en circulation ou de destruction, selon
le cas. La commune décline toute responsabilité concernant I'usage futur du véhicule.

Prix minimum : 800 euros.

Les frais d’enlévement sont a la charge de 'acheteur. Le véhicule ne peut étre récupéré par I'acheteur
retenu qu'aprés paiement effectif auprés du comptable public, les procédures administratives
accamplies (certificat de cession et demande de transfert de carte grise établie).

Article 3 - PRESENTATION DES OFFRES
Les candidats qui auront a présenter leurs offres sous pli cacheté le feront de la maniére suivante
- Sous format papier
- Le pli « extérieur » portera les références de la vente :
e« 2025 —-vente PEUGEOT PARTNER »
¢ lenom du candidat
¢ La mention « NE PAS CUVRIR »
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