Budget : LOTISSEMENT LES ALLAUX - Budget Annexe

CFU 2024

FONCTIONNEMENT - VUE DETAILLEE

Comptes Libellés DEPENSES BP 2024 CFU 2024
011 Charges a caractére général 9624,98 € 415,20 €
605 Achats de matériel, équip. et travaux 0,00 € 415,20 €
6227 Frais d'actes et de contentieux 9624,98 € 0,00 €
65 Charges de gestion courante 10,00 € 0,00 €
65888 Autres 10,00 € 0,00 €
TOTAL GESTION DES SERVICES 9634,98 € 415,20 €
66 Charges financiéres 3015,00 € 2 958,14 €
66111 Intéréts réglés a I'échéance 3 000,00 € 2968,88 €
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE 15,00 € -10,74 €
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 12 649,98 € 3373,34 €
023 Virement a la section d'investissement 0,00 € 0,00 €
042 Opé. d'ordre de transfert entre sections 143 592,94 € 0,00 €
71355 Variat® stocks terrains aménageés 143 592,94 € 0,00 €
CUMUL OPERATIONS D'ORDRE PRELEVEES 143 592,94 € 0,00 €
043 Opé. d'ordre a l'intérieur de la sect. fonct. 301500 € 2958,14 €
608 Frais sur terrains en cours aménagement 301500 € 2 958,14 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 146 607,94 € 2 958,14 €
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT 159 257,92 € 6331,48 €
Comptes Libellés RECETTES BP 2024 CFU 2024
042 Opé. d'ordre de transfert entre sections 146 607,94 € 337334 €
71355 Variat® stocks terrains aménagés 146 607,94 € 337334 €
043 Opé. d'ordre 4 l'intérieur de la sect. fonct. 301500 € 295814 €
796 Transferts charges financiéres 301500 € 2958,14 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 149 622,94 € 6331,48 €
002 Résultat reporté 9634,98 € 0,00 €
TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT 159 257,92 € 6331,48 €
INVESTISSEMENT - VUE DETAILLEE
Comptes Libellés DEPENSES BP 2024 CFU 2024
16 Emprunts et dettes assimilees 15 000,00 € 15 000,00 €
1641-00001 |Emprunts en euros 15 000,00 € 15 000,00 €
| TOTAL FINANCIER 15 000,00 € 15 000,00 €
45 Total des dépenses d'opérations pour compte de tiers 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 15 000,00 € 15 000,00 €
040 Opé. d'ordre de transfert entre sections 146 607,94 € 337334 €
| 3555-00001 | Terrains aménagés 146 607,94 € 337334 €
I 041 Opérations patrimoniales 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 146 607,94 € 337334 €
; TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 161 607,94 € 18 373,34 €
~ Comptes Libellés RECETTES BP 2024 CFU 2024
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 0,00 € 0,00 €
021 Virement de la section de fonctionnement 0,00 € 0,00 €
040 Opé. d'ordre de transfert entre sections 143 592,94 € 0,00 €
3555-00001 |Terrains aménagés 143 592,94 € 0,00 €
OPERATIONS D'ORDRE PRELEVEES SUR FONCTIONNEMENT 143 592,94 € 0,00 €
041 Opérations patrimoniales 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 143 592,94 € 0,00 €
001 Solde d'exécution positif reporté 32 657,06 € 0,00 €
001-00001 Solde d'exécution section investissement 32657,06 € 0,00 €
TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 176 250,00 € 0,00 €







Budget : LOTISSEMENT LES ALLAUX - Budget Annexe

CFU 2024 + BP 2025

FONCTIONNEMENT - VUE DETAILLEE

Comptes Libellés DEPENSES BP 2024 CFU 2024 BP 2025
011 Charges a caractére général 9624,98 € 415,20 € 9 364,98
605 Achats de matériel, équip. et travaux 0,00 € 415,20 € 9 364,98
TOTAL GESTION DES SERVICES 9634,98 € 41520 € 9 364,98
66 Charges financiéres 3015,00 € 295814 € 2 788,00
66111 Intéréts réglés a I'échéance 3 000,00 € 2 968,88 € 2 800,00
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE 15,00 € -10,74 € -12,00
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 12 649,98 € 3373,34 € 12 152,98
042 Opé. d'ordre de transfert entre sections 143 592,94 € 0,00 € 146 966,28
71355 Variat® stocks terrains aménages 143 592,94 € 0,00 € 146 966,28
CUMUL OPERATIONS D'ORDRE PRELEVEES 143 592,94 € 0,00 € 146 966,28
043 Opé. d'ordre a l'intérieur de la sect. fonct. 301500 € 2958,14 € 2 788,00
608 Frais sur terrains en cours aménagement 301500 € 2 958,14 € 2 788,00
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 146 607,94 € 2 958,14 € 149 754,28
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT 159 257,92 € 6331,48 € 161 907,26

Comptes Libellés RECETTES BP 2024 CFU 2024 BP 2025
042 Opé. d'ordre de transfert enlre sections 146 607,94 € 337334 € 149 754,28
71355 Variat® stocks terrains aménagés 146 607,94 € 337334 € 149 754,28
043 Opé. d'ordre & l'intérieur de la sect. fonct. 301500 € 2 958,14 € 2 788,00
796 Transferts charges financiéres 301500 € 2 958,14 € 2 788,00
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 149 622,94 € 6 331,48 € 152 542,28
002 Résultat reporté 9634,98 € 0,00 € 9 364,98
TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT 159 257,92 € 6 331,48 € 161 907,26

INVESTISSEMENT - VUE DETAILLEE

Comptes Libellés DEPENSES BP 2024 CFU 2024 BP 2025
16 Emprunts et dettes assimilées 15 000,00 € 15 000,00 € 15 000,00
1641-00001 |[Emprunts en euros 15 000,00 € 15 000,00 € 15 000,00
TOTAL FINANCIER 15 000,00 € 15 000,00 € 15 000,00
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 15 000,00 € 15 000,00 € 15 000,00
040 Opé. d'ordre de transfert entre sections 146 607,94 € 337334 € 149 754,28
3555-00001 |Terrains aménagés 146 607,94 € 337334 € 149 754,28
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 146 607,94 € 3373,34 € 149 754,28
TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 161 607,94 € 18 373,34 € 164 754,28

Comptes Libellés RECETTES BP 2024 CFU 2024 BP 2025
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 165, 166 et 16449) 0,00 € 0,00 € 3 504,28
168741 Dettes Communes membres du GFP 0,00 € 0,00 € 3 504,28
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 0,00 € 0,00 € 3 504,28
E 040 Opé. d'ordre de transfert entre sections 143 592,94 € 0,00 € 146 966,28
| 3555-00001 | Terrains aménagés 143 592,94 € 0,00 € 146 966,28
‘ OPERATIONS D'ORDRE PRELEVEES SUR FONCTIONNEMENT 143 592,94 € 0,00 € 146 966,28
i TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 143 592,94 € 0,00 € 146 966,28
i 001 Solde d'exécution positif reporté 32 657,06 € 0,00 € 14 283,72
~ 001-00001 |Solde d'exécution section investissement 32 657,06 € 0,00 € 14 283,72
TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 176 250,00 € 0,00 € 164 754,28







Budget : COMMUNE DE VALDALLIERE - BP 726-00

BP 2025

FONCTIONNEMENT - VUE DETAILLEE

Comptes Libellés DEPENSES TOTAL BP 2024 CFU 2024 BP 2025

011 Charges a caractére général 2089 770,00 € 1702 951,63 € 2078 388,38 €
60611 Eau el assainissement 40 000,00 € 36 706,87 € 40 000,00 €
60612 Energie - Electricité 370 000,00 € 284 185,21 € 350 000,00 €
606211 Combustible fuel gaz 140 000,00 € 108 731,48 €| 141 468,38 €
606212 Combusliles copeaux bais 41000,00 € 34 569,17 € 40 000,00 €
60622 Carburants 22 000,00 € 2185782 € 22 000,00 €
60623 Alimentation 167 000,00 € 144 385,12 € 161 500,00 €
606241 Praduits de traitement 6 000,00 € 6 925,87 € 7 000,00 €
60628 Autres foumnilures non stockées 2 000,00 € 1330,01 € 4 800,00 €
606311 Fournitures d'entretien 120 000,00 € 89 755,99 € 140 000,00 €
606312 Fournilures netloyage 32 000,00 € 30739,88 € 32 000,00 €
606321 Foumitures de petit équi nt 32 000,00 € 1261535 € 20 000,00 €
60633 Fournilures de voirie 25 000,00 € 22 994,31 € 25 000,00 €
606361 Vétements de travail 17 900,00 € 16 272,29 € 18 000,00 €
6064 Foumitures adminislralives 20 500,00 € 19 449,70 € 24 000,00 €
6065 Livres, disq., cass. (biblio. Médial.) 14 600,00 € 14 686,64 € 14 900,00 €
60668 Autres produils pharmaceutiques 1 700,00 € 844,13 € 1.200,00 €
6067 Fournitures scolaires 27 670,00 € 28 283,88 € 27 739,00 €
60681 Aulres matiéres et fournitures paillage plants piquets fleurs 18 000,00 € 7 687,83 € 10 000,00 €
611 Contrats de prestations de services 0,00 € 632,00 € 0,00 €
61351 Location matériel roulant 6 000,00 € 572648 € 6 500,00 €
61358 lacalion autre matériel 7 000,00 € 5232,26 € 10 000,00 €
615211 Terrains technique 27 000,00 €] 27 690,00 € 28 000,00 €
615221 Entretien, réparations batiments publics 100 000,00 € 50 017,85 € 75 000,00 €
615228 Entretien, réparations aulres batiments 6 000,00 € 1071,76 € 6 000,00 €
615231 Entretien, réparations voiries 279 000,00 € 248 262,72 € 280 000,00 €]
615232 Entretien, réparations réseaux 5000,00 € 6 158,88 € 10 000,00 €
61551 Entretien matériel roulant 25000,00 € 28 553,87 € 32 000,00 €
615581 Entretien matériel 28 000,00 € 14 670,72 € 22 000,00 €
6156 Maintenance 110 000,00 € 93 900,89 € 100 000,00 €
6161 Multirisques 24 000,00 € 24 424,30 €| 90 000,00 €
6168 Autres primes d'assurance 100,00 € 20,00 € 0,00 €
6182 Documentation générale et technique 2 500,00 € 221276 € 2 500,00 €
6183 Frais de formation (personnel extérieur 1000,00 € 1 000,00 € 0,00 €
6184 Versements & des organismes de formation 11 000,00 € 9 154,80 €] 14 500,00 €
6188 Autres frais divers (analyse piscine et RS, conlréle technique, manche numérique, changement imputation fredon) 8 500,00 € 13 285,25 € 14 000,00 €
62268 Autres honoraires, conseils (frais notaires, diagnostics, bormages, AMO marché assurances) 13 000,00 € 10013,04 € 9 000,00 €
6227 Frais d'actes et de contentieux 3000,00 € 334290 € 3000,00 €
6228 Hanoraires divers (frais gestion tickets restaurant) 0,00 € 2 481,56 € 2 500,00 €
6231 Annonces et inserlions 2 000,00 €| 1681,80 € 2 000,00 €
6232 Fétes et cérémonies (cérémonies nationales) 16 000,00 € 6 148,74 € 5000,00 €
6234 Réceptions 49 600,00 € 53 670,73 € 55 000,00 €
6236 Catalogues 17 650,00 € 11 909,40 € 14 200,00 €
6238 Divers (animations RPE, Mediathéque, CLSH) 51 500,00 €| 39 044,95 € 43 500,00 €
6247 Transparts colleclifs 60 000,00 € 43 569,00 €| 44 000,00 €
6251 Voyages, déplacements et missions 6000,00 € 4072,06 € 6 000,00 €
6261 Frais d'affranchissement 11 000,00 € 10 960,69 € 9 000,00 €
6262 Frais de télécomr i 63 000,00 € 42 561,20 € 56 000,00 €
627 Services hancaires et assimilés 5000,00 € 874,12 € 1 000,00 €
6282 Frais de gardiennage 2 850,00 € 3295,00 € 2 850,00 €
6284 Redavances pour services rendus (SACEM et SPRE) 2 000,00 € 205105 € 2 000,00 €
62876 Remb. frais & un GFP de rattachement (IVN ma ville mon shopping) 2200,00 € 231,00 € 231,00 €
62878 Remb. frais a des tiers (remboursements EPF) 0,00 € 9246,98 € 5000,00 €
6288 Aulres senvices extérieurs (SIRTOM déchets RS, animaux errants) 10 000,00 € 614493 € 10 000,00 €
63512 Taxes fonciéres 37 500,00 € 37 203,00 €] 38 000,00 €
6354 Droits d'enregistrement et de timbre 0,00 € 76,24 € 0,00 €
012 Charges de personnel et frais assimilés 3522 000,00 € 3521 169,12 € 3 550 000,00 €
6218 Autre personnel extérieur 0,00 € 3 306,90 € 4000,00 €
6332 Cotisations versées au F.N.A.L 11 000,00 € 10 244,28 € 10 500,00 €
6336 Cotisali CNFPT et CDGFPT 36 000,00 € 37 236,67 € 37 400,00 €
64111 Rémunération principale titulaires 1 650 000,00 € 1574 647,83 € 1 554 000,00 €
64112 SFT, indemnité de résidence 22 000,00 € 20 406,92 € 21 000,00 €
64113 NBI 18 000,00 € 19 028,94 € 20000,00 €
64118 Autres indemnités 64 000,00 €] 283 729,70 € 250 000,00 €
64131 Rémunérations 457 000,00 € 414 973,73 € 365 000,00 €
64132 SFT, indemnité de résidence 34 000,00 € 301093 € 3 500,00 €
64138 Primes et autres indemnités 67 000,00 € 57 479,57 € 55 000,00 €|
64141 Parsonnel rémunéré a la vacalion 0,00 € 0,00 € 20 000,00 €
64161 Emplois jeunas 0,00 € 800,13 € 1600,00 €
6451 Cotisations a 'U.R.S.8.A.F, 410 000,00 € 381276,73 € 383 000,00 €
6453 Cotisations aux caisses de relrailes 530 000,00 € 514 797,50 € 600 000,00 €
6454 Colisations aux A.S.8.E.D.I.C. 23 000,00 € 17 440,64 € 20000,00 €
6455 Colisali pour assurance du personnel 85 000,00 € 88 880,85 € 101 000,00 €
6456 Versement au F.N.C. supplément familial 4000,00 € 3010,00 € 3 500,00 €
6458 Catis. aux autres organismes sociaux 6 000,00 € 5840,72 € 6 500,00 €
64731 Allocations chémage versées direclement 15 000,00 € 1323,17 € 4 000,00 €
6475 Médecine du travail, pharmacie 15 000,00 € 11216,78 € 13 000,00 €
6478 Autres charges sociales diverses 55 000,00 € 5389480 € 55000,00 €
6488 Autres charges de personnel 20000,00 € 18 522,33 €| 22 000,00 €
014 Atténuation de produils 12 000,00 € 7851,00 € 10 000,00 €
7391111 Dégrév. TFPNB / jeunes agriculteurs 12 000,00 € 7 851,00 € 10 000,00 €
85 Charges de gaslion courante 683 822,36 € 640 832,93 € 681 570,84 €
65311 Indemnités de fonction 300 000,00 € 278 658,93 € 285 000,00 €
65313 Cotisations de retraite 12 000,00 € 13 766,64 € 15 000,00 €




65314 Colis. sécurité saciale - part patronale 8 500,00 € 8 464,44 € 8 500,00 €
653172 Colis.fonds financ.allocation fin mandat 900,00 € 949,15 € 1 000,00 €
6541 Créances admises en non-valeur 1000,00 € 117,93 € 1.000,00 €
6542 Créances éleintes 0,00 € 154751 € 1 000,00 €
6553 Service dincendie 112 066,00 € 112 066,00 €l 114 475,00 €
65568 Autres contributions SDEC 65 000,00 € 58 504,29 € 65 000,00 €
6558 Autres contribulions obligatoires (UAMC AFAC CAUE) 13 000,00 € 328148 € 51000,00 €
657363 CCAS / CIAS 51 354,36 € 51354,36 € 65 095,84 €|
65748 Subv.fonct.autres personnes droit privé 120 000,00 € 111 624,00 € 120 000,00 €
65888 Autres 2,00 € 498,20 € 500,00 €
TOTAL GESTION DES SERVICES 6 307 592,36 €| 5 872 804,68 €| 6319 959,22 €
66 Charges financiéres 123 487,24 € 108 001,85 € 115 473,82 €
66111 Intéréts réglés a I'échéance 105 000,00 € 101 777,64 € 105 000,00 €|
66112 Intéréts - Raltachement des ICNE -1512,76 € -1 512,76 € -1526,18 €
6615 Intéréts comptes courants et de dépéts 20 000,00 € 7 736,97 € 12 000,00 €
67 Charges exceplionnelles 1 000,00 € 0,00 € 1000,00 €
673 Titres annulés (sur exercices antérieurs 1 000,00 € 0,00 € 1000,00 €
68 Dotations aux provisions 2 200,00 € 673,00 € 1000,00 €
6817 Dot. prov. dépréc. actifs circulants 2 200,00 € 673,00 € 1 000,00 €
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 6434 279,60 € 5981 479,53 € 6 437 433,04 €
023 Virement & la section d'investissement 711 002,59 € 0,00 € 578 527,74 €
042 Opé. d'ordre de transfert entre sections 370 000.00 € 356 883,86 € 400 000,00 €
675 Valeurs comptables immobilisations cédéa 0,00 € 3161734 € 0,00 €
6811 Dot. amort. immos incorporelles 370 000,00 € 325 266,52 € 400 000,00 €
CUMUL OPERATIONS D'ORDRE PRELEVEES 1081 002,59 € 356 883,86 € 978 527,74 €
043 Opé. d'ordre & l'intérieur de la sect. fanct. 0.00 € 0,00 € 000 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 1081 002,59 € 356 883,86 € 978 527,74 €
002 Résullat reporté 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT 7515 282,19 € 6338 363,39 € 7415 960,78 €

Comptes Libellés RECETTES TOTAL BP 2024 CFU 2024 BP 2025
013 Alténuation de charges 82 000,00 € 73 259,27 € 76 000,00 €
6419 Remboursemenls rémunérations personnal 55 000,00 € 46 476,77 € 51 000,00 €
6479 Rembourst sur aulres charges sociales 27 000,00 € 26 782,50 € 25 000,00 €
70 Produits des services, du domaine el ventes... 626 000,00 € 695 730,10 € 487 800,00 €
70311 Concessions cimetiéres (produit net) 3 000,00 € 7 300,00 €| 5 000,00 €
70323 Red. occupation dom. public 16 000,00 € 14 296,59 € 14 000,00 €
70631 Redevances services a caraclére sportif 35 000,00 € 3239910 € 35 000,00 €
7067 Redev. services périscolaires et enseign 300 000,00 € 333 744,03 € 330 000,00 €
706888 Autres 205 000,00 € 238 850,30 €| 32 500,00 €
70841 Mise & dispo personnel & la collectivité de rattachement 45 000,00 € 0,00 € 0,00 €
70843 Mise a dispo personnel au CCAS / CIAS 0,00 € 45774,99 € 45 000,00 €
70873 Remb. frais par les CCAS / CIAS 20 000,00 €| 21214,59 € 22 000,00 €
70876 Remb. Frais par le GFP de rattachement 0,00 € 0,00 €| 2 500,00 €
70878 Remb. frais par des tiers 2 000,00 € 2 150,50 €| 1800,00 €
73 Impbts el taxes 438 602,00 € 433 948,00 € 428 429,00 €
73211 Altribution de compensation 288 602,00 € 288 429,00 € 288 429,00 €
732221 Fonds péréquation ress, com. et intercom 150 000,00 € 145 519,00 € 140 000,00 €
731 Fiscalité locale 2 964 548,00 € 2999 417,00 €| 3078 761,00 €|
73111 Impbts directs locaux 2874 548,00 € 2 890 396,00 €] 2978 761,00 €
73118 Autres contributions directes 0,00 € 3826,00 € 0,00 €
73123 Taxe com add droit mut ou pub fonciére 90 000,00 € 105 195,00 € 100 000,00 €|
74 Dolalions et participations 2514 288,00 € 2 560926,51 € 2 545 669,00 €
74111 Dotation forfaitaire des communes 922 451,00 € 922 451,00 GI 921 812,00 €
741121 DSR des communes 1083 026,00 € 1083 026,00 € 1083 026,00 €
741127 DNP des communes 162 896,00 € 162 896,00 € 162 896,00 €
742 Dot. aux élus locaux 0,00 € 163,00 €| 0,00 €
744 FCTVA 50 000,00 €| 38 537,68 € 40 000,00 €|
74718 Autres participations Etat 50 000,00 € 93 025,45 € 51 000,00 €|
7472 Participalion régions 15 000,00 € 110,00 € 5 000,00 €
7473 Participalion départements 44 000,00 € 59 405,00 € 40 000,00 €
74741 Participation communes membres du GFP (IVN) 2 400,00 € 2 344,00 € 2 400,00 €
74748 ipalion autres communes (Moncy Mentchauvet) 54 050,00 € 54 050,00 € 58 500,00 €
7478211 Parlicipation Etat (FIPHFP) 0,00 € 868,00 El 2 000,00 €
747888 Autres (CAF) 42 000,00 € 71473,38 €| 70000,00 €
74833 Etat-Compens.exonération taxes fonciéres 70 465,00 € 70 465,00 €| 93 035,00 €
74836 Altrib. fonds départ. péréquat. de la TP (erreur 18 000,00 € 0,00 € 16 000,00 €
74888 Autres 0,00 él 2112,00 € 0,00 €
75 Autres praduits de gastion courante 220 000,00 € 240 531,32 € 190 000,00 €
752 Revenus des immeubles 200 000,00 € 190 686,65 € 170 000,00 €
75888 Autres 20000,00 € 49 844,67 € 20 000,00 €
TOTAL GESTION DES SERVICES 6 845 438,00 € 7003 812,20 € 6 806 659,00 €
76 Produits financiers 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
T Produits exceptionnels 1000,00 € 12974,20 € 1000,00 €
773 Mandalts annulés (exercices antérieurs) 1 000,00 € 5748,20 € 1 000,00 €
76 Praduits des cessions d'immobilisations 0,00 € 7 226,00 € 0,00 €
78 Reprises sur provisions 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 6 846 438,00 € 7016 786,40 € 6 807 659,00 €
042 QOpé. d'ordre de lransfert entre sections 18 038.07 € 4242941 € 11 329,82 €
722 Immabilisations corporalles 558525 € 558525 € 0,00 €
7761 Dittérences sur réalisations (négatives) 0,00 € 24 391,34 € 0,00 €
777 Rec... subv inv fransférées cple résult 12 452,82 € 12 452,82 € 11329,82 €
043 Opé. d'ordre & l'intérieur de Ja sect. fonct. 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 18 038,07 € 42 429,41 € 11 329,82 €
002 Résullal reporté 650 806,12 € 0,00 € 596 971,96 €
TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT 7 515 282,19 € 7 059 215,81 € 7 415 960,78 €




Budget : COMMUNE DE VALDALLIERE - BP 726-00

BP 2025

INVESTISSEMENT - VUE DETAILLEE

Comptes Libellés DEPENSES RAR 2024 BP 2025 TOTAL BP 2025
OE Tolal des opérations d'équipement 628 466,74 € 1244 602,34 € 1873 069,08 €
01006 GENDARMERIE 960,00 €] 0,00 € 960,00 jl
23131 Immo. carporelles en cours - Construclions 960,00 € 0,00 € gﬁfmﬂ
01200 SIGNALETIQUES 487,96 € 10 346,80 € 10834,76 €
2152 Il llations de voirie 487,96 € 10 346,80 € 10 834,76 €
01300 DEFENSES INCENDIE 100 000,00 € 82 573,57 € 182 573,57 €
21568 Autre matériel, outillage incendie 100 000,00 € 82 573,57 € 182 573,57 €
01500 AMENAGEMENT DE BOURG 340 000,00 € 35269,33 € 375 269,33 €|
23151 Immo, carpor. en cours - Instal,, matériel, outil. 340 000,00 € 35269,33 € 375269,33 €
01600 BATIMENTS PUBLICS 7751176 € 610 339,57 € 687 851,32 €
23131 Immo. carporelles en cours - Constructions 77 511,75 € 610 339,57 € 687 851,32 €
01700 LOGEMENTS COMMUNAUX 7254,98 € 11 696,00 € 18 850,98 €
23131 Immo. corporelles en cours - Constructions 725498 € 11 596,00 € 18 850,98 €
01800 EGLISES 2 034,00 € 81 265,91 € 83 299,91 €
23131 Immo. corporelles en cours - Constructions 2 034,00 € 8126591 € 8329991 €
01900 CIMETIERES 70 048,29 € 27 000,00 € 97 048,29 €
2116 Cimetiéres 70 048,29 € 27 000,00 € 97 048,29 €
02200 MATERIELS ET MOBILIERS 1269,53 € 52 257,56 € 53 527,09 €
21848 Autres matériels de bureau et mobiliers 1269,53 € 52 257,56 € 53 527,09 €
02300 INFORMATIQUE ET AUDIO VISUEL 4 471,55 € 44 263,92 € 4873547 €
21838 Autre malériel informatique 4 471,55 € 44 263,92 € 4873547 €
02400 VEHICULES ET MATERIELS ATELIER 4 228,68 € 7292446 € 77 153,14 €
2188 Autres immobilisations corporelles 4 228,68 € 72 924,46 €| 77 153,14 €
02600 VOIRIE 13 000,00 € 182 000,00 € 195 000,00 €
23151 Immo. corpor. en cours - Instal., matériel, outil, 13 000,00 € 182 000,00 € 185 000,00 €
02700 PLANTATION DE HAIES 7 200,00 € 34 765,22 € 41 965,22 €
2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 7200,00 € 34 765,22 € 41 965,22 €
TOTAL EQUIPEMENT 628 466,74 € 1244 602,34 € 1 873 069,08 €
10 Dotations, fonds divers el réserves 0,00 € 0,00 €| 0,00 €
13 Subventions d'investissement 0,00 € 0,00 € 0,00 €
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 € 341 000,00 € 341 000,00 €
164 1-00001 Emprunts en euros 0,00 € 340000,00 € 340000,00 €
165-00001 Dépéts el cautionnements regus 0,00 € 1000,00 € 1000,00 €
18 Comple de liaison : affectalion & 0,00 € 0,00 €| 0,00 €|
26 Participations et créances rattachées a des particip. 0,00 € 0,00 € 0,00 €
27 Autres immobilisati financiéres 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL FINANCIER 0,00 € 341 000,00 €l 341 000,00 €
45 Total des dépenses d'opérations pour compte de tiers 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 628 466,74 € 1 585 602,34 € 2214 069,08 €
040 Opé. d'ordre de transfert entre seclions 0,00 € 1132982 € 11329,82 €
13913-00001 Subv. transf. Départements 0,00 € 1132982 € 11 329,82 €
192-00001 Plus ou moins-values sur cession immo. 0,00 € 0,00 € 0,00 €
21321-00001 Immeubles de rapport 0,00 € 0,00 € 0,00 €
21351-00001 Batiments publics 0,00 € 0,00 € 0,00 €
041 Opérations patiimoniales 0,00 € 000 € 0,00 €
23151-00001 Immo. corpor. en cours - Instal., matériel, oulil. 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 0,00 € 11 329,82 € 11 329,82 €
001 Solde d'exécution négalif reporté 0,00 € 848 470,03 € 848 470,03 €
001-00001 Salde d'exécution section investissemant 0,00 € 848 470,03 € 848 470,03 €
TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 628 466,74 € 2 445 402,19 G] 3073 868,93 €

Comptes Libellés RECETTES RAR 2024 BP 2025 I TOTAL BP 2025
13 Subventions d'in ment (hors 138) 702 250,19 € 341 006,60 GI 1043 256,79 €
01200 SIGNALETIQUES 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1323-01200 Subv. non transf. Départements 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1322-01200 Subv. non transf. Régions 0,00 € 0,00 € 0,00 €
01300 DEFENSES INCENDIE 0,00 € 22 000,00 € 22 000,00 €
1321-01300 Subv. non transf. Etat, élabl. nationaux 0,00 € 22 000,00 € 22 000,00 €
01500 AMENAGEMENT DE BOURG 592 110,17 € 88 244,00 € 680 354,17 €
1322-01500 Subv. non transf. Régions 592 110,17 € 88 244,00 € 680 354,17 €
01600 BATIMENTS PUBLICS 0,00 € 200000,00 € 200000,00 €
1323-01600 Subv. non iransf. Départements 0,00 € 200 000,00 € 200 000,00 €
01800 EGLISES 0,00 € 21 140,00 € 21 140,00 €
1323-01800 Subv. non transf. Départements 0,00 € 21 140,00 € 21 140,00 €
01900 CIMETIERES 7 500,00 € 0,00 € 7 500,00 €
13461-01900  |Dot. &quip.territaires ruraux non transf 7 500,00 € 0,00 € 7 500,00 €
02100 EQUIPEMENTS SPORTIFS 376240 € 173760 € 550000 €
13461-02100 |Dot. équip.lerritoires ruraux non transf 3 762,40 € 1737,60 € 5500,00 €
02200 MATERIELS ET MOBILIERS 0,00 € 3 685,00 € 3 685,00 €
1322-02200 Subv. non transf. Régions 0,00 € 368500 € 3685,00 €
02400 VEHICULES ET MATERIELS ATELIER 0,00 € 6397,82 € 6397,82 €
1322-02200 Subv, non transf. Régions 0,00 € 6397,82 € 6 397,82 €
02600 VOIRIE 74 825,92 € 0,00 € 7482592 €
1323-02600 Subv. non transf. Départements 74 825,92 € 0,00 € 7482592 €
02700 PLANTATION DE HAIES 24 051,70 € 4 200,00 € 28 251,70 €




1323-02700 Subv. non transf. Départements 24 051,70 € 4200,00 € 28 251,70 €]
16 Emprunts et deltes assimilées (hors 165, 166 et 16449) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
1641-00002 Emprunis en euros 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL EQUIPEMENT 702 250,19 € 347 404,42 € 1049 654,61 €

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 € 1044 686,58 €| 1044 686,58 €
10222-00001 FCTVA 0,00 € 270 000,00 € 270 000,00 €
1068-00001 Excéd: de fonctionnement capitalisés 0,00 € 774 686,58 € 774 686,58 €
165 Emprunts el dettes ilées (165, 166 el 16449) 0,00 € 1000,00 € 1000,00 €
165-00001 Dépéts el cautionnements regus 0,00 € 1 000,00 €f 1000,00 €
TOTAL FINANCIER 0,00 € 1045 686,58 € 1045 686,58 €

45 Total des receltes d'opérations pour compte de tiers 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS REELLES 702 250,19 € 1393 091,00 € 2095 341,19 €

021 Virement de la section de fonclionnement 0,00 € 578 627,74 € 578 527,74 €
021-00001 Virement! de la section de fonclionnement 0,00 € 578 527,74 € 578 527,74 €
040 Opé. d'ordre de lransfert entre seclions 0,00 € 400 000,00 € 400 000,00 €
215731-00001  |Matérel roulant 0,00 € 400 000,00 € 400 000,00 €
OPERATIONS D'ORDRE PRELEVEES SUR FONCTIONNEMENT 0,00 € 978 527,74 € 978 527,74 €

041 Opérations patrii ial 0,00 € 0,00 € 0,00 €
238-00001 |Avances commancdes immo corporelles 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE 0,00 € 978 527,74 € 978 527,74 €

001 Solde d'exécution paosilif reporté 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 702 250,19 € 2371618,74 € 3073868,93 €




ALDALLIER

CONVENTION ANNUELLE D'OBJECTIFS
SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT

Entre

La commune de VALDALUERE, représentée par Monsieur Frédéric BROGNIART agissant en gualité de
Maire, dliment habilité a la signature de la présente convention, en vertu de la déiibération du consei!
municipal en date du 31 mars 2025, d’une part

Et

|'association du Football-club Inter-Bocage (FCIB}, representee par MonSieur David RENQOUF agissant
en qualité de Président de I'association, et désignée sous le terme wl ASSOCIatlon », d’autre part

PREAMBULE

Conformément au décret n® 2001-495 du 6 juin 2001 pns pour .”apphcatron de !amcle 10 de fo foi n®
2000-321 du 12 avril 2000 relatif & la transparence financiére des aides octroyées par la personne
publique qui précise F'obligation de conclure une convention avec les assocmtfons dont la subvention
annuelle dépasse la somme de 23 OOO euros. o :

Considérant gue |'Association partibipe au déve1bppement du sport sur le territoire et notamment 2 fa
pratique et le développement du footba&l etce, conformement a son objet statutaire

Considérant les objectifs-. generaux .de politigues pubhques de la commune de VALDALLIERE,
déterminant F'intérét’ publlc local, mentionnés ci-aprés :
®»  répondre aux besoins des habitants 3 tous les 4 ages de la vie et futter contre Vexclusion ;
»  animer la commune en famhtant I’acces a Ia culture au sport, & la participation citoyenne et a
la vie. assoclatlve : .
= aménager. le temtmre pour promouvow un cadre de vie de qualité et la tranquillité publique ;
= 'redecouvnr revalorlser Ia commune et contribuer a son rayonnement.

C0n5|derant que les objectlfs de I assomaﬂon ses activités et le programme d’actions qu’elle méne dans
ce cadre, scnt en adequatlon avec ces politiques publiques et y contribuent ;

La commune de VAiDALLIERE souhaite soutenir I'Association FCIB par une aide financiére. Ily a fieu d’en
préciser les modalités de mise en ceuvre par une convention d’objectifs entre la commune de
VALDALLIERE et I'Association.

Il est convenu ce qui suit :

Article 1¢"— Objet de la convention, projet

Par la présente convention, ["association s’engage a son initiative et sous sa responsabilité, a mettre en
ceuvre, en cohérence avec les orientations de politique publique mentionnées au préambule, des
actions en lier avec son objet statutaire,

En outre, un des objectifs principaux est |'animation sportive lacale.
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Dans ce cadre et dans les conditions exposées par la présente, la commune s'engage & soutenir
I'assaciation.

La commune n‘attend aucune contrepartie de ces contributions.

Article 2 — Engagements de I"association
L'association a pour objet la pratique, le développement et la promotion de la pratique du football.

En contrepartie de V'aide accordée parfa commune, I'association s'engage 3 :

- mettre en place des actions favorisant le développement du football en direction de la
jeunesse ;

- participer au perfectionnement sportif ;

- pérenniser 'activité éducative, favoriser I'intégration et Ia cohesxon sociale {tournois) ;

- favoriser [a formation des jeunes (entraineur) R

- assurer la sécurité du public et la prévention de Ea wolence fors des rencontres sportives se
déroufant au stade municipal ;

- respecter les équipements sportifs de la commune le mode de reservatlon propreté des
locaux et de leurs abords ;

- participer activernent aux actions initiées par Ia commune {ex: Forum des assomatlons)

- animer la commune par le biais d’ organisations extra~sp0rt1ves (vide grenier, tombala, soirée,
bourses, etc.).

Article 3 — Durée de la convention - "
La convention est canclue au titre de Iannée 2024 pour une duree d un an

Article 4 ~ Montant de la subventlon
La commune de VALDALLIERE, lors. de la séance du conself munlupal du 31 mars 2025, a décidé
dattribuer une subventlon ar Asseczahon FCIB d’un montant de 30 000 euros.

Article 5 — Modalltés de versement dela subventlon

La comm une versera la subvention de la fagon suwante

Une avance de 10 000 euros a dEJa été versée {délibération acompte association FCIB en
" date du 16/01/2025} ; '

Le solde sera versé aprés si gnature de fa convention,

La contribution ﬁna_nt:iére est créditée au compte de I'Association FCIB.

Article 6 — Justificatifs et evaluation
L'Association s’engage a fournlr dans les six mois suivant la cldture de chague exercice les dacuments
ci-aprés :

* unjustificatif de I'activité, retragant de fagon fiable I'emploi des fonds alloués ;

= un justificatif des comptes.

La commission vie associative sera chargée d’étudier la bonne utilisation de la subvention et
d’appréhender les besoins réels de I'association pour son fonctionnement.

Article 7 — Autres engagements

L'Association informe sans délai la commune de toute nouvelle déclaration enregistrée au registre
national des associations et fournit la copie de toute nouvelle domiciliation bancaire.
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En cas d'inexécution, de maodification substantielle dans la mise en ceuvre de la présente canvention,
¥ Association en informe la commune.

Article 8 — Avantages en nature

Les équipements sportifs de la commune de VALDALLIERE (terrains, gymnases, clubhouse) nécessaires
au bon fonctionnement du ciub, seront mis gracieusement a la disposition de I'association.

La commune paut, sefon les opportunités [manifestations...} ou pour des raisons de sécurité, affecter
les éguipements sportifs & une autre structure ou a suspendre I'utifisation, aprés consultation avec les
utilisateurs habituels.

Fait 8 VALDALLIERE, le

Pour |'association Pour la Commune
Le Président Le Maire
David RENOUF o " Frédéric BROGNIART
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CONVENTION [¥INDEMNISATION RELATIVE A L'UTILISATION DANS LE CADRE DE L’EPS AU COLLEGE
DES INSTALLATIONS SPORTIVES ET PISCINES
D'UNE COMMUNE
Vu le code général'de la propriété des personnes publigues ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de "éducation

ENTRE

LE DEPARTEMENT DU CALVADOS, représenté par le Président du conseil départemental en exercice,
Monsieur Jean-Léonce DUPONT, demeurant en cette qualité, 9 rue Saint Laurent 4 Caen, et autorisé 3 la présente
par délibération de fa commission permanente en date du 24 mars 2025 ci-aprés, dénommé le « Département ».

ET

LA COMMUNE DE VALDALLIERE représentée par le Maire, Monsieur Frédéric BROGNIART demeurant, en cette
gualité, place du Colonel Candau & Valdalliere et autorisé & la présente par délibération du conseil municipal en
GALE AU 1o e seseeessereneene sy C-8PPES dénommé « le propriétaire »,

Préambule

La commune de Vaidallizre est propriétaire d'instaliations sportives et d’une piscine gu'elle met a disposition
gratuitement aux colléges.

Dans ce cadre, le Département a décidé d’indemniser la commune de la mise & disposition gratuite des
instaliations sportives et de la piscine dont il est propriétaire.

Il appartiendra au propriétaire de définir, le cas échant, les conditions précises de mise & disposition des
installations sportives et de la piscine aux colléges concernés.

En outre, dans le cadre de la politique contractuelle « Calvados Territoires 2030 » dédiée A 'aménagement du
territoire, le Département du Calvados intervient, de maniére prioritaire, en faveur de ta modernisation et/ou |a
création des équipements sportifs mis 2 disposition des collégiens. Ainsi, afin de favoriser la pratique de 'EPS et
de 'apprentissage de fa natation pour les éléves de 6*™ dans le cadre des enseignements obligatoires, le
Département donne priorité aux équipements mis a disposition des colléges, au travers de taux d’intervention
majorés.

I a été convenu ce qui suit :
Article 1. Objet

Cette convention a pour objet de définir les conditions d’'indemnisation du propriétaire des installations sportives
et de ia piscine mises & disposition des colléges par le Département.

Article 2. Engagements du propriétaire des installations sportives et piscines

Engagements relatifs 3 Putilisation d’installations sportives {hors piscines}

Le propriétaire met & disposition, & son initiative, ses installations sportives, & titre gratuit au collége : Anne
Franck a Valdalligre,



Les installations sportives concernées sont les suivantes :

i Adresse

"C_q'Elr‘ege' "'Equipémeh't

Pojo

- 7 route de Lassy
Saite Omnisports

Anne Frank —
Extérieur

14 rue du colldge

Gymnase

Le propriétaire permet ainsi au collége d' utiliser fes installations sportives pour un cycle d’EPS complet, selon des
créneaux horaires définis entre Jes deux parties au mois de juin précédent I'année scolaire  venir.

Le propriétaire adressera, avant le 15 juillet de chaque année, un état des lieux de utilisation effective des
installations sportives par le collége au cours de I'année scolaire au Département du Calvados, 3 I'adresse
suivante : sportassociation@calvados.fr

Engagements relatifs 3 l'utilisation d'une piscine

Le propriétaire met a disposition, a son initiative, sa piscine a titre gratuit aux colléges ;

T -'-:-".3':.'C6m'rnu'ne'"'-f-'f-'f."'.:" L College '.-:";:':.:Pis'ciné" '
Souleuvre en Bocage Val de Souleuvre .
o Piscine de Valdalliére
Valdalligre Anne Frank

lLe propriétaire permet ainsi aux classes (divisions) des colleges concernés d’utiliser la piscine pour un cycle
d’apprentissage complet, d¢’une durée théorique de 10 heures de pratique, selon des créneaux horaires définis
entre fes deux parties au mois de juin précédent année scolaire & venir.

Article 3, Montant de F'indemnisation du Département et modalités de versement

Indemnisation relative 3 Vutilisation d’installations sportives {hors piscines}

Le Département s’engage a verser chaque année une indemnisation cafculée d’aprés le nombre de classes du
collége fréquentant les installations sportives dans le cadre de I'EPS, déclaré lors de la rentrée.

Cette indemnisation est actualisée chaque annde selon le taux d’évolution de la dotation globale de
décentralisation.

Elfe est régiée, chaque année, a I'issue de Fannée scolaire.
Il est précisé gu’au 1% janvier 2025, elle s’éléve 3 937 euros par classe,

Sachant que :

 College | Nombre de divisions -
Anne Frank 11

Total général

l.a dotation globale pour 'année scolaire 2024-2025 s'éléve & @ 10 252 euros (932 euros x 11 divisions).

" Coliége | Ratio commune | “Montant indemnisation
Anne Frank 100 % 10 252 euros
T T T 1025260008

Totalgénéral ' |




Dans le cas ou plusieurs propriétaires mettent leurs instaflations sportives a la disposition d’'un méme collége,
une répartition est effectuée pour déterminer la part d'utilisation des instailations par le collége pour chague
propriétaire.

Pour cela, une répartition est effectuée sur la base d’une enquéte annuelle complétée par les établissements
scolaires et validée par les propriétaires des instailations sportives, par la signature de fa présente convention.

Le mode de calcut est fe suivant :

Nombre global d'heures d'utilisation par le collége des équipements du propriétaire

x 100

Nombre global d'heures d'utilisation des équipements sportifs par le callége

Ce taux est ensuite appliqué au forfait de 932 euros par classe x le nombre de classes, actualisé 3 chaque rentrée
scolaire.

Dans le cas de la présente convention, fa répartition est la suivante : 100 % pour la commune de Valdalligre.

En cas, d’évolution significative de |a répartition entre deux années scolaires {(+10 %), un avenant visant a mettre
a jour la répartition entre {es différents propriétaires sera signé.

Indemnisation relative 3 Putilisation d’une piscine

Le Département s’engage & verser chaque année une indemnisation calculée d’aprés le nombre de classes de
6™ des colleges fréquentant la piscine dans le cadre de 'EPS, déclaré lors de la rentrée.

Cette indemnisation est réglée, chaque année, & l'issue de I'année scolaire.
fl est précisé qu’au 1% janvier 2025, elle s’éléve & 900 euros par classe.

Sachant gue :

U college “Nombre de divisions de 627
Anne Frank 3

Val de Souleuvre 4

Total général o f o

La dotation globale pour année scolaire 2024-2025 s’éléve a : 6 300 euros {900 euros x 7 divisions).

" Collége - | ' Montant indemnisation -
Anne Frank 2700 euros
Val de Souleuvre 3 600 euros
Totalgénéral .~ =+ | ¢ 5300euros

Article 4. Contrdle du Département

Le Département peut & tout moment contrdler que I'indemnisation versée n‘excade pas le colt de la mise &
disposition des installations sportives et des piscines concernées,

Article 5. Dispositions générales liées 3 "occupation des lieux
5.1. Jouissance des lieux

Le propriétaire veillera gue les colléges jouissent de Iimmeuble ralsonnablement et utilisent les lieux
conformément a leur destination et au régiement intérieur communiqué par le propriétaire. De plus, te



propriétaire fera son affaire de tout désordre ou de tout changement, qui pourrait affecter 'édquipement, causé
par les calleges qul 'auront informé dans les pius brefs délais.

Le propriétaire s'engage & mettre a disposition des locaux conformes 3 leur destination.

En accord avec la réglementation propre au contréle technique de conformité des équipements sportifs, le
propridtaire s’engage :

- Aeffectuer des contréles visuels & chaque trimestre, de ses équipements sportifs ;

- Afaire réaliser chaque année par un bureau de contrdle agréé et indépendant, fe contréle technique de
ses équipements sportifs, & prendre en charge financidrement ces contrdles, et & mettre en conformité
ses équipements si cela s'avére nécessaire ;

- Acommuniquer annuellement le rapport complet de ces contréles au service sport et vie associative du
Département du Calvados, en l'envoyant 3 I'adresse sportassociation@calvados.fr avant le 15 iuillet de
chaque année,

| est précisé qu'en dehors des créneaux dédiés aux colleges, les équipements seront ouverts aux autres
utilisateurs et associations sportives de la commune.

5.2. Entretien et réparation

Le Département n’étant pas occupant des édquipements mis 3 disposition, il ne peut &tre appelé pour tout ce qui
concerne leur entretien ou réparations, sauf convention particulire.

5.3, Impéts et taxes

Pour les mémes raisons, le Département ne peut étre appelé pour le paiement de tous impdts ou taxes afférents
4 l'occupation, présents ou futurs.

Article 6 — Assurance - responsabilité
Le propriétaire détient une assurance dommages pour tous les événements pouvant affecter I'équipement mis
a disposition. Elle souscrit également une assurance responsabilité civile dans le cas oll sa responsabilité serait

engageée.

La responsabilité du Département ne pourra étre engagée, pour guelgue cause que ce soit, par le propriétaire
ou les colléges en ce qui concerne 'utilisation des équipements sportifs.

Article 7. Durée

La présente convention prend effet & compter de sa signature. Elle est conclue pour une durée de 4 ans, soit &
Vissue de 'année scolaire 2027-2028.

Article 8. Résijiation de la convention

En cas de non-respect par I'une des parties des obligations nées du présent contrat, il est possible de résilier |e
contrat, par lettre recommandée avec accusé de réception, aprés mise en demeure restée infructueuse pendant
30 jours.

Article 9. Réglement des litiges

Les parties s’engagent a rechercher, en cas de litige sur Finterprétation ou sur I"application de la convention,
toute vole amiable de réglement avant de soumettre tout différend & une instance juridictionnelle,

En cas d’échec de voies amiables, tout contentieux devra &tre porté devant le tribunal administratif de Caen.



Fait en deux exemplaires ofigiNAatX, @ w i s

Le Président du conseil départemental du Calvados

Le Maire de la commune
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Schéma départemental d’accueil et d’habitat des gens du voyage du Calvados
2025-2031

Edition 2025 PROJET pl

Edito

tes gens du voyage font partie intégrante de notre société depuis des générations. Il est essentiel de relever les défis liés & leur accueil pour assurer une
cohabitation harmonieuse et respectuause.

1"élaboration du schéma départernental d‘accueil et d'habitat des gens du voyage 20252031, lancée suite A la commission consultative du 04 décernbre 2023,
est le fruit @'un important travail partenarial, qui a mobilisé de nombreux acteurs fcommunes, £PC, assoctations, Conseil départemental, Préfecture, Sous-
Préfectures, DDTM, DDETS ).

Nous tenons & remercier chacun pour leur contribution déterminante a la réalisation de ce document.

Il s'articule autour de trois principes

- une approche territorialisée par arrondissements et EPCI pour adapter tes réponses aux besoins du terrain, en cohérence avec les compétences transférées aux
intercommunalités ;

« un schéma évolutif, ayant vocation & s'adapter aux nouveaux besoins identifiés au fil du temps, notamament s'agissant d*habitat social adapté et des terrains
familiaux locatifs, pour lesquels les besoins sont a affiner ;

«une prise en compte des situations de sédentarisation, pour identifier précisément les situations et y apporter des réponses circonstanciées.
Un dispositif de suivi est en outre prévu pour évaluer en continy fa mise en ceuvre des actions retenues et adapter le schéma aux réalités du terrain.

Pour atteindre les objectifs communs définis par ce schéma et veiller a une bonne intégration des familtes 2u plan local, la mobilisation de toutes les énergies
est primordiale, dans une logique de solidarite entre les territoires.

Clest bien sur ces principes fondateurs que I'Etat et le Département s'engagent respectivernent, aux cotés de ensemble des collectivités et acteurs locaux
mobilisés pour la mise en ceuvre de ce schéma sur la période 2025-2031,

te Préfet du Calvados Le Président du Conseil départernantai du Calvados

Stéphane BREDIN Jean-Léonce DUPONT
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Chapitre 1 - Préambule : contexte juridique, territoire et méthodologie

1-1 Contexte juridique

La 1o} n®2000-614 du 05 juillet 2000 modifiée, dite « loi Besson Il » refative a I'accueit et & I'habitat des gens du voyage prévoit la mise en place de schémas
définissant les modalités d’accueil et dhabitat des gens du voyage & l'échelle départernentale. D'une durée de six ans, ce document est élaboré conjointement
par le Représentant de I'Etat dans le département et le Président du Conseil départernental. Les dispositions du présent schéma départemental s'inscrivent
dans le cadre de cette toi qui précise que les communes de plus de 5 000 habitants y figurent obligatoisement.

La loi n°2015-991 du 7 ao(t 2015 portant sur une nouvelle organisation territoriale de ta République (loi NOTRe) rend la compétence « aménagement, entretien
et gestion des aires des gens du voyage » obligatoire pour les Etablissements Publics de Coopération Intercommunale {EPCI) & compter du 1* janvier 2017 Dés
tors, les EPCI se substituent aux communes dans leurs obligations relatives & fa mise en ceyvre des prescriptions du SDAHGDV.

La foi n° 2017-86 du 27 janvier 20¥7 refative & I'égalité et a la citoyenneté a renforcé la prise en compte de la sédentarisation comme mode de vie des voyageurs
avec pour conséquences les modifications suivantes |
» tes obligations réglementaires du SDAHGDVY relatives aux aires de grand passage et aux aires permanentes d'accueil sont étendues aux terrains
familiaux
» Les terrains familiaux sont dorénavant pris en compte dans les schémas départementaux (articles 97, 147 3 150 et 195) ainsi que dans le décompte de la
loi SRU, aw méme titre gue les legements locatifs sociaux.
Cette loi a pour objectif de définir un équilibre satisfaisant entre, d'une part, |a liberté constitutionnelle daller et de venir et aspiration légitime des gens du
voyage & pouveir stationner dans des conditions décentes et, d'autre part, le souci également des élus locaux d'éviter des installations illicites qui occasionnent
des difficultés de coexistence avec leurs administrés.
Cet équilibre est fondé sur fe respect, par chacun, de ses droits et devoirs.

La présente révision a été engagée en commission consultative du 4 décembre 2023 en application des dispositions de la circulaire Intérieur - Ecologie du 28
aolt 2010,

Vensernble des textes de référence figurent  Iannexe 1 du présent document.

1-2 Le territoire

Durant |a durée du schéma 2018-2024, et depuis la révision de 2021, le nombre de 16 intercommunalités regroupant 528 communes est resté stable,
Le découpage en EPCI a servi de cadre de référence pour Iélaberation du schéma révisé, d'autant que la compétence « entretien et gestion des aires d'aceueil
et terrains familiaux » leur est attribude. Lapproche territorialisée du présent schéma s'inserit dans ce découpage.
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Conformément & la foi n°2000-614 du 5 juillet 2000 relative & I'accueil et & I'habitat des gens du voyage et A sa circulaire d'application 2001-49 du 5 juillet 2001,
toutes les communes de plus de 5 000 habitants figurent av schéma. Les éventuelles obligations et préconisations sont définies en fonction du besoin
inventorié pour le territoire.
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Les communes de plus de 50C0 habitants au recensement de 2021 dans le Calvados sont les suivantes :

Arrendissement de Caen

Blainvillesur-Orne 5 B76 Bayeux 12775
Caen 108 200 Arrondissement de Vire
Calombelles 7022 Condé-en-Normandie 6157
Cormelles-le-Reyal 5170 Souleuvre-en-Bocage 8745
Douvres-la-Délvrande 5087 Valdatliére 5639
Falaise 7782 Vire-Normandie 17 135
Fleury-sur-Orne 5 303 P . ; o ‘
Hérouville-Saint-Clair 22227 Dives-sur-Mer $174
1134 188 Livaret-Pays-d'Auge 5158
Mondeville 10078 Mézidon-Vallée-d'Auge 9579
Ouistreham 233 Pont-l-Evéque 4953 (5028 en 2024)
Thue et Mue 6 16% Saint-Pierre-en-Auvge 7 2688
Lisieux 19 807
Honfleur 5761

Lors du diagnostic élaboré pour la révision du schéma de 2025-2031, il s'est a

véré que certaines communes de plus de 5 000 habitants n'avalent pas de besoin

identifié en termes d'accueil des gens du voyage. Ces communes ne font donc pas Pobjet d'ebligation au titre du présent schéma.

Communes de + de 5 009 habitants sans obligation

Communes

Population

Enjeuxf Besoins

Pont-I"Evéque

4953 h (5 028 en 2024)

Peu de passages hors période estivale (AGP prévue
sur 'EPCY)

Livarot Pays d'Auge 6158 h Pas de besein identifié fors de la révision de 2025
Seuleuvre en Bocage 8745 h Pas de besoin identifié lors de la révision de 2025
Valdalligre 5699 h Pas de besoin identifié lors de la révision de 2025
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Les communes de plus de 5 000 habitants dans le Calvados
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1-3 Méthodologie de la révision de 2025

La méthodologie de la révision du schéma a été arrétée en commission départementale consultative des gens du voyage le 4 décembre 2023, en méme temps
qu'un échéancler prévisionnel qui fixait pour objectif lapprebation du schéma révisé av premier trimestre 2025,

En termes de gouvernance, les instances suivantes ont été mises en place :
- Une équipe projet : Département, Etat (DDTM, DDETS, Préfecture)

- Un comité de pilotage restreint : Départernent - Etat
o Chargé de synthétiser les travaux et préparer les éléments pour fa commission consultative notamment les arbitrages. Il doit également veiller au
respect du calendrier de la révision
Ce comité s'est réuni a 4 reprises (21/12/2023, 26/03/2024, 14/06/2024, 03{12{2024)

- Une commission départementale consultative : Département, Etat, Collectivités, représentants des gens du voyage
o Instance de dialogue et de concertation, de validation de la méthode, de son suivi et de son orientation en fonction de l'avancement des
travaux
La commission s'est réunie & 3 reprises av cours de la révision du schéma (04/12{2023, 04/09/2024 et 03{03{2025)
Tout au long du processus, la commission départementale consultative des gens du voyage a été tenue informée des travaux.

- Des groupes de travail thématiques :
o groupe 1- Les besoins, les modajités draccueil et d'habitat {co-pitote : DDTM - Conseil départemental}
o groupe 2 - Le fonctionnement et 'accompagnement des familles (co-pilote : DDETS - Conseil départemental)
o groupe 3 - La coordination de 'accueil et les devairs des voyageurs (pilote : Préfecture)
Les groupes se sont réunis 2 fols chacun, soit 6 réunions au total {printemps et automne 2024) dont la composition 2 permis d'assurer une
représentativité de l'ensemble des acteurs concernés. Toutes les callectivitds souhaitant participer aux travaux ont été intégrées & ces instances.

En termes de méthodologie, deux grandes phases ont 4té retenues : une phase de bilan-dizgnostic et une phase de définition des orientations,

Pour le bilan-diagnostic, un état des lisux a ét¢ mené en régie en 2024 par la DDTM et en lien avec le Conseil Départemental. Ce travail a reposé sur un
questionnaire d'enquéte en ligne adressé par voie électronique & toutes les communes du département, complété par un certain nombre d'entretiens
qualitatifs approfondis.

Environ 20 % des communes sur département ont répondu 4 cette enquéte. Ce taux varie entre 23 % pour larrondissement de Bayeux et 15,5 % pour celui de
tisieux {18 % pour Vire et 20 % pour Caen).
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Afin d'approfondir les réponses au questionnaire, des entretiens qualitatifs ont ét¢ menés auprés de différents EPCI ainsi qu'auprés de partenaires tels que
SOLIHA,

Les conclusions des MQUS ont é1é valorisées et exploitées de méme que les retours d'expériences des grands rassemblements estivaux réalisés par SOLIHA
dans le cadre de la coordination départementale.

Un état des lieux des équipements, en particulier des aires de grands passages, 2 &té réalisé a l'écheile de fa région Normandie.

Chapitre 2 — Bilan du schéma 2018-2024

2-1 Bilan des actions

Les faits marquants sur fa période du précédent schéma, 2018 & 2023, sont

= 1*école obligatoire pour les enfants de moins de trois ans
= Une nouvelle organisation de la coordination départementale, dés 2019, avec:
= Un coordinateur-médiateur départemental principal
= Un coordinateur-médiateur départemental
==Un coordinateur sacial, en lien avec fes activités du centre social itinérant gens du voyage du Calvados labellisé par la CAF

= La pandémie en 2620,

= Le plan de lutte contre la pauvretd, av travers des moyens mohilisés 4 destination des gens du voyage, dans le cadre de la Convention dappui & la
lutte contre ks Pauvretd et dfacces & Femptoi conclue entre 'Etat et Je Département durant ka période de 2019 & 2023, ainsi que certains appels a projets.

Edition 2025 PROJET p10






2.1-1 Volet scolarisation et « lutte contre l'illettrisme »

»  La scolarisation
Fiche action 2 A T : Création d'un poste de coordinateur départemental

Un poste de coordinateur a été créé pour la rentrée 2017, complété d'un deuxieme 3 mi-temps a la rentrée 2018. En 6 ans d'exercice, les coordinateurs ont pu
créer un réseau entre partenaires institutionnels, familles, et établissements scolaires, et occuper un réle référent pour fa scolarisation des voyageurs. Le temps
de travail a principalement été divisé selon les besains safsonniers entre médiation, production de données, formation des professionnels, suivi de projets,
intervention en qualité d'experts, et construction de partenariats.

Depuis la création de ces postes dédiés, la présence des voyageurs en ¢iablissement a connu une forte hausse, surtout sur les niveaux collége et maternelle.
Cette hausse a été permise par un suivi plus régutier des familles par la coordination, mais également par des facteurs externes : I'instruction obligateire
abaissée 3 3 ans en 2018, et un recouss au CNED plus rigoureux dans le Calvados & partir de 2018/2019, Faisant mécaniquement augmenter |3 présence en
collége.

La création d’un réseau a été plutdt efficace, puisque la coordination est maintenant cennue des différents partenaires, des familles, et des établissements, qui
y font régulizrement appel en fonction de leurs besoins.

Cette présence plus massive en classe des voyageurs, au niveau parfois trés faible, n'est cependant pas sans poser des problémes aux établissements, surtout
dans le second degré. Plusieurs colléges réclament ainsi actuellement des moyens humalns plutdt que des temps de formation.

Fiche action 2 A 2. Suivi des éléves dans les écoles primaires accueiliant des gnfants du yoyage

Un tableau de bord permettant de suivre les arrivées et départs de voyageurs dans le 1er degré a été créé i Ja rentrée 2017, avant d'étre étendv au 2nd degré &
celle de 2018, It avra fallu quelques années pour que les chefs d'¢tablissement prennent ¥habitude de signaler ces arrivées et départs, permettant de produire
des données de plus en plus précises (méme si ces données restent imparfaites, certains établissements ayant encore dvu mal & communicuer sur leurs
effectifs).

Actuellement, environ 800 familles sont rentrées dans cette base, pour plus de 1200 enfants (450 scolarisés en simyltand sur le département au plus fort de
Pannée). Ce nombre important ne permet malheureusement pas dintervention en classe des coordinateurs, mais plutét fa formation des enseignants
accueillant les éléves.

Ce suivi a permis de produire des statistiques assez précises sur fa fréquentation scolaire des voyageurs sur le dépastement, dfidentifier les établissements les
plus en tension, et surteut de constater la forte saisonnalité dans la fréguentation scolaire. Le tableau de bord permet au quotidien de repérer des enfants
déscolarisés et d'entamer un travail de médiation. Clest également un cutil indispensable pour mesurer Iimpact des différentes actions menges auprés des
populations du voyage, en abservant directement leur effet sur la frégquentation scolaire
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Fiche action 2 A 3 ; Mise en place d'un groupe départemental de suivi de la_scolarisation des EFIV

Tous les ans, exceptd les anndes 2020 et 2023, s'est tenve une réunion spécifique sur la scolarisation des voyageurs, dans le cadre dv groupe Scofarité
dépendant du SDAGDY.Y ont été convids les établisserments scolaires, services scolaires des mairies, travailleurs sociaux, élus, représentants d'associations, et
parents d'éléves. Ces réunions ont été l'occasion de reflachir  une meilleure scolarisation des voyageuss sur le département, et aux actions & mettre en place
pour y parvenir., Toutefois, peu de propositions ont réallement émergé de ces réunions, qui ont été surtout fréquentées par des établissements scolaires.
Beaucoup de participants s'en sont saisis soit pour s'instruire sur le sujet de la scolarisation des voyageurs, soit pour attirer I'attention sur feur situation
particuliére. |l est préconisé dabandonner ces réunions trop généralistes, pour en organiser plutét au besoin avec des acteurs sélectionnéds sur des
problématiques pius locales.

Fiche action 2 A 4 ; Le dispositif Guillaume de Normandi

Avec la mise en place du schéma 2018 — 2024, la structure a cessé de prendre des enfants inscrits av CNED, pour se concenteer sur un public de grands
décrocheurs et d'éléves au niveau scolalre en grand décalage avec leur classe d'age.

La structure a changé d'objectif, pour se concentrer sur linclusion scolaire : les &leves ont regu du soutien sur les acquis fondamentaux au sein de la structure,
et des cours en classe ordinaire dans les matigres qu'ils pouvaient suivre, Le conventionnement a été abandonné au profit d'une inscription classique en
établissement.

sur la durée du schéma 2018 — 2024, une soixantaine d'enfants a fréquenté la structure y restant souvent scolarisés plusieurs années consécutives. Beaucoup
drenfants arfivés non-lecteurs le sont devenus grice aux heures de soutien, et sont rentrés dans feur rdle dréléve pour s'approprier les codes du collége.
Létablissement dans son ensemble s'est emparé de laccueil des voyageurs, ce quia permis de réduire grandement la défiance des familles quant & Yinstitution
scolaire, y compris pour des éidves ne relevant pas de a structure. Cette meilleure cannaissance du systéme scolaire par les voyageurs a aussi permis de leur
faire envisager des formations post-3e. La structure est cependant limitée dans sa capacité d'accueil {12 places en simultané), et ne peut répondre a I'ensemble
des bescins de l'agglomération caennaise,

«  Lascolarisation des enfants hippomobiles (Antenne Scolaire Mobile - projet soutenu par 'ASET-NORMANDIE}

LASET-Normandie, précédemment appelée ASET-Manche, a été créée en 2005 3 la demande de familles se déplagant en véhicules hippomobiles, dont les
enfants n‘étaient pas scolarisés. Et cela dans I'attente d'un poste d'enseignant en Antenne Scolaire Mobite (ASM) correspondant a leur mode de vie et aux
exigences de déplacement de ces familles. Le poste d'enseignant a &té obtenu 3 la rentrée 2009 et est actuetlement rattaché & I'Ecole Notre Dame de
Carentan. Lenseignant se déplace dans fe départemnent du Calvados en fonction du déplacement des familles. Il s'occupe de 8 familles ayant des liens de
parenté et vivant dans des roulottes tirées par des chevaux. 1l enseigne en 2024 3 24 enfants 3gés de 3 418 ans (4 Maternelles, 6 Primaires et 14 Collégiens) qui
n'ont jamais été scolarisés et n‘ont pas commencé d'apprentissage de [a lecture et de Pécriture. Les parents sont trés fiers que leurs enfants apprennent a lire et
3 écrire d'autant plus gu'ils nfont eux-mémes pas €té scotarisés.

A ce jour 3 enfants ont intégrés le cursus scolaire normal & Ste Mére Eglise : I'un au collége, un autre en primaire et la derniére en maternelle.
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o Lalutte contre lillettrisme

Fiche action 2 E 2 ; futte contre Iillettrisme mobilisation de '"ERREFORM gt de ses ressources

Les gens du voyage souffrent de multiples difficultés, entravant leur insertion géographique, sociale et professionnelle. Lillettrisme est au centre de toutes les
thématiques du volet social les concernant @ il est un frein, il engendre isolement social et perte de confiance en soi.

La mise en ceyvre de la fiche telle gue prévue avec la mobilisation de YERREFORM {organisme repéré pour ses missions d'infermation, d'animation et de
professionnalisation dans le champ de Iemploi-formation-crientation avec pour f'un de ses domaines d'expertise la prévention et la lutte contre liltettrisme}

ne s'est pas réalisée.

Un nouvel interlocuteur (I'Agence Nationale de Lutte Contre Flllettrisme - ANLCI -} est repéré et sera mobilisé 3 'avenir,

2-1-2 Volet insertion socio-économique

iche action 2 C1: Améliorer les réponses apportées par les équipes du Département et les par enaires dy secteur social

l'accompagnement social des voyageurs présente des caractéristiques particuliéres qui s'inscrivent difficilement dans le cadre d'un accompagnement
« classigue » mis en ceuvre par un travailleur social d'une circonscription ou d'un CCAS. Dans le cadre du Schéma Départemental d'Accueil et d'Habitat des
veyageurs, des actions de  médiation et de coordination ont &té mises en place en partenariat avec I'Etat et la CAT. Depuis 5 ans, il existe par ailleurs un centre
social itinérant, labeliisé par la CAF, porté par ¥association SOLIHA,

le Département du Calvados a souhaité expérimenter un accompagnement spécifique, dédi¢ & la contractualisation et & la construction de parcours pour les
voyageuss du Calvados. 2 ETP sont consacrés a l'accompagnement social des voyageurs avec une mission de contractualisation rapide et d'amorce ou de
remobilisation vers un parcours dinsertion. Ce dispositif vient compléter les actions existantes dédies & ce public. Lenveloppe allouée (160000 €
annuellement) permet de prendre en charge le personnel et une partie de Ianimation réalisée par le centre social itinérant. Les objectifs poursuivis sont une
meilleure contractualisation des publics voyageurs et une participation aux actions collectives du secteur social.

En termes de bilan sur 2023 ; 1e bilan réalisé avec Scliha est largement positif. 81 personnes sont actuellerment accompagnées dans le cadre de ce dispositif et
22 personnes sont en liste d'attente. Ce public est plutdt jeune puisque la moyenne d'dge se situe entre 30 et 35 ans. L'axe d'insertion le plus travaillé est le
maintien et laccés aux droits, puis les axes de la parentalité, la santé, le logement (accés aux terrains familiaux). Concernant Finsertion professionnelle, le
premier frein i kever est cetui de Fécriture etde la lecture. Le passage du permis de conduire fait également partie des chjectifs & atteindre,

De nombreux partenariats ont pu étre développés grice a fa mise en place de cette action (coordination départementals, lien avec les projets de MOUS sur les
territoires, travail avec les gestionnaires daires d'accueil, travail avec le centre social et le médiateur « santé », travail avec I'agence immokiliére scciale,
coordination avec les médecins traitants des familles (suivis santé concernant de forts probléemes dobesité, de diabéte ou d'addictions), liens avec les
associations caritatives et diaide alimentaire, liens avec les CCAS des différents territoires, travail avec les dispositifs tels que le PIAF, avec fes infirmires
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Insertion (cf. fiche actions Parcours Santé) du Département..). Le fait de mixer accompagnement social dans le cadre de la référence RSA et animation dans le
cadre du centre social itinérant permet de travailler avec Fensemble du foyer et sur des thématigues trés diverses (animations auprés des enfants, travail sur la
problématique santé, en lien avec I'alimentation notamment, travail sur ¥accés aux droits, sur la scolarité). 70 actions collectives ont été réalisées dans le cadre
du centre social itinérant sur I'année 2023 pour 399 persennes accueillies.

Il est & noter le bon retour de terrain de laccompagnernent spécifique mené par SOLIHA dont la plusvalue est « l'aller vers », mais c'est davantage de
Faccompagnement social gue de l'insertion professionnelle. Laccampagnement spécifique permet de toucher toute la famille y compris les enfants qui sont
aussi des messagers et favorisent fe tissage d'un Fen de confiance. il Permet de préparer ce public 3 afler vers le droit commun. Aussi, au terme de ces 5 années
d'expérimentation positive (il existe une liste d'attente d'au moins 20 situations) un renforcement de ce dispositif est prévu & partir du second semestre 2024.

Fiche action 2 € 2 : Assurer Un accompagnement socio-professionnel des gens du yoyage Travailleurs Indépendants
519

Dans le cadre de ses compétences, Le Département accompagne Iensermnble des travailleurs indépendants bénéficiaires du RSA. Les Gens du voyage exercent
la plupart du temps leur activité sous ce statut. Dans le cadre d'un marché public, un accompagnement est séalisé pour les aider i réaliser leurs démarches
administratives et accroitre leur chiffre d'affaires. Un suivi de 18 mols peut &tre réalisé lorsqu'it est constaté que 'activité, aprés analyse de la part dv prestataire
{la boutique de gestion pour travailleurs indépendants), serait & moyen terme potentiellernent pérenne et suffisamment résnunératrice pour sortir du RSA.
Dans le cas contraire, le prestataire est mandaté pour retravaiiler le projet de Fusager et inciter  s'inscrire dans un parcours dlinsertion lui permettant de
sortir & moyen terme du RSA. Une inscription 3 France Travail ou dans vn dispositif d'accempagnement renforcé du Département est alors réalisé.

It est & noter :

- que fe statut de travailleur indépendant est souvent un recours, pour ce public, pour sortir du RSA mais le probiéme est qu'il s‘agit souvent d'activité non
déclarée,

- que parmi cette population beaucoup ne sont pas au RSA (pour mémaire le REA n'est pas un salaire, il implique des droits et devoirs).

2-1-3 Volet santé et soins

Les gens du voyage sont vn public prioritaire du Projet Régional Santé (PRS) 2023-2028. Durant la péricde de I'ancien schéma, au titre des faits marquants
il est & noter que des actions de prévention des pratiques addictives ont &1é mendes par Addiction France et pendant la pandémie & la COVID, ce
sont des actions de sensibilisation et de promotion de la vaceination qui ont été conduites.
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Fiche action 2 B 1: Parcours santé tout au long du schéma { accds b la santé (prévention et soins)

Afin d’améliorer accés A la santé globale des Gens du voyage dont plusieurs études montrent Jeur situation d'inégalité dans I'accés aux soins et a la
prévention avec des conséquences sévéres en termes de pathologies et espérance de vie ; de développer leurs connaissances et capacités pour un
acces autonome aux soins et a la prévention dans les services de santé de droit commun ; de mobiliser les acteurs de santé, favoriser feur mise en
réseau et contribuer  une meilleure connaissance du public ciblé pour améliorer leur accueil et leur suivi au sein des structures ; de réduire les risques
sanitaires fiés & Fenvirennement physique et & l'environnement de travail des personnes et améliorer Pinformation des habitants ; de travailler en
transversalité avec les autres professionnels du centre social itinérant, PARS finance depuis 2016, via un CPOM, 3 fois renouvelés jusqu'en 2025, un poste de
médiateur en santé qui a intégré Péquipe Soliha.

I§ est constaté que le recours aux urgences systématiques est en net recul, grice au gros travail effectué sur Ia prévention et la premotion de la santé.
Aujourd-hui, c'est le public hippomobile qui mobilise fe plus de temps, Une étude nationale récente sur la santé des voyageurs révéle que lespérance de vie des
gens du voyage est de 10 ans de vie en moyenne inférieures & la population générale en lien avec fes conditions de vie (précarité, addictions, alcool.) La
question du vieillissement est importante et arrive plus vite, 3 partir de 50 ans : signes de vieillissement et d'apparition de pathologies chreniques & Vinstar des
publics en grande précarité. Un travail sur la prévention des risques et la santé mentale doit dtre poursuivi etfou meng. |l est d'ailleurs noté une plus importante
implication dans les actions de sensibilisation au fil des années et la possibilité d'aborder des sujets plus intimes (consommations, santé sexuelle, etc.)

2-1-4 Volet accés aux droits

Fiche action 2 E1: La domiciliation

Les gens du voyage qui ne disposent pas d'un domicile ou d'une résidence fixe peuvent se faire domicilier auprés de la coramune de leur choix & condition de
justifier d’un lien avec la commune (disposition issue de la foi du 27 janvier 2077 qui a mis fin au statut particulier des gens du voyage - seumis av carnet de
circulation + commune de rattachement - pour les inscrire dans le droit commun de la procédure de domiciliation).

Il existe un schéma départemental de la domiciliation qui est réguliérement mis & jour depuis 2015 (ta dernitre mise a jour date de novembre 2023 avec une
valfidité de 3 ans). Ce schéma pose le cadre général sur le fonctionnement de la dosmiciliation administrative. En 2018, pour faire connaitre ka procédure, une
plaquette d'information a été élaborée avec SOLIHA et diffusée aux coliectivizds, En novembre 2023, le guide de la demiciliation avec des modéles de
demande, d'attestation et de décision, élaborés par la DGCS ont été envoyes aux CCAS en méme temps gue le schéma de domiciliation du Calvados
2023/2026. Toutefols la procédure de domiciliation est encore mal connue et doit faire Iobjet d'un meilleur plan de communication.

Dans le Calvades, il n'y a pas d'organismes spécifiques, agréés pour assurer la domiciliation des gens du voyage. Seuls les CCAS assurent la domiciliation de ce
public.
Au 31 décembre 2022, les CCAS du Calvados ont déciaré 672 personnes (6?2 en 2021} issves de la communauté des gens du voyage (hors données du CCAS de

Caen). La présence d'aire d'accueil de gens du voyage & proximité de certaines communes explique le nombre de domiciliations effectué dans les CCAS de ces
communes.
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Fiche action 2 D 1: Projet social sur les aires d'accueil

I'accueil des gens du voyage ne doit pas seulement offrir des conditions de statjonnement et d'installation satisfaisantes, il doit également permettre aux
familles d'avoir accés aux services publics et privés, au travail, 3 l'enseignernent, aux prestations sociales..

Peu draires d'accueil se sont dotées d'actions 2 caractére social telles que mentionnées aux articles 1 et 6 de la loi 2000-614 du 5 juilet 2000 relative & l'accueil
et & I'habitat des gens du voyage aussi 'objectif est d'introduire cette dimension sociale dans les conventions d'aide 4 fa gestion des aires d'accueil conclues
annuellement entre I'Erat et fes collectivités et d inciter les collectivités & se doter d'un référent politique atfou technique pour la coordination du projet social.
tobjectif d'intégrer ce volet social dans les conventions d'aide a la gestion des 16 aires d'accueil permanent que compte le département n'est pas si simple.
Chaque territoire ayant ses spécificitds, it faut du sur-mesure et fa clause sociale n'a pas &té travaillée jusquici.

Lintérét d'une telle démarche étant de parfaire les coopérations entre partenaires ainsi que les accompagnements des familles la mise en ceuvre reste
d'actualité, aprés enquite et état des lieux des actions socio-éducatives existantes.

2.1-5 Volet sédentarisation

Dans le cadre Paction inscrite au schéma 2018-2024 concernant les farnifles sédentarisées et ancrées territorialement, 3 maitrises d'oeuvre urbaine et sociale
(MOUS) ont été réalisées par les collectivités de Caen-fa-Mer, de Lisieux Normandie et Vire-au-Noireau.

Ces missions MOUS ont permis :
+  d'identifier précisément les besoins des familtes en termes d'habitat;
+  de mener un diagnostic socio-économique approfendi des familles ;
« e définir de fagon concertée un projet d’habitat adapté compatible avec les besoins et ressources des familles ;

Les conclusions des MOUS préeisent le nombre de familles intéressées par un habitat sédentaire de type terrain familial, habitat social adapté, veire pour
certains fogements sociaux de droit commun ou acquisition en pleine propriété :

+  Caen-la-Mer : 60 familles

»  Vire-au-Noireau : 20 familles

+  Lisieux Normandie : 20 familles

Cependant lors du schéma 2018-2024, aucune solution opérationnelie n'a pu étre réalisée une fois les besoins identifigs. Des actualisations sont nécessaires sur

les territoires de Vire-au-Noireau et de Lisieux Normandie afin de mettre 4 jour les diagnostics en lien avec les évolutions et les bescins des familles, ainsi qu'une
boite 3 outil pour les accompagner vers la sédentarisation.
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2-2 La gestion des aires

Au cours du schéma 2018-2024, des travaux ont été menés sur fharmonisation des pratiques et des tarifs sur les aires permanentes d'accueil. Une tarification
cemmune et des réglements intérieurs identiques ont pu étre mis en place dans les EPCl mais pas a l'échelle du département. Les aires du département ne
proposent en effet pas les mémes équipements. Ainsi, certaines aires disposent d'équipements sanitaires collectifs, comme celies de Quistreharn, Csmanville
ou Bayeux, ators quiune grande majorité d'entre elles sont équipées de sanitaires individuels. De plus, les tarifs des fluides, ot en particulies de l'eay, sont trés
disparates d'un EPCL & l'autre. H est difficile d'uniformiser les rarifs sur les aires permanentes d'accueil pour des prestations hétérogénes.

Néanmoins Iharmonisation tarifaire et une caution d'un méme montant pour l'accés aux aires de grand passage ont été mises en place 3 féchelle du
départemnent durant I'année 2023.

Uélaboration d'un réglement intérievr type (montants des cavtions, régles de salubrité, durée de séjour et graduation des sanctions), conforme au décret
I 20191478 du 26 décembre 2019, sera & mettra en ceuvre au cours du schéma ainsi qu'vn livret d'accueil reprenant les droits et les obligations de chacun.

2.3 La coordination et la médiation départementale

Depuis aolt 2007, le département du Calvados s'est doté d'un coordinateur départemental d'accueil des gens du voyage financé par PEtat (DDETS), le Conseil
départemental et la caisse d'allocations familiales, dans le cadre du Schéma départemental d'accueii des gens du voyage.

Outre Ia coordination et harmonisation des pratiques d'accueil des gens du voyage sur les Calvados, ce coordinateur doit également permettre d'assurer un
role de veille, d'alerte et d'assistance auprés des services de I'Etat et du Département sur la mise en ceuvre du Schéma départemental.

La gestion du poste & été confiée & SOLIHA en 2010. Depuis cette date, les bilans d'activité mettent en &vidence les dvolutions de fa coordination
départementale et la montée en charge du poste. La médiation prend de plus en plus de place dans le poste de coordination tout au long de I'année.

Lévolution du nombre de caravanes des grands passages {en augmentation) et les changements de mode de vie des gens du voyage (sédentarisation
notamment avec ['acquisition de terrains en zone non constructible) nécessitent d'étre en lien constant. 5i la gestion des missions est facilitée par les actions de
coprdination avec AGP (association nationale), celle des groupes familiaux qui n‘annoncent pas leurs déplacements, n'ont pas de pasteur cu de patriarche a
teur 1éte, reste problématigue.

Ce constat implique la nécessité de mieux anticiper les grands passages (missions ou groupes familiaux). A cetre fin, cutre la déclaration obiigateire pour les
groupes de plus de 150 résidences mobiles 2 faire trois mois au moeins avant leur arrivée auprés du représentant de I'Etat et du Département, des réunions

hebdomadaires sant réalisées en préfecture pour anticiper chaque week-end de |a saison estivale. Ces $1éments d'information sont portés & connaissance des
EPCI et communes concernées,
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La coordination doit se faire également avec les documents sources existants {(document Scliha et vademecum & I'attention des élus), documents rendus plus
accessibles au travers du présent schéma.

Depuis 'année 2016, la CAF, le Département et IARS financent le projet d'un centre social itinérant & destinatian des gens du voyage. Ce centre social est porté
par SOLIHA avec [a mise place d'une équipe en charge de l'accompagnement social (référente famille, animatrice, médiatrice en santé et 3 travailleurs sociaux
référent RSA) avec un poste de coardination dont les missions sont les suivantes

« Accueil individual sur les secteurs identifiés, y compris pour les populations hippomobiles ;

+  Accompagnement administratif ;

.+ Actions collectives, notamment pour I'accés aux saveirs, i la scolarisation et 3 [a parentalité.

Ainsi, au sein de SOLIHA, un service « gens du voyage » est dédié 3 la médiation et i la coordination,

2-4 Le point sur I'état d’avancement du schéma 2018-2024

2-4-1 Bilan des obligations inscrites au schéma 2018-2024

Durant le schéma, certaines obligations ont été remplies. Deux aires de grands passages ont été livrées a Varaville (2018) et a Gonneville-sur-Honfleur {2024),
Une aire de 1 ha a &té également réalisée en remplacement de celfe supprimee sur le territeire d'Hérouville-Saint-Clais en 2023,

tes obligations non remplies concernent principalement la réalisation d'aires de grands passages et d'aires mixtes sur les territaires de la CA Lisieux Normandie,
de la CC Terre d'Auge, de Caen-la-Mer, de ta CC Ceeur de Nacre et de la CC isigny-Omaha intercom.

Concarnant les abligations en terrain familial ou en habitat social adapté, aucune n'a été réalisée.

La carte ci-aprés présente la situation actuelle du schéma départemental 2018-2024.
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2.4-2 Bilan des préconisations inscrites au schéma 2018-2024

Effes portaient sur la censtruction draires mixtes, de grand passage, de petit

Au-deld des obligations inscrites au schéma, des préconisations ont été émises,
passage, d’habitat adapté et de MOUS (Maftrise d'ceuvre Urbaine et Sociale) :

Avancement

Précanisation du nombre de places & réaliser ou
équivalent surface

Iha

Localisation

CC de Bayeux Intercom [ secteur identifié entre Bayeux
et littoral

Pas de besoins désormais identifiés : est retirée du
présent schéma

cc Isigny Omaha-Intercomy Le Molay-Littry

| CC Pré-Bocage Intercom 1ha Pas de beseins désormals identifiés : est retirée dv
‘ présent schéma
‘: Lisieux Normandief Livarot-Pays d'Auge 1ha Pas de besolns désormais identifiés : est retirée du
présent schéma
O éde atio
CU Caen-la-Mer - 1
Intercorn de la Vire au Nolreauf Vire-Normandie 20 logements en cours
A Lisieux Normandie | St Pierre en Auge 20 logements en cours
o Co : . ’ i : _ © aire
TOTAL : 5,2 ha : ) 1 Mous
O habitat

Les aires préconisées dans le schéma 2018-2024 n'ont pas &té réalisses, Seule la MOUS sur le territoire de Caen-la-Mer a été menée et s'est achevée en janvier

2024,

Av regard du diagnestic, certaines aires (aire mixte du Pré-Bocage Intercom et de la CA Lisieux Normandie | Livarot Pays d'Auge ; aire de petit passage  lsigny
Omaha - Intercom { Le Molay Littry) sont & retirer des préconisations en I'absence de besoins avérés.
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Chapitre 3 — Enjeux du schéma 2025-2031

3-1 Les enjeux en matiére d’accueil et d’habitat

Un questionnaire en ligne a été adressé a l'ensemble des communes du département fin 2023-début 2024. Cette démarche a été complétée par des entretiens
qualitatifs auprés d'élus ou de représentants d'EPCI ainsi que certains acteurs représentatifs.

Les thémes abordés dans le questionnaire sont les suivants : le bilan du précédent schéma (actions menées et les équipements), les stationnements en dehors
des équipements, I'habitat et I'ancrage territorial et I'accompagnement en termes de scolarisation et d'insertion socio-professionnel.

102 communes et 13 EPCI ont répondu au questionnaire.

=a
E?c“ﬂm snemsbeeus  Répartition des communes et EPCI ayant répondu a I'enquéte en ligne
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Le questionnaire a permis aux partenaires de faire remonter les actions et les difficultés rencontrées, tant au sujet des stationnements en dehors des
équipements, que de I'habitat et de I'ancrage territorial ou 'accompagnement en termes de scolarisation et d'insertion socio-professionnel des gens du voyage.

Les principaux enseignements issus du diagnostic sont les suivants :

.

une sédentarisation importante des gens du voyage sur les aires permanentes draccueil, avec un taux d'occupation & l'année de 72 % sur le
département et proche de 100 % pour les équipements de Caen-la-mer.

des besoins en matidres de terrains familiaux et d’habitats adaptés mis en évidence par les conclusions des différentes MOUS,

des stationnements tout au long de Fannée mais aussi en période estivale. Des groupes familiaux gravitent autour de I'agglomération caennaise en
situation de stationnement illicite. Une concentration des missions sur la période mi-juillet/mi-ac0t, entrainant des difficultés (sur-occupation des
terrains, missions plus grandes, terrains impraticables)

des difficultés a gérer spécifiquement les groupes d'opportunité et les missions non programmées d'ol la nécessité, outre les actions de médiation, de
développer le volet coercitif dans ces cas;

une initiative dacquisition de terrains essentiellement privée par les gens du voyage (ex : Carpiquet, Cdte Fleurie, Terre d'Auge, NCPA), pouvant poser
des difficultés au regard des régles d'urbanisme, tout particuliérement dans I'arrondissement de Lisieux ;

des difficultés pour réaliser certaines aires manquantes (contraintes d‘urbanisme, loi littoral, manque de foncier, acceptabilité..) ; d'ob I'intérét d'une
démarche prospective au plan de 'urbanisme et du foncier ;

sur une partie du département, une interrogation sur la suffisance en aires de grands passages lors des rassemblements estivaux. La tendance sur les
dernieres années & une concentration des missions sur la méme période (mi-juillet 4 mi-ao0t). La nécessité d'une coordination avec les départements
voisins reste indispensable.

des familles hippomobiles toujours présentes dans le département sur les secteurs de Thue et Mue, Val-es-Dunes, Mézidon Vallée d'Auge... Cependant,
ces familles sont de moins en moins mobiles et fréquentent peu les équipements.

Les cartes présentées aux pages suivantes exposent le bilan des grands rassemblements estivaux en 2024 dans le Calvados.
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Ces différents constats, largement partagés par les acteurs, ont été pris en compte dans les réflexions des groupes de travail et ont trouvé leur traduction dans
les orientations du schéma, telles que présentées plus loin.

3-2 Les constats en matiére d’accompagnement social

Au plan social, les principanx constats sont les suivants :

+ un retard de parfois quelgues années pour 'entrée en maternelie, une défiance face a l'entrée au collége ou & la poursuite post-3e;
- un probléme d'assiduité, et des années scolaires de plus en pius raccourcies du fait du calendrier des missions religieuses ;

- un suivi des enfants hippemohbiles en général par une antenne mobile scolaire ;

» des prestations i destination des gens du voyage attribuées par les CCAS et la CAF;

. des communes intervenant pour I'aide aux démarches administratives et le suivi de cas particuliers en coopération avec Soliha;

+ une absence de projet social sur fes aires permanentes d'accueil ;

« un dispositif DALO sollicité par défaut, suite au manque de solutions d'habitat adapté ;

« un accés 4 la domiciliation parfois complexe ;

« des équipes confrontées 3 des difficultés d’accompagnement des gens du voyage, qui peinent 3 s'inscrire dans les procédures de dreit commun ;
- yn mangue de mabilité et un élaignement des services;

- un probléme dillettrisme et illectronisme accentué face afa dématérialisation des opérations administratives ;

+ des problémes de santé liés aux conditions de vie et a la difficulté de mise en ceuvre des parcours de soins,

Chapitre 4 — Orientations

Le présent schéma a setenu trois principes de base partagés par les différents partenaires
+ Une approche territorialisée par arrondissements et EPCI pour adapter les réponses aux besoins du terrain et en cohérence avec leurs compétences,

« Un schéma évolutif, ayant vocation 3 s'adapter aux nouveaux besoins identifi¢s av fil du temps, notamment s'agissant des terrains locatifs ou I'habitat adapté
pour lesquels les besoins sont 3 affiner {cf. par ailleurs chapitre 4) ;

« Une prise en compte des situations de sédentarisation, pour identifier précisément les différentes situations et y apporter des réponses adaptées {cf, fiches
actions).
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Chapitre 5 - Présentation des obligations et préconisations par arrondissement du
schéma 2025-2031

5.1 Définition et modalités de financement des aires

5.1-1 Définition des aires

La diférenciation suivante a été souhaitée par les collectivités et vafidée en commission consultative lors de I'élaboration du schéma précédent :

Pour les aires permanentes d'accueil, les obligations ou les préconisations sont comptabilisées en nombre de places, car elles sont gérées et financées en
fonction du nombre de places réalisées.

En revanche, pour les autres aires de grand passage, petit passage et Jes aires mixtes), les obligations et les précanisations sont comptabilisées en hectares (ha),
car les places ne sont pas délimitées,

5-1-2 Modalités de financement

La mise en ceuvre du présent schéma peut bénéficier d'un accompagnement financier par 'Etat :
+ pour le suivi social et lidentification précis des besoins en logement au moyen de MOUS (maftrise d'ceuvre urbaine et sociale) (cf. fiche niny;
- pour I'side & Iinvestissement en matidre d'équipements inscrits au schéma :
= aires permanentes d'accueil (communes nouvelles de plus de 5000h.);
« terrains familiaux locatifs (quelie que soit la commune d'implantation) (cf. fiche n®1.2};
> pour la réalisation des programmes d’habitat adapté ov modulable par des baifleurs sociaux (financernents de type PLAY (cf. fiche n"1.2).

Concernant les terrains de grand passage, des actions peuvent étre fléchées dans le cadre des contrats de ruralité. En outre, le SDEC et la CAF peuvent
subventionner tes travaux d'électricité. Les différents financements sont détailiés dans les fiches actions.

Les collectivités, inscrites au schéma départemental d*accueil des gens du voyage, qui assurent la gestion d‘aires permanentes d'accueil, bénéficient d'une aide
a la gestion. Cette aide est déterminée en fonction, d'une part, duv nombre total de places conformes et disponibles et d'avtre part de l'occupation effective
de celles-ci. Laide est versée par la CAF. Elle est subordonnée a la signature d'une convention entre I'Etat (Préfet) et les gestionnaires. Ces conventions annvelles
sont établies par la direction départementale de 'emploi, du travail et des solidarités (DDETS).!

iService A contacter : Pole Egalité des chances - Unité Protection des Personnes Vulnérables Tél : 02 3152 74 35 /02 31 5273 98
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5-2 Arrondissement de Bayeux PROJET

Nota : l'ensemble des fiches actions du chapitre 6 s'appliquent sur I'arcondissement. Les fiches plus spécifiquement ciblées sur Faccueil et I'habitat sont les
fiches 11, 1.2 et 1.3,

T - Elebmpaten -  locilstion .. | NSmbrode placesfsuitace S Commentairest - 0
Fas B e - - - -
0 CC Bayeux-interconm Bayeux 30 pl.
£ L CC Isigny-Omaha-Intercom Osmanville 20 pl.
T s
; : CC Isigny Omaha Intercom Trévigres tha requ?llﬂcatlon de l'ancienne
: : | aire de grand passage

ke besoin n'a pas pu Gtre complétement déterminé sur l'arrondissement
He Bayeux, en raison de la varlabilité annuelte observée. Il sera ré-évalué

4 mi-parcours du présent schéma.

CC Isighy- le secteur 3 proximité de la Le caractére prescriptif pourra &tre ré-interrogé & cette occasion en
CGmaha- RN13 entre Osmanvifle et 3ha fonction des besoins mais aussi, notamment, des actions qui avront été
Intercom Toug-en-Bessin menées d'ici 3 av niveav régional ; en particulier, fe nombre et la

localisation des aires de grand passage inscrites au schéma du Calvados
devront s'inscrire en équilibre démographique avec ceux des

kiépartements voisins de la Manche, de la Seing-Maritime et de I"Eyre,

CC Bayeux- le secteur identifié entre

Intercom Bayeux et le littoral 3ha )
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5-3 Arrondissement de Caen

des fiches actions du chapitre 6 s'appliquent sur larrendissement. Les fiches plus spécifiquement ciblées sur Faccueil et I'habitat sont les

Nota : I'ensemble

fiches 11, 1.2 et 1.3,

Edition 2025
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AvHe diire i EPGEspate

e gdaligation edeplaces/siirface Gom
CU Caen-la-Mer Hérouville 5t Clair 4 ha -
CC Coeur de Nacre Basly 2 ha
Mondeville route de Colombeiles 12 pl.
Mondeville route de Rouen 12 pl.
Colombelies - Giberville 28 pl.
Hérouville-5t-Clair 30 pl.
CU Caen-la-Mer Cormelles-le-Royal 16 pl.
Fleury-sur-Orne/lfs 32 pk,
Bretteville~sur-Odon - Carpiguet 32pl
Quistreham 32 pl
CC Pays de Falaise Falaise 20 pl.
CU Caen-la-Mer Hérouville St Clalr 1ha Alre re;onstlt‘gee surla
resqu'ile
Cu Caen-la-Mer Caen 14 logements Les Alizés Poincaré

CC Ceeur de Nacre

CC Ceevur de Nacre

1 ha dont 0,3 ha en stabilisé

CU Caen-la-Mer

Thue-et-Mye

1 ha dont 9,3 ha en stabilisé

CU Caen-la-Mer

Blainvitle-sur-Orne

6 i B logements

Eterville

TFL (15 places) ov habitat
adapté {5 210 logements)

Bretteville sur Odon

TFL {15 places) ou habitat
adapté (5 310 logements)
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5-4 Arrondissement de Vire

Nota : Fensemble des fiches actions du chapitre & s'appliguent sur larrondissement. Les fiches plus spécifiquement ciblées sur I'accueil et I'habitat sont les
fiches 11, 1.2 ex 1.3,

SiEompetant s Ligallsatio

o

Condé-en Normandie
Vire-Normandie

Intercom de la Vire au Noireau

g - - - .

Intercom de la Vire au Noireay Vire-MNormandie 20 logements -
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5-5 Arrondissement de Lisieux

Nota : l'ensemble des fiches actions du chapitre § s'appliquent sur l'arrondissement. Les fiches plus spécifiguemen
fiches i1,1.2 et 1.3,

t ciblées sur ffaccueil et I'habitat sont les

d'Auge

‘ ; gompetsn i Eation; =
CC Pays de Honfleur-Beuzeville Gonneville - Honfleur -
CC Ceeur Céte Fleurie Villervilte -
cC Normanc'he Cabourg Pays Varaville 3 ha ~
d'Auge
cc Normanc,he Cabourg-Pays Dives-sur-Mer 20 pl.
d'Avge
Mézidon Vallée d'Auge 20 pl
CA Lisisux Normandie Lisieux 30 pl.
Qrbec 10 pl.
CC Pays de Honfleur-Beuzeville Honfleur 32 pl
CC Normandie Cabourg-Pays Ranville 1ha requalification de Fancienne

aire de grand passage

CA Lisieux Normandie Lisisux ou commungproche 4 ha En cours
{Glos envisagé)
CC Terre d'Auge Beaurnont en Auge 4 ha En cours

CA Lisieux Normandie

Saint Pierre en Auge 20 logements
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Chapitre 6 - Fiches actions
6-1 Volet « accueil et habitat »

Fiche 11. : Identifier les nouveaux besoins au moyen de missions de maftrise o

suivre la mise en ceuvre des MOUS

Fiche 1.2. : Sédentarisation : Réaliser des terrains familiaux locatifs publics et réaliser des opérations d'habitat adapté ou moduiable

Fiche 1.3. : Réatiser des aires de grands passages et des aires mixtes

6-2 Volet « social »

Fiche 2.A1 : Service de coordination départementale

Fiche 2.A.2 : Suivi des éléves dans les établissements accueillant das enfants du voyage
Fiche 2.A.3 : Protocole de lutte contre la déscolarisation sur les aires d'accueil du Calvados

Fiche 2.A.4 : Le Dispositif Guillaume de Normandie
Fiche 2.A.5 : Antenne mobile de scolarisation des enfants hippomobiles

Fiche 2.B1 : Parcours santé tout au long du schéma - Accés 4 la santé {prévention et soins)

Fiche 2.C1 : Améliorer les réponses apportées par les équipes du Département et les partenaires du secteur social
Fiche 2.C.2 : Assurer un accompagnement socio-professionnel des gens du voyage travailleurs indépendants

Fiche 2.C.3 : Favoriser linserticn professionnelle des gens du voyage dans le cadre des dispositifs existants

Fiche 2.0 : Projet social sur les aires d'accueil

Fiche 2.E11: Domiciliation

Fiche 2.E.2 ! Lutte contre Iillettrisme | mobilisation des partenaires
Fiche 2.E.3 : Animation de la vie sociale

6-3 Volet « droits et obligations »

Fiche 31 : Mettre & jour et diffuser les documents « source »
Fiche 3.2 : Crganiser |a coordination des grands passages estivaux

Fiche 3.3 : Harmoniser |a gestion des aires permanentes et de grand passage

Edition 2025

6-1 Volet « accueil et habitat »

Les fiches 11, 1.2 et 1.3 viennent compléter les obligations et préconisations présentées en chapitre 5.

Autre(s) axe(s) ou
action(s] assockés

PROJET

| adaptées aux ménages spécifiques)

Constat et description de Faction |

CONSTATS ET OBJECTIFS

Lo dlagnostic du schéma a mis en dvidence sur certains territoires un besoin d'ancrage
territorial, de plus en plus marqué de la part des gens du voyage. Ce phénomine, dont les
causes sont muitiples, touche certaines aires permanentes qui de ce fait ne peuvent plus
remplir lewr fonction initiale.

Cela se traduit également par des statiennements illicites de caravanes tout au leng da
Yannée sur certains territoires (ex : Caen fa Mer, Vire Normandie, Nord Pays d'Auge).

Face & cette situation, il convient de rechercher les solutions d' « habitat » pérennes et
adaptées, en concertation avec les familles concernées, de maniére & recueillic levr pleine
adhésion.

La MOUS est un outi! permettant de répondre & cette problématique. Elle a pour objectif :
« de menet un diagnostic socio-économique approfondi des farilles ;

« d'identifier précisément les besoins ;

. de définir de fagon concertée un projet « habitat » adapté et compatible avec

les ressources des families ;

« d'accompagner le cas échéant les familles Jusqu'a la mise en ceuvee des

salutions opérationnelles.

I PRECISIONS SUR LA MISE EN CEUVRE

La MOUS est confite i un opérateur social mandatd par une collectivité mafitre d'ouvrage.

La MOUS fait ['objet d'un cahler des charges fixant le cadre précis de Tintervention.

Elle a vocation & déboucher sur des propositions opérationnelles de type terrain famitial,
habitat social adapté, veire pour certaing logements, social de dreit commun ou acquisition
de terrain en pleine propriété,

Une des difficultes de la MOUS réside dans a gestion des attentes suscitées &t dans la mise
en ceuvre rapide des solutions opérationnelles une fols les besoins identifiés.

Pour les MOUS qui ont été réalisées lors du schéma précédent, it convient de vérifier si les
propositions opérationnelles sont toujours adaptées aux besolns actuels et proposer
éventuellement une actualisation i nécessaire.

Un suivi doit 8tre mis en place pour les précenisatians opérationnelies des MOUS
précédentes.

Mise en @muvre de action

Filotel(s) Institutionnel(s) : Etat (DDTM), Conseil départamental, Collectivités maitres | Fartenaires CAF, associations
diouvrage |
Moyens financiers & mobiliser | DDTM : Crédits £tat (ROF 135 { Fonds Mational d'Aldes & la Modalités 50 % maximurm du cot HT de la prestation
Fierre (FNAF) - étude MOUS et actualisation} . {conditions 3 la date de signature du schéma}
Collectivitds territoriales
cri4
Autres partenaires
Territorialivation Selon les besoins Objectifs Actualisation des MOUS Vire Normandie et
Uste indicative : Actualisation pour Vire Normandie, Caen la Saint Pierre en Auge pour 2026
CA Lisieux Normandie (Saint Pierre en Auge}
Indicateur de suivi-évaluation | Nombre de MOUS engagées sur le département £chéance A partir de Papprobation du schéma et
Nembre de diagnostics réalisés pendant toute sa durée
iNDmbre de projets mis en ceuvre
Edition 2025 PROJET
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Auteels} axels) ou w11 du présent schéma (MOUS)

action{s) associds

+ action n° 11 du PDALHPD (développer des solutions de jogement hébergement

adaptées aux ménages spécifiques)

Conssat et dnicription de Faction

Constats et objectifs

Le disgnostic du schéma a mis en évidence sur certains tetsitoires, un besoin d'ancrage de
plus en plus marqué de la part des gens du voyage (of. fiche action 11). Des groupes familiaux
peuvent exprimer le souhalt de disposer d'un terrain équipé, qui leur serait propre et quiils
pourraient occyper moyenrant patement d'une redevance,

Les outils adapteés dans ce cas sont be terrain familial locatif (TFL) public et I'habitat adapté.
Sa mise en ceuvre permettrait de mettre fin, d'une part 4 <es situations de stationnement
illicite, et d'avtre part, de limiter la suroccupation et améliorer le turn-over des aires
permanentes.

l Précisions sur la mise en cevvre

dv projet.

La réalisation d'un terrain familial peut &tre facilitée par 'étude des besins, au niveau de la
capacité d'accueil et de |a localisation (cf. fiche sédentarisation et MOUS).

Les conditions de réalisation de ces terrains sont précisées dans le décret du 26 décembie
2019,

La réalisation d’un habitat adepté ou medulable suppose une étape préatable
d'identification précise des besoins, au niveay des caractéristiques du & produit » proposs,
de accompagnement socizl, et de s localisation {cf. fiche MOUS).

Elle suppuse dgalement un accompagnrement des familles pendant ja phase de finalisation

Misd en ceuyre de Yaction =

Piloteds) institutionnel(s} {etat (DDTM, DDGS), Consell départemental, Collectivités Partenaires CAF, associations, bailleurs sociaux
maitres d'ouvrage
Moyens financiers 3 mobiliser | DDTM : BOP 135 Modalités TFL : 70 % d'une dépense plafonnée de
DDETS 15 245 € par place, soit une subvention
Collectivitds territoriales maximum de 10 671 € par place (conditions &
cD14 |a date de signature du schéma}
Avtres partenaires Aides du CD : vantrat de territoire
Habitat adapté : Financement de type PLAL
et PLAI adaptés (FNAP} Préts de la Caisse des
Dépbts et consignations
Territorizlisation TFL: en lien avec les MOUS, Douvres la Délivrande (liste Objectifs Avoir identifié les terrains d'ici 2 ans {2027}
indicative)
Habitat adapté : Vire Normandie, Caen |2 mer (Blainville sur
Omel, CA Lisieux Normandie (St Pierre en Auge) suivant
résultats des MOUS et sous réserve de falsabilité (Iste
indicative)
Tout le territoire du Calvados selon les besoins émergents y
compris au-deta des MCOUS,
Indicateur da suivi-dvaluation | Nombre de terralns locatifs réalisés, Nombre de places Echéance A partir de Yapprobation du schéma et
proposees pendant toute 53 durde

Nota : Les collectivités ont également la possibilits, via jos documents durbanisme 13 ob cela est autorisé, d'accempagner [Facquisition de terrains urbanisables

pour faciliter tes projets privés.

Editicn 2025
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Autre(s) axels) cv
action{s) associés

Cons'tai:etd.es'cript.‘mﬁ de Faction 1+

Constats et objectifs

Le diagnostic du schéma amis en &vidence sur certains territoires, un besein en continuité du
schéma précédent d'aires de grands passages et un besoin de terrains de dimensions plus
réduites, permettant Paccueil de familfes hippomebiles ou voyageant en caravane.

Précisions sur la mise en cauvre
Les aires doivent étre réalisées selon les prescriptions du décret dv 26 décembre 2019,

Une aire de grand passage doit disposer de conditions d'accés satisfalsantes, prendre en
compte la sécurlté routidre, offrir une benne portabilité du tarrain, veiller & ne pas atre
exposée & des nuisances, risques et dangers, prendre en compte les enjeux
envitannementaux et permettre un raccordement & un point d'eav,

Vsite mixte, doit satisfaire aux mé&mes exigences, mais sur un terrain plus modeste {1 ha) et
&tre scindée en 2.

Mise en ceuvre de Paction 5

13 sur sol stabilisé et 2{3 en herbage

Pilote(s) Institutionnel(s) Etat {PDTM, DDETS) Partenaires SOLIHA Préfecture | Sous-préfectures
Conseil départemental du Calvados
Collectlvités
Moyens financiers & mobiliser | Possibllité contrats de ruralité SDEC et CAF pour I'tlectiicité | Modalités
Etat : DETR, DSIL
cD
Territorialisation Cf. cartographie figurant schéma Objectifs Avolr identlfié les terrains d'ici 2 ans {2027)
Indicateut de suivi-Gvaluation | Nombre de terrains réalisés par rapport aux obligations et échdance Penidant toute la durée du schema
préconisations figurant av schéma, ] H
Editioa 2025 PROJET
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6-2 Volet « social »

£ PSR K

Autrels} axe(s) ov
action{s) associés

Constat et description de Faction

CONSTATYS ET OBJECYIFS

La création de postes de coordinateurs départementaux lors du précédent schéma a permis
l2 rescolarisation et le maintien en établissement de nombreux enfants du voyage.

Les deux coordinateurs assurent également un rdle de consell et d'expertise auprés des
différents partenaires.

Objectifs

Accompagnement des équipes pédagogiques et des collectivitds locales dans l'accueil et la
scolarisation des EFIV.

Jouer un rble de référent pour les questions de scolerisation dans la communauté du voyage,

| Précisions sur fa mise on cevvre

. Contribuer i fa définition de la politigue départementale relative 4 la scolarisation des
EFIV et au suivi du volet scolarisation du schéma départemental d’accueil des Gens du
voyage.

. Faciliter Finscription des jeunes seumis & Fobligation scolaire.

« pider les équipes 3 veilier 3 Ta tenue des dossiers scolatres, au svivi das éléves.

. Contribuer & la formation des enseignants impligués dans la scolarisation des EFIV.

. Assurer la diffusion de ressources et d'outils sur les langues et cultures des EFIV aux écoles.
. Renseigner un tableau de bord départemental et produire un fapport dactivité en fin
d'année scolaire.

« Participer aux enquétes,

» Etablir en venant 4 leur rencontse sur leur lieu de vie, des relations de confiance avec les
gens du voyzage.

Mise en ceuvre de Faction

pilote(s) Institutionne!(s) OSDEN

Collectivitds | Gestionnaices aires d'accueil !
Coordinatien SOLIHA

Partenaires

Mayens financiers 3 mobiliser

Modalités Action reconduite
Territorialisation Départemant du Calvados Objectifs 5.5
Indicateor de svivi-évaluatien Echéance Sur fz durée du schéma
Edition 2025 PROJET

£l

Autre(s) axels) ov
1 sction(s) associés

Censtat et description de Faction R

Constats et objectifs
15 % environ des établssements du département sont concernés par Faccueil des enfants
du voyage, et sont parfois mis en difficultd par des atrivées importantes.

La mobilité des voyageurs crée parfois des périodes de latence entre deux scolarisations.
Objectifs

Suivre les élaves dans le temps de Fannée scolaire afin de mesurer et danticiper les flux
quand ils sont réguliers.

Réduire les déscolarisations lors des arrivées et des départs.

i Précisions sur a mise en qeuvre

- Alimentation dfun tableau de bord et d'une cartographie précisant les noms des
stablissements dans lesquelles Paccueil est le plus significatif ainsi que les périades sur
| lesquelles il s'exerce.

- Suivi des situations sur {e terrain par les coordinateurs EFIV (accompagnement,
formaticn, aide administrative),

- Mise en ceuvre des actions d'aide relevant du droit commun en faveur des éléves accuveillis.

HMise eﬁ_ﬁeﬁvré de Yaction

pilote(s) Institutiannel(s) $A-DASEN Partenaires Collectivités / Gestionnaires alres d'accueil -
: [Coordination SOLIHA
._rﬂ_u_y-.;ns financiers & mobiliser .Mcdaliténs Action re:;onduite
Tetritoralisation pépartement du Calvados Objectifs 5.0, o
Indicatevr de svivi-dvaluation . Echéante Sur la durée du schéma N
Edition 2025 PROJET
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Constat et descrption de Faction

Constats

De nombreux enfants du vayage sont encore déscolarisés sur le département. Un protocole
expérimental a été mis en place avec la plupart des aires d'accueil du Calvadoes sur le
précédent schéma, faisant baisser sensiblernent la déscolarisation sur ces lieux de vie.
Objectifs

Repérer les enfants déscolarisés, et entamer un travail de médiation avec les familles pour un
retour en établissement.

Précisions sur fa mise en ceuvre

. Remontée des effectifs des enfants sournis 3 Pinstruction obligatoire par les gestionnaires
d'aires aux coordinateurs EFW A chague rentrée scolaire, soit cing fois par an.

. Rencontre des familles sans solution de scolarisation par [es coordinateurs, et remontée
aux collectivités sur les actions entreprises.

Mise en cewvre de I'action

Pilote{s}) Institutionnel(s) I DIDEN Partenaires Collectivités | Gestionnaires aires d'accueil
Moyens financiers i mobiliser Modatités Nouvelie action

Teeritorialisation Département du Calvados Objectifs remontée des effectifs 5 fois par an
Indicatevr de suivi-dvaluation Echdance Sur la durée du schéma

Edition 2025 PROJET
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Avtre(s) axels) ou H
attion(s) associés }

Constat ot description de Faction |

Constats et objectifs

Certains EFIV d'3ge collége ont un niveau en grand décalsge avec leur classe d'3ge, ou ontun
parcours scolaire, un mode de vie, ov une siwation particuligre qui rend leur scolarisation en
milieu erdinaire compliquéa.

Objectifs
Proposer un accompagnement adapté au sein de 'établissement Guillaume de Nermandie
avec un enseignant attitré EFIV.

Précisions sur [a mise en ceuvre

« Les éléves du voyage intégrant le dispositif reqaivent des heures de soutien, et sont
également inclus en classe ordinaire pour certains cours.

- Permettre aux jeunes n‘ayant pas été scolarisés ou tréss peu, de reprendre contact avec
I'institution scolaire, d'acquérir des campétences €n lacture, expression écrite et orale, en
mathématiques, et de se socialiser aver d'avtres jeunes de leur dge.

Mise en ceuvre de laction -

Pilote(s} Institutionnel{s) DSDEN

Partenaires Principal du cofiége Guillaume de Normandie
1 CASNAY
Fi-r;y.el.ll\s tinanciers & mobiliser Meodalités Action reconduite
Territuriaii;atiun ’ : Département du Calvados Objectifs . 5.0.
fvalvation Ce dispositif sera réévalué durant la durée du schéma. Echéante . Sur la durée du schéma
Edition 2025 PROJET
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Autre(s) axe(s) ou
aation(s) associds

Constat et deseription de Faction

Constats

Les familles du vayage hippomobiles sont les plus éloignées du systeme scolalre. Lorsguen
2009 'ASM (Antenne Scolaire Mobile} a été créde pour elles, aucun enfant n'était scolarisé.
Ce mode de vie traditionnel comporte beauceup de freins & une scalarisation classigue. Par
exemple, Les familes n'ent pas d'avtres moyens de locomoticn que la roulotte, un vélo et
dans le meilleur des cas un scooter, done difficile d'emmener une fratrie & "école dans ces
conditions dravtant plus que les lieux de stationnement sont souvent &lolgnés de tout
établissernent scotaire.

L'ASM est pour le moment le seul moyen efficace d'spporter les apprentissages de base aux
Slaves.

Objectifs

Scolariser les enfants de 3316 ans pour gu'ils apprennent fes savoirs de base (fire, écrire,
compter) tout en mettant toujours en avant dés que cest possible une scolarisation en
milieu « ordinaire ».

Précisions sur |2 mise en ceuvre

1'ASM est un véhicule aménagé en salle de classe, Chaque jour de classe il se déplace vers les
families hippomobiles, Uenselgnement y est individualisé, Uenseignant est un professeur des
écoles dédié & ce dispositif.

Les dléves du dispositif sont sous statut scolaire avec une reconnaissance officielie de ta
DSDEN de la Manch

Mise an cauvre de laction =7

Pilote(s} Institutionnel(s) institution Notre Dame de Carentan {école de rattachement

Partenaires

du dispositif} SOLIHA

Direction Diocésaine De FEnseignement Catholique de la

Manche (DDEC)

DSOEN Manche
Moyens financiers & mobiliser | Aucun Mod.aiilés Action en cours
Territorialisation Départemant du Calvados Objectifs 55
Evaluation £chéance Sur ta durée du schéma
Edition 2025 PROJET

Autre(s) axe(s) ou
actionls) assockds

| Frogramme Régional pour I'Accés A la Prévention et aux Seins des pel

: A 3 3 o .
Mettre en cohérence les différents plans et schémas (Pacte des Solidarités, Schéma de

i PR i

doemiciliation, Projet régional de santé Normandie 2023-2028 {dont le
rsannes kes plus démunies (PRAPS))

Constat et description de faction |

Constats

Selon les données de 2078 de Santé Publique France, les gens du voyage sont caractérisés par
une espérance de vie de 15 années inférieures  la mayenne de la population. s souffrent de
pathologies identifiées chez les gens en sitvation de précarité, de maladies chroniques et
natamment d'un mauvais &tat nutitionnel. Les freins d'ordre culturel et leurs représentations
guant 3 certaines maladies telles que le cancer et les maladies mentales, empéchant une
Honne prise en charge. Parmi les fieins identifiés, on retlendra :

. Méconnaissance du dispositif de santé cu une sur utilisation des services en urgence

+ Mangque d'autenomie (iitettrisme, manque de mabilité..), précarité [ervironnement de vie,
canditions socio-éeonomigues et activités professionnelles)et

méconnaissance des dispositifs existants

. Deéficit dtaccs aux droits et & ta santé, notamment aux soins, i la prévention, programmes
de dépistage et de prévention du

cancer..).

. Déficit diintercompréhension avec les professionnels de santé du réseau local et de
connaissance réciprogue

Précisions sur la mise er ceuvre

Financement par PARS d'un poste de médiation en santé auprés des gens du voyage,
tattaché au centre social itinérant de SOLIMA Territoires en Normandie, labellisé par la CAF
et le Département

Objectif général de Faction:
Ameliorer l'accés 3 fa santé globale des gens du voyage sur fe territotre du Calvados

Objectifs opérationnels quantifiés :

1. Développer Jes connaissances et capasités des gens du voyage pour un accds autonome
aux soins el & la prévention dans les services de santé de droit commun

2. Mob#liser les acteurs de santé, favoriser levr mise en réseau et contribuer 2 une meillevre
connaissance du public ciblé pour amélierer leur accusil et leur suivi au sein des structures
3. Réduire Jes risques sanitalres lids & l'environnement physique et 3 'environnement de
travaif des personnes et améliorer l'information des habitants.

Enjeu : Consolider le dispositif de la médiation en santé auprés des gens du voyage

Mise en uvre de Faction 2

Pilote(s) {ARS
SOLIHA Territvires en Normandle

Moyens financiers & mobiliser {1 £TP financé par convention pluriannuelle {2023-2028) par
'ARS avec SOLIHA Territoires en Normandie

Partenaires ‘ CPAM du Calvados [ Départernent (PMI, centra de santé sexuelle] f Maison des

{ adolescents du Calvados | Misslons locales f Addictions France / Etablissement
Public de 5anté Mentale 4 Caen [dont Equipe Mobile Psychiatrie Précarité) /
Planeth Patient | Fondation hespitaligre de la Miséricorde (Centre gratuit
dinfarmation, de dépistage et de dizgnostic (CeGIDD) des infectiens par les
virus de l'immunodéficience humaine, des hépatites virales et des infections
sexvellement transmissibles) ] Centre régional de coordination de dépistage
des cancers { Onco Normandie  Promotion Santé Noermandia {COACTIS
santé / Santé BD / Agence nationale de lutte contre fillettrisme { Ecole des
Parents et des Educateurs du Calvados | CARIF-OREF [ Réseau de Services pour
une Vie Autonome (RSVA) f Collectivités territoriales { Médicebus /
Mammobile | Téléconsultations { Nermandie Pédiatrie Obésité { Union
frangaise pour Ja Santé Bucco-dentaire {UFSBD) 14

IModalités | Bilan d'activité et évalvation annuelie

Territariatisation Départemnent du Calvados

Objectifs 5.0.

5ur la durée du schéma

{ndicatevr de sulvi-évalvation | Nornbre d'accompagnements physiques Echéance
i Nombre d'orientations vers les professionnels et les
structures di santé
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Autre(s) axels) ov |
action{s) assachis ]

Constat et"descqi.;;ﬁu_h. de 'action

Constats et objectifs

Les pokitiques d'insertion le RSA en particulier) sont complexes & comprendre notamment
pout les familles mobiles et peu habituées & Fécrit.

Le Département est réparti en § territoires d'action sociale qui constitvent ses territaires
d'intervention.

locaternent, les équipes du Département sont parfois confrantées & des difficuités
d'accompagnement des gens du voyage qui peinent & s'inscrire dans les procédures de droit
commun,

Depuis 2018, une prestation d'accompagnement spécifique a été développée pour ce public.
Les résultats Stant positifs, il a &té renforcé en 2024, notammant dans le cadre du Pacte des
solidarités.

Par ailleurs, un dispositif de centre social itinérant existe depuis de nombreuses années sur le
Calvados et permet le développemnent d'action & destination des famitles.

sur les années & venir, l'objectif sera d'améliorer encore les répanses apportées en travaillant
notamment sur la connaissance e ce pubtlic, sur san accueil et la renforcement des liens
avec les dispositifs existants.

Précisions sur la mise en ceuvre

Miise en ceuvre d'un conventionnement annuel pour 'accompagrement des BRSA gens du
voyage et dvaluation du dispositif.
Lien avec les acteurs de Réseau pour 'Emploi et les partenaires socialx

Maintien du centre saclal itinérant financé par la CAF, avec un soutlen du Département.
Les modalités précises de mise en cewvre d'actions d'informatlen etjov de groupes de travail

coliaboratifs seront déterminées en fonction des échanges qui auront lieu notamment dans
le cadre du Réseau pour I'Emploi & Féchelon Départemental.

#lise en ceuvre de Faction

: Département

Fartenaires du Réseaw pour FEmploi

Pilote{s} Partenaires
La coordination SOLIHA DDETS { CAF fCarif-Oref + ANLCI [ les
associations f les collectivités locales | les
acteurs du secteur médico-sacial
Muayens financiers 3 mohiliser | Département, CAF todalités £valuation annuelie
Teriterialisation Dépastement du Calvados Chjectifs 5.0.
Indicateur de suivi-Gvaluation i» Nombre de bénéficisires du RSA accompagnés Echéance Sur la durée du schéma
« Nombre de personnes accompagnées par le centre social
itinérant pour de Pinsertion socio professionnelle
« Nombre de réunions d'information
« Nembre de réunions d'échanges
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Autre{s) axe(s) ou i
action(s) associds

Constat et description dle Faction |
Constats et objectifs

Le Département accompagne les travatileurs indépendants du calvados s'inscrivant dans e
dispositif RSA. Parmi ces travailleurs indépendants figurent des membies de la communaute
des Gens du voyage. Ceux-ci peuvent bénéficier d'vn accompagnement renfarcé dans la
cadre de leur contrat d'engagement réciproque.

L'objectif général de cette action est de renforcer a viabilité des activités indépendantes
tout en étant & jour des obligations législatives en vigueur (Démarches statutaires, fiscales et
sociales)

Précisions sur la mise en ceuvre

Le Département accompagne les personnes dans la gestion de leurs activités.

Cet accompagnement a notamment pour objectif d'améliprer le chiffre d'affaires de ces
travailleurs indépendants afin de les sortir de leur situation de précarité.

Un accormpagnement de 12 mois, renouvelable 1 fois, est proposé A chague travailleur
indépendant.

Chagque personne est rencantrée régulizrement {6 fois par an) et peut sofliciter
I'accormnpagnateur quand il le sovhaite. Cet accompagnement a pour but de rendre viable
V'activité du travailleur indépendant, mais aussi de Faccompagner av niveau administratif
tant au niveau de son activité qu'au niveau de I'accés A ses draits {Recueil des pigces en lien
avec le département pour ses droits R3A, liens avec les circonscriptions d'action seciale
concernant les accés aux drolts en matisre de santé, de PMI,..)

HMise en cavvre de Pattien -

1 Département

i Réseau de ja création dientreprises | Réseau

Pilota(s) Partenaires

pour I'emplol | Acteurs de l'insertion sociale
_Moyéns financiers & mobiliser Département Madalités Action reconduite )
..%er-;-itorialisnﬂor.\ département du Calvados Objectifs B s.0. )
|:!:n_d:if:alcur de suivi-rivalualigﬁ ‘ Noml:f_re d’action.:s réalisées Fj'chéance. sur Iardunéﬂ iy schléma -
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Autre(s) axe(s} ou
action{s} associés

Canstat ét description de Pagtion =7

Constats et objectifs
Le Département en tant que chef de file de Finsertion, met en cauvre le Plan Départementai
dinsertion 2019-2024. Il fait par ailleurs partie du réseau pour IEmploi.

Dans ce cadre, des travaux communs et des passerelles entre dispositifs permattent de
proposer avjourd’hui aux persennes accompagnées, des parcours cohérents et adaptés aux
problématiques et spécificités des publics.

Le futur PRIE, ainsi que la mise en place du Réseau pour FEmplot dans la cadre de la mise en
ceuvre de la Loi Plein Emploi, permettra de se réinterroger sur I'accompagnement spegifique

1 Précisions sur 1a mise en ceuvre

« Informer les gens du voyage sur leors droits et leurs obligations (REA - déclaration de
revenus- déclaration RSl pour les travailleurs indépendants...)

+ Proposer un parcours professionnel en adéquation avec leurs compétences et leur mode
de vie: (travailleur saisonnier ou travailleur indépendant...)

+ Etablir des passeralles vers le droit commun, vers |e secteur économique et les organismes
de formation pour favoriser l'emploi salarié

de ces publics avec tous les acteurs de ['lnsertion et de FEmploi

Nise oo oenvee e Paction s

Pilote(s) ! Département

! Partenaires Partenaires du Réseau pour FEmpioi
Moyens linanciers & mobiliser Département [ Membres du Réseau pour 'Emploi Modalités
Territorialisation Département du Calvades Objectifs 5.0,
Indicateur de suivi-evaluation i Echéance Sur ladurée du schéma
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action{s) associés

Copstat et'descriptiaﬁ de i’an.tim\'

Constats

Peu daires d’accueil bénéficiant de 'alde 2 fa gestion ant mis en ceuvre des actions a
caractére social telles que mentionnées aux articles 1et 6 de la loi 2000-614 du 5 juillet 2000
relative & Iaccueil et 3 Phabitat des gens du voyage b savoir : Rappel des textes :

. Le schéma départemental « définlt ta nature des actions & caractére social destinées aux
gens du voyage qui fréquentent les alres d'accueil », (Article 1 de la loi du 5 juillet 2000)

. les modalités de mise en cevvre des actions de caractére social mentiennées 3 larticle Ter
dont le financement incormbe A I'Etat, au départernent et, le cas échéant, aux organismes
soclaux concernés dans le cadre de leurs compétences respectives, sont fixées par des
corwentions passées entre ces personnes morales et les gestionnaires des aires d'accueil
prévues par le schéma départemental » (Article 6 de la foi du 5 juillet 2000)

I'accueil des gens du voyage ne deit pas seulement offrir des conditions de stationnernent et
drinstallation satisfaisantes, il doit également permettre aux familles d'avoir accds aux
services publics et privés, au travail, 3 l'enseignement, aux prestations sociales...

Objectifs
Intégrer progressivernent dans les conventiens d'aide & la gestion les actions & caractére
social existantes etfou 3 construire

Précisions sur la mise en cauvre
Enquéte et état des lleux des actions socio-éducatives existantes etfou & construire pour
chague aire d'accueil.

Mise &n ceuvyie de I'action

Pilotals) DDETS i Partenaires Les coliectivités

Coordination SOLIHA DSDEN { Conseil départemental { les
associations....

Moyens financiers & mobiliser Hodalités

Territorialisation Département du Calvados QObjectifs 50,

Indicateur de syivi-évaluation Echéance Mise en ceuvre dis 2025 et sur la durée du
. Nombre de conventions d'aide & la gestien intégrant un schéma
%prnjet sociat |
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Autre(s) axels) ou

e
S

action(s) associds

Constat et deseription de Yaction

Constats et objectifs

Les gens du voyage qui ne dispasent pas d'un domicile ou d'une ésidence fixe peuvent se
faire demicilier auprés de la commune de leur choix 3 condition de justifier d'un lien avecla
commune.

La procédure de demiciliation reste mal connue des acteurs de terrain.

Il existe un schérma départemental de la domiciliation, régulitrement renouvelé dans le
Calvados, qui pose e cadre général sur le fonctionnernent de fa domiciliation administrative
et propose des modeles de demande, d'attestation et de décision ainsi gu'un guide élaboré
par la DGCS,

Ce schéma départemental de la domiciliation est annexé au présent schéma départemental
daccueli et d'habitat des gens du voyage

Précisions sur [a mise en ceuvre
Mise & jour du schéma de domiciliation sur la duree du schéma.

Information et diffusion de ce schéma auprés des partenaires institutionnels et des
communes (CCAS, CIAS, CAF, CPAM..}

Actealisation de la plaquette d'information i lintention des collectivités et diffusion

Mise er ceuvre de Jaction -

| Etat (DDETS)

{ préfeciure et Sous-préfectures

Pilote(s} Partenaires
Coordination SCLIHA
Moyens financiers & mobitiser Modalités
Territoriatisation Département du Calvados Objectifs 0.
Ingicateur de suivi-bvaluation |- Date de diffusion des documents et des informations aux Echéanca Communication régulidre sur la durée du
collectivités schéma
i
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Autreds) axe(s) ou
action{s) associés

Constatex description de l'action "

Constats

sociale et professionnelle. Lillettrisme est av centre de toutes les thématiquas du volet
social ies concernant : Il est un frein, il engendre isolement social et perie de confiance en
soi.

La prévention et fa lutte contre lillettrisme sont fes domaines d’expertise du Carif-Oref et
FANLCI. ils ont netamment dans leurs missions Finfermation, Fanimation et l'appui
technigue aux mantages de projets.

Dbjectifs

Mobiliser ces organismes et lsurs ressources dans tous les champs du volet social lig au
schéma d'accueil des gens du voyage

T
| Précisions sur la mise en ceuvre

Les gens du vayage souffrent de muitiples difficuitds, entravant leur insertion géographique,

Consalider le partenariat avec le Carif-Oref et FANLCI et les assacier

Etablir un recensement des actiens,  destination des gens du voyage, entreprises par ces
deux erganismes

fiaborer des actions spécifiques pour ce public avec laur app

Mise en ceuvrs de Faction

DDETS

L Carif-Cref | ANLC [ Conseil ddpartemental | -

Filote(s) Partenaires
Ceardination SOLIHA tducation Nationale [ARS/ organismes de
formation / SOLIHA { les associations { GRETA /
les PIAF Ecole des Parents et des Educateurs
Moyens financiets & mobilizer Modakités
Territorialsation Département du Calvades Objectifs Recensement initial des actions lors de la
premitre annde du schéma
Indicateur de suivi-bvalyation |- Nombre d'actions élaborées avec le Carif-Oref et ANLCI Echéance Sur ladutée du schéma
« Ftablissement du recensement des actions & destination
des gens du voyage
Edition 2025 PROJET

p49







S A
Lt

Autre(s) axals) ou
action(s) associés

Constat et descrlption da Faction ©

- Peudinterlocuteurs extérieurs se rendent sur les lieux de vie
- Une part importante de voyageurs en situation d'illettrisme voire danaiphabétisme | Objectif général:

culture

Constats et objectifs ‘ Précisions sur la mise en uvre

Le diagnestic de territaire réalisé & l'oceasion du projet social a fait émerger les constats Le centre social itindrant agréd par la CAF est porté par I'assoctation SOLIHA depuis 2016, Le

suivants projet social 20212024 arrdvant & terme, l'équipe travaille sur sen évaluation et sur fa
- Unancrage fort des Familles sur les territaires rédaction du nouveau projet social 2025-2028.

et une dématérialisation croissante des démarches administratives Favoriser inclusion des voyageurs dans la cité & travers un meilleur accés aux droits, une
- Un public qui falt 'ebjet de nombreuses représsntations plus grande autonomie des personnes et la mise en ceuvre d'animations collectives.
. Danombreux ménages en situation de précarivé sociale etfou financiare
- Des problémes d'assiduité scolaire encore présents Objectifs opérationnels :
- Un public peu ouvert aux activités de loisits et de culture ie Centre social itinérant a pour objectifs de

¥»  Accueillin, Ecouter, Infermer et Orienter : Accueillir at 4couter et favoriser Yaccés
aux droits et 'avtonomie des voyageurs

¥ Accompagner 3 la scolarits, & I'accés aux savoirs et av numérique : Favoriser la
scolarité, Accompagner les 1618 ans et Jes adultes pour un meilleur accds au savoir

% Animer et soutenit les liens parentsfenfants et favoriser Faccés & la vie sociale et
culturelle * Animer et soutenir la parentafité, favoriser Pacces aux loisins et & la

> Promouvoir les gens du voyage et favoriser fa citoyenneté : Former et informer les
partenaires, favoriser l'expression de fa citoyenneté, favoriser la participation et

I'initiative des familles

Misa en ceuvre de Factien

Filote(s} ! CAF du Calvados, Département du Calvados, SOLIMA, ARS | Partenaires

Gestionnaires des aires, centres sociauk
cultursls, Education Nationale, Département,
CAF, CCAS, Promotion $anté Normandie, ..,

Moyens financiess 3 mebiliser | Financements de la CAF du Calvados (prestations de service} Mosdalités
et du Département du Calvados

Territorialisation Département du Calvades Objectifs

5.0,
Indicateur de suivi-évaluation Echéance Sur la durée du schéma
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Autre(s) axels) ou
actionis) astocids

p5l

Constat et description da Faction =1

Constats et objectifs Précisions sur la mise en ceuvra :

de proposer suivis &t bonnes pratiques,
Sous-action 2 : Diffuser

On observe une mauvaise connaissance par les acteurs des documents tiles, or il existe deux Sous-action 11 Mettre & jour :
documents « souree » dans le Calvados : «  Mise & jour réglementaire
«  levademecum & I'attention des élus »  Création de nouvelles fiches
. le bréviaire Soliha 1 réle des acteurs (Soltha, préfecture,
. 2 droits et devoirs des gens du voyage et des coflectivités
L'objectif est de rendre accessile facilement cos informations pour les élus, forces de l'ordre, 3. conseils pour sécuriser un terrain
propriétaires privés, gens du voyage. lis permettent d'informer sur les droits et obligations et 4 arrétés municipaux type

1. mettre en lignes [es documents sur les sites internet {Soliha, préfecture, CD) ¥
compris le nouveay schéma départemnental

2. relayer sur les réseaux saciaux (facebook, X)

3. diffuser aux collectivités territoriales et aux forces de lordre

forces de l'ordre, mairies)

Mise ¢n muyre do Faction @500

4, faire une information fors du congrés

annwel et PUnion 2micale des maires

Pilotefs)  préfacture | Partenaires

DDT™M

|
Coordination SOLIHA : )
Conseff départementat

Moyens financiers & mobiliser | Frais liés aux impressions tiodalités
Territorialisation ensembla du département Objectils 5.0,
Indizateur de suivi-évaluation »  Nombre de nouvelles fiches réalisées Echdance Pour le vademecum : d'ici fin 2025

+  Datesde mises en ligne et d'actualisation Pour le bréviatre : d'ici fin 2025

+ Date de diffusion aux collectivités et forces de

lardre
+  Date de communication en congrds de FUAMC
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Autre{s) axels) ov
action(s) astocids

Constat et description de I'zction ST

Constats et objectifs Précisions sur fa mise en ceuvre :
Le Calvados est confronté chaque été b des difficultés 3 gérer les stationnements de groupes {En amont :
importants non annonces et hors site. . suivee la création d'aires de grand passage par les EPCl concernes
Ce constat implique la nécessité de mieux anticiper ces grands passages en amont. -+ organiser up calendrler prévisionnel des grands passages
+  mettre en relation pasteurs et élus
Rappel: Tout groupe de plus de 150 résidences mobiles doit 8tre annoncé au représentant de »  informer fes €lus par arrondissement
v Etat en région, en département et auprés du conseil départementat trois mois au moing En amoni et pendant ;
avant Varrivée sur les lisux pour permetire identification d'une alre de stationnerment. + identifier des terrains optionnels en cas d'engorgement des aires de grand passage

ou d'arrivées non prévues
+  favoriser une coordination avec les départernents limitrophes
Papdant ©
« organiser une réunion hebdomadaire en préfecture pour suivre les mouvements et
anticiper les difficultés
. assurer une médiation constante entre les missions et les propriétaires de tefrain
Aprés:

+ Organiser un retour dexpérience de |z saison estivale

Mise en cuvre de Faction

Pilote(s) Préfecture Partenaires Sous-préfectures
Coordination SOLIHA ; D

DDTM

Conseil départermental

AGP (et autres)

Collectivités

Chambre d'agriculture

Préfecture de région{ préfectures

Moyens financiars b mobiliser  Néant Modalités

Territorialisation Secteurs du département concernés par les grands passages | Objectifs 5.0.

Indicateur de suivi-évaluation | Indicatevrs prévus au bitan annuel réalisé par SOLIM fchéance Mise en ceuvre débutée en 2017 et pendant
{nombre de médiations réalisées, nombre de caravanes toute fa durée du schéma sur la salson estivale

concernées, nombre de pracddures engagées..)
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| Autre(s) axels) ov
action{s) associés

Gonstat et description de Fection 750

Constats et objectifs Précisions sur fa mise en ceuvre ;

On constate une grande disparité de sitvations entre les différentes aires d'accueil existantes | Elsborer un riglement intérieur type :

dans le Calvados (taux d'occupation, tatification, modalités de gestion..) «  tarifs pratigués
| + régles de salubrité
i + Uniformiser les réglements pour les aires de grand passage & I'échelle d'un EPCI +  durée de séjour
+  Diffuser un réglement type et uniformiser les procédures de gestion des aires «  praduation des sanctions
permanantes.
+  Eviter la sédentarisation av sein des aires permanentes Prévoir une réunion par arrondissement pour 'adapter localement.

Réflexion & mener en fien avec la question de la sédentarisation de groupes familiaux

Réalisation d'un Jivret daccueil 3 Pachelie départementale

Mise an cauvre de Faction -

Pilote(s) Préfecture Pattenaires EPCI disposant d'aires permanerntes

{DDETS
Coordinatian SCLIHA Sous-préfectures
! DDTY

Consell départemental

ens financiers A mabiliser | Néant Modalités
Yerritoriatisation EPCI disposant d'aires permanentes Chjectifs 5.0
Indicateur de suivi-évaluation | tivret d'accueil réalisé Echéance Harmonisation & metire en ceuvie durant toute
R2glement Intérieur type la période de validité du nouveau schéma
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Chapitre 7 — Modalités d’évaluation en continu du schéma

Le présent schéma fera l'objet d'une évaluation régulitre au travers notamment des bilans qui seront présentés chaque année & fa comimission consultative des
gens du voyage.

Cette ¢valuation portera d'une part, sur Pétat d'avancement des différentes fiches actions et drautre part, sur la mise en ceuvre des obligations ou
préconisations en matiére de terrains d‘accueil et de sédentarisation.

Des critéres serant identifigs pour suivre Laccueil et les devoirs des gens du voyage.
Cette évaluation pourra donner liew selon les cas, & des mises & jour ou 3 des correctifs. Elle sera occasion

+ de prendre en considération les évalutions du cantexte législatif et réglementaire,

. d'actualiser les besoins identifigs, notamment en matiére de terrains familiaux locatifs ou d'habitat adapté, svite aux conclusions des différentes
MGOUS,

- de prendre en compte, le cas échéant, les évolutions de périmétre administratif (Fusions de communes cu dEPCI) etfou de population (franchissement
du seuil des 5 000 b},

. de mesurer les impacts svite a 'arrivée de grands groupes, tant sur Faspect organisationnei que sur le plan des relations gens du voyage/riverains,
+ de partages annuelierment les enseignements lors des grands passages.
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Annexes

Annexe 1 : Textes et documents de référence

Loi n° 2000-614 du B juillet 2000 modifiée relative 2 Iaccueil et 3 I'habitat des gens du voyage

Décret r°20071-540 du 25 juin 2001 sur la composition et le fonctionnement de la commission départementale consultative des gens du voyage
Décret 2001-568 dv 29 juin 2007 relatif aux normes techniques applicables aux aires d'accueil des gens du voyage

Circulaire 2001-49 du 5 juillet 2001 relative & Iapplication de la loi du 5 juillet 2000

Circutaire UHC/IUH1/26 n°2003-76 du 17 décembre 2003 relative aux terrains familiaux permettant l'installation des caravanes constituant I’habitat permanent
de levrs utilisateurs

Articles 27 et 28 de la Loi n°2007-297 du 5 mars 2007 relative & |a prévention de la délinquance

Décret 2007680 du 3 mai 2007 relatif & I'agrément prévu & Yarticle 3 de la foi du § juillet 2000 relative A Faccueil et 3 'habitat des gens du voyage
Circutaire du 28 ao0t 2010 relative & la révision des schémas départementaux d'accueil des gens du vaoyage

Décret du 30 décembte 2014 relatif i I'aide aux gestionnaires des aires d"accueii des gens du voyage

Arrété du 30 décembre 2014 portant application des articles R. 8514, R, 8512 et R. 851-6 du code de la sécurité sociale

Déeret n® 2015-563 du 20 mai 2015 relatif  la Commission nationale consultative des gens du voyage

Loi NOTRE n° 2015:891 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de fa République

Loi 2017-87 dv 27 janvier 2017 relative et Fégalité et la citoyenneté

Décret n® 2017-921 du 9 mal 2017 modifiant le décret du 25 juin 2001 relatif & la composition et au fonctionnement de la commission départermnentale
censultative des gens du voyage

Articles L2321-2 et 123342 du Code général des coliectivités tersitoriales
Décret du 2 novembre 2017 relatif aux personnes n'ayant ni domicile ni résidence fixe et pris pour Fapplication des articles 150, 194 et 135 de la loi Egalité

Citoyenneté du 27 janvier 2017
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Annexe 2 : Etat d’avancement au_ler janvier 2025, obligations et préconisations
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Arrondissement de Caen
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Annexe 3 : Lexique

Aires permanente d'accueil ;

Aires destinées aux gens du voyage itinérants permettant des séjours d'une
durée continue de 9 mois maximum.

Ces aires sont ouvertes toute l'année exception faite éventuellernent d'une
période donnée pour des ralsons de gestion ou de travaux d'entretien.

Aires de grand passage :

Aires d'accueil de grande capacité destinées & accueillir les groupes de 50 &
250 caravanes . Ces aires ne sont pas ouvertes et gérées en permanence, mais
doivent étre rendues accessibles en tant que de beseoin, Elies peuvent étre
équipées sommairement.

Aires dites « mixtes » ¢
Aire d'environ 1 ha permettant d'accueillir les voyageurs hippomobiles et les
caravanes. 1/3 de Faire est en sol stabilisé et 2/3 enherbée.

Aires de petit passage :

Aires d'accueil de faible capacité ouvertes ponctuellement permettant des
haltes de court séjour pour des familles isclées, des petits groupes ou des
voyageurs hippomebiles.

Terrains optionnels :

Terrains destinds & Btre mabilisés ponctuellement pour des besoins
exceptionnels.

Edition 2025

PROJET

oFI0rERS

Expertite

Familles sédentarisées :
Le diagnostic comprend par « familles sédentarisées » de gens du voyage,
celles installées durant B mois ou plus sur les mémes places, ou stationnant de

maniére illicite tout au kong de I'année sur une commune ou aggiomération.

Habitat adapté :

Les opérations d'habitat adapté sont réalisées pour des familles qui
sovhaitent vivre et habiter dans un lieu fixe, tout en gardant tout ou partie de
leur mode de vie: I'habitat caravane etfou la vie en famille élargie.

Place de caravane :

Au sein dune aire d'accueil, fa place de caravane doit permettre d'assurer le
stationnement d'une caravane, de son véhicule tracteur et, le cas échéant, de
sa remorgue. Sa superficie privative moyenne ne doit pas &tre inférisure a
75 m>

Terrain famillal :

Terrain aménagé spécifiquement pour I'habitat des gens du voyage suivant les
mémes conditions que les avtres autorisations d'urbanisme, c’est-a-dire dans

fe respect des régles d'urbanisme et servitudes applicables au terrain,
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Annexe 4 : Liste des associations avec leur objet

FNASAT-Gens du voyage

Fédération Nationale des Associations Solidaires d*Action avec les Tsiganes et les Gens du voyage

Adresse 59, rue de 'Ourcy —- 75019 PARIS
Tel. 01 40 35006 04
E-mait ; info@fnasat.asso.fr

Le directewr
Stéphane LEVEQUE : 01.40.35.00.04 - Jeveque@inasat.asso.fr

https:ffwww.fnasat.asso.fr

La Fnasat-Gens du voyage a vu le jour en décembre 2004. Cette fédération résuite de JFunjon entre I'association Ftudes Tsiganes et les fédérations d'associations
Unisat {Union nationale des institutions sociales d'action pour les Tsiganes) et Unagev (Union nationale pour 'action auprés des Gens du voyage).

Elie réunit aviourd'hui une centaine d'adhérents, essentiellement de forme associative. La grande majorité des associations professionneiles impliguées quant
aux situations vécues par les gens du voyage et leur articutation avec les politiques publiques sont aujourd’hui fédérées au sein de la Fnasat-Gv.

La Fnasat-Gv est statutairement composée ©

— de membres actifs qui sont des asseciations engagees dans des actions en direction des Gens du voyage, souvent dans une logique ancienne d'aller-vers et
dans un champ géographique départesmental.

- de membres associés qui sont des associations, fondations, collectivités territoriales, ou institutions 3 caractére public ou privé, intéressées et concernées par
les objectifs, les actions ou les services de |a Fédération.

La Frasat-Gv développe ses projets dans le cadre de partenariats publics ou privés, Elle apporte des soutiens a des acteurs institutionnels locaux, ainsi qu'a des
porteurs de projets, publics ou privés, dans les champs académiques, culturels, de ['éducation pepulaire ou du social.

Le site https:ffwww.fnasat.asso.fr centralise toutes les informations utites sur Forganisation, les contacts, les formations et les compétences de la Fnasat-Gens
du voyage ainsi gue les associations ou organismes affiliés
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A.S.E.T-Normandie

Aide 3 fa Scolarisation des Enfants Tsiganes

Adresse : 26, rue des Fleurs, 50500 St Hilaire Petitville
CARENTAN les MARAIS
E-rnail ; asetnormandie@gmail.com
Présidente : micheletravert@orange.fr

Vice-Président : jeanjacques.gourbin@wanadoo.fr

LASET-Mormandie, précédemment appelée ASET-Manche, a été créde en 2005 2 la demande de familles se déplagant en véhicules hippomobiles, dent les
enfants n'étaient pas scolarisés. Et cela dans I'attente d'un poste d'enseignant en Antenne Scolaire Mobile (ASM) correspondant a leur mode de vie et aux

exigences de déplacement de ces familles. Le poste d'enseignant a été obtenv a la rentrée 2009 et est actuellement rattaché 3 I'Ecole Notre Dame de
Carentan.

I’Association est composée d'une trentaine d’adhérents. LASET-Normandie est une association qui intervient auprés des familles tsiganes qui vivent en
véhicules hippomobiles. Son but est de préparer les enfants 4 la scolarisation et de les aider dans les premiers apprentissages.

Dans le Calvados, des enseignants retraités bénévoles interviennent donc réguliérement sur fes lieux de vie des familles, Depuis trois ans ces bénévoles
rYinterviennent plus dans la Manche du fait que pour des raisons de santé et des raisons familiales les voyageurs se sont regroupés autour de Caen. Ces
bénéveles proposent des activités éducatives et soutiennent fe travail de l'enseignant de FASM. Dans vn souci d'ouverture, PASET-Normandie organise
fréquemment pour les enfants et les jeunes des sorties découvertes, des visites, des rencontres auxquelles participent tes familles et les membres de
Fassociation, créant ainsi du lien social.

L'ASET-Normandie participe avec les autres associstions partenaires aux rencontres et réflexions proposées par les instances en charge des Gens du voyage,

Exemple de projet soutenu par IA.5.EF-Normandie et mis en ceuvre dans la Manche et le Calvados ;
ANTENNE SCOLAIRE MOBILE

'Antenne Scolaire Mobile (ASM), dispositif mis en place dans lenseignement privé, s'adresse aux enfants des gens du voyage hippoemobiles gui ne fréquentent
pas les aires d'accueil aménagées.

« Lerigine et le financernent du projet.
Iinstitut Notre Dame de Carentan est un établissement scolaire privé sous contrat avec I'Etat. Le projet d'ASM y a vu le jour par le biais de I'association ASET

(Aide 2 la Scolarisation des Enfants Tziganes) allant & la rencontre des enfants du voyage pour favoriser leur accés 3 'éducation. Celle-ci a financé I'achat du
camicn servant de classe itinérante.
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Le poste d'enseignement a été obtenv dans le cadre du plan Espoir Banlieve. L'enseignant est remunéré par {Eiat et les frais de fonctionnement {carburant,
entretien, fournitures...) sont réglés par 'école.

I’ASM a vocation & tre une passerefle vers le systéme scolaire classique avec lobjectif que les enfants des gens du voyage puissent s‘intégrer a terme dans une
école ou un collége «traditionnels ».

» tes enfants scolarisés,

L'enseignant se déplace dans le département du Calvades en fonction du déplacement des familles. 1l s'occupe de 8 familles ayant des liens de parenté et
vivant dans des roulottes tirées par des chevaux. Il enseigne en 2024 4 24 enfants 4gés de 3 418 ans (4 Maternelles, 6 Primaires et 14 Coliégiens) qui n'ont Jamais
été scolarisés et n‘ont pas commencé d'apprentissage de la lecture et de [‘écriture. Les parents sont trés fiers que leurs enfants apprennent 2 lire et a éctire
d'avtant plus quiils n'ont eux-mémes pas été scolarisés.

A ce jour 3 enfants ont intégrés le cursus scolaire normal & Ste Mere Eglise - 'un ay collége, un avtre en primaire et la derniére en maternelle.

+ lorganisation de i‘enseignement en ASM.

Le professeur sillonne les routes depuis septembre 2009. Lenseignant téléphone aux familles pour les infermer de sa venue. La fréquence des rencontres est
variabie en fonction du déplacement et du regroupement ou non des familles. En fonction du nombre d'enfants présents FASM reste une journée entiére ou
une demijournée. Comme dans une classe ordinaire, les enfants participent & des sortles pédagogiques, des classes découvertes, parfois avec les autres
enfants de Sainte Marie de Caen. En raison de leurs craintes, les parents sont réticents a les laisser partir. Le fait qu'ils acceptent de les lui confier démentre
gu'une relation de confiance s'est établie. Uenseignant reléve d'ailleurs que sans confiance le systéme ne peut fonctionner.

AGP

AGP
Action Grand passage
8 rue Narcisse GUILBERT - 76570 PAVILLY
Président : Désiré VERMEERSCH
asso.agp@gmail.com

Depuis une dizaine d'années, l'association AGP (Action Grand Passage), planifie tes itinéraires d'un nombre croissant de groupes de grand passage, soit prés de
95% e la totalité des grands passages.

Ainsi, AGP organise Ja programmation et le suivi des migrations saisonniéres lides au mode de vie nomade des gens du voyage et plus particutiérement ceux de
bassociation "Vie et Lumiére", AGP assure le contact avec l'ense.mble des grands groupes, coordonne leurs déplacements, assure la relation avec les pouvairs
publics {(Mairies, Communautés de communes, Préfacture, Ministéres concernés), AGP assure ka médiation avec les collectivités locales en cas de conflit. AGP
assure l'encadrement et fa formation des bénéveles participants 4 |z coordination. AGP propose et met en ceuvre des actions ou des projets liés av Grand
Rassemblement ou Grand Passage qui correspondent aux besoins identifiés sur le terrain par ses membres. L'association laisse aux conducteurs identifiés des
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groupes de grands passages le pouveir de centractualiser sous feur responsabilité, la mise 3 disposition de terrains, avec les différentes autorités locales en
fonction des besoins Elle est présente aux commissions consultatives des schémas départementaux.

APATZI

APATZX
Association protesiante des amis des iziganes
47, rue de Clichy - 75009 FARIS
Nathalie EEENHARDT chargée de mission
amis@apatzi.com

APATZI est Fassociation protestante des Amis des Tziganes. Eile est née en 2015 avec pour objectif principal la défense des droits des Gens du voyage.
Il sagit de :

- promouvoir la culture et le mode de vie des Voyageurs
- soutenir leur combat pour une pleine reconnaissance de I'habitat mebile et de litinérance dans le droit commun frangais
« faciliter leur intégration dans la communauté naticnale

Pour ce faire, APATZ! travaille 3 constituer un réseau de soutiens sur le territoire frangais, des médiateurs bénévoles pour faciliter les relations entre mairies et
Voyageurs, lors des déplacements d'été ou dans [a vie quatidienne.
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Annexe 5 : Liste des structures partenaires avec leur objet

SOLIHA TERRITCIRES EN NORMANDIE

SOLIMA TERRITCIRES EN NORMANDIE
8, boulevard Jean MOULIN
C5 25362
14053 CAEN Cedex 4
Tél: 02 31 86 70 50

SOLIHA est le premier réseau associatif national au service des personnes et du logement. Ses missions portent sur F'amélioration de i'habitat afin d'assurer &
tows des conditions de vie décentes, lutter contre la crise du logernent et faveriser la cohésion et la mixité seciale sur le territaire. La personne est toujours
placée au ceeur du projet d'habitat, ses habitudes sont respectées, son autonomie préservée,

SOLIHA TERRITOIRES EN NORMANDIE héberge les postes de coordination départementale de {'accueil des gens du voyage, le centre soctal agrée par la CAF et
le poste de médiation en santé et 3 postes de travailleurs sociaux qui accompagne les bénéficiaires du RSA social.

La mission de |z coordination départementale est d'assurer un réle de veille, d'zlerte et d'assistance auprés des services de I'ftat et du Conseil départemental
sur la mise en ceuvre du schéma d’accueil des gens du voyage et sur la gestion des flux sur les différentes aires de stationnement.

LES QBIECTIFS

* Conseiller les élus (Maires, Présidents d*EPCI et Conseiliers Départementaux) pour la mise en ceuvre des obligations et préconisations du schéma
départernental d'accueil des gens du voyage et pour les pérenniser dans le temps, tant dans les domaines de la conception des aires ou de I'habitat, de
la gestion que de 'accompagnement social.

» Faciliter la mise en ceuvre de solutions, par sa vision d'ensemble, en assurant le lien avec les différents acteurs et établissant si nécessaire des contacts
réguliers avec les départements limitrophes.

» Assurer des missions de médiation entre les gens du voyage, les élus et les propriétaires privés, notamment dans le cadre des grands rassemblements, et
en priviiégiant une intervention de la coordination.
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+ Veiller a [a prise en compte de fa situation sociale des gens du voyage :

- Tout av long de I'année, dans les dispositifs départementaux en matitre de santé, d'accés au droit commun, de scolarisation, d'insertion socio-
économigque, de logement et d'habitat, et travailler 4 cet effet avec les partenaires concernés.

- Lors des grands rassemblements, en informant sur les dispositifs locaux et en orientant vers les services de droits commun du département.
s Faciliter les refations entre es familles et les différents services de la Caisse d'Allocations Familiales, en lien avec le centre social itinérant.

* Tenir informés les services de I'Etat et le Départerment des avancées et des difficultés de mise en csuvre du schéma départemental et formuler des
propositions.

*  Apporter des éléments de connaissance sur les besoins de sédentarisation afin d'inciter a leur prise en compte dans les politiques publiques.
PP P P politiques p

LA MISE EN CEUVRE

+ Conduire des actions de médiation & la demande de 1'Etat, des élus et des gens du voyage.
¢ Mettre en place des outils d'information 4 destination des acteurs et des gens du voyage,
e Animer des réunions avec les maires et gestionnaires de ferrains, & l'échelle des EPCI, pour faciliter la cohérence des politiques, et veiller a
I'harmonisation des pratiques a 'échelie du dépariement.
¢ Co-organiser avec chaque pilote les différentes réunions des groupes de travail du schéma départemental des gens du voyage,
» Sfinformer des pratiques des autres départements et en informer les élus, afin de mutualiser les expériences et proposer si nécessaire des actions
interdépartementales.
« Préparer les grands passages :
¥ en travaillant sur I'anticipation et Ja préparation de ces grands passages par la réalisation d'un calendrier prévisionnel des grands passages
¥ en recherchant des terrains en lien avec les élus et la DDTM
¥ en rencontrant les responsables de groupes de voyageurs, les élus, et les propriétaires
v en travaillant & 'organisation des mouvements estivaux a I’échelle départementale, régionale et intesrégionale
« Btre un lien avec les gestionnaires d’aires pour connattre 1'évolution de Ioccupation des terrains et &tre en capacité d’orienter les gens du voyage le cas
échéant.
* Rencontrer les acteurs intervenant auprés des gens du voyage dans I objectif d*améliorer fa prise en comple de leur situation dans les dispositifs mis en
place et propeser des modalités de travail adapié entre les partenaires,
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LE CENTRE SOCIAL ITINERANT

Le projet du centre social itinérant sarticule autour de 4 grands axes :

» Accueillir, écouter, informer et orienter

+ Accompagner 2 la scolarité, a I'accés aux savoirs et au numérique
+ Animer et soutenir les liens parentsfenfants, favoriser I'accés a la vie sociale et culturelle
« Favoriser I'intégration et la promoticn des gens du voyage

CONTACTS

SOLIHA TERRITOIRES EN NORMANDIE
8, boulevard Jean MOULIN

CS 25362

14053 CAEN Cedex 4

Tél: 02 3186 70 50

Responsable du Péle social : Odette DA SILVA

Mail ; odette.dasilva@solihanormandie.fr
Tel: 06 76 77 82 40
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Créé le Ter janvier 2018, le Carif-Oref de Normandie porte des missions d‘information, d‘animation et de professionnalisation dans le champ de I'emploi-
formation-orientation. Cette entité résulte de la fusion du CREFOR (Rouen) et de 'ERREFOM (Caen).

Il regroupe et met en ceuvre :

+ des activités d'information sur la formation professionnelle
»  des travaux d'observation (secteurs, métiers, territoires, parcours de formation, insertion professionnelle)
* un centre de ressources documentaires et pédagogiques
* un programme de professionnalisation des acteurs

* un centre ressource illettrisme

Le centre ressource d'illettrisme travaille avec Géraldine CHAMBON, chargée de mission coordinatrice de I' ANLCI (Agence Nationale de Lutte Contre
I'lllettrisme). Elle est hébergée dans les locaux du Carif-Oref de Normandie - Site de Rouen.

Géraldine CHAMBON
Tel : 06 6019 63 21
courriel : geraldine.chambon@anlci.gouv.fr

Le site IPI centralise toutes les informations sur l'illettrisme : www.ipi-normandie.fr

Adresse :

Edition 2025

Carif-Oref de Normandie
Site de Caen

Unicité-Bat A - 10 rue Alfred Kastler — 14000 Caen

Tél:02 319552 00

Site de Rouen
PSle Régional des Savoirs —115 Bd de I'Europe
BP 1152
76176 Rouen cedex
Tél: 02 357377 82

http:/fwww.cariforefnormandie.fr
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